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¢alismadan, yorulmadan, iretmeden rahat yasamak isteyen toplumlar

once haysiyetlerini, sonra hiirriyetlerini ve

daha sonra da istiklal ve istikballerini kaybederler.

M. Kemal ATATURK
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1973 den glinlimiize, sehirle biitlinlesmis ve sehrin gelisimine katki saglayan, hayatin
icinde bir {iniversite vizyonuyla hareket ederek; gerek ulusal gerekse uluslararasi akademik
platformlarda Universitemizin basarisim1 arttirmak, egitim ve ogretim kalitesini daha da
yiikseltmek ve bilimsel calismalarla 6zdeslesmis kurumsal kimlige sahip bir {iniversite
olusturabilmenin ¢abasi igerisindeyiz.

Diinyanin en iyi 1000 iiniversite siralamasinda 831. olan Universitemiz hizla
biiyiiyerek, 16 fakiilte, 4 yiliksekokul, 11 meslek yiiksekokulu, 5 enstitii, 27 arastirma ve
uygulama merkezi, 1.552 se¢kin akademik personeli ve 1.483 idari personeli ile 50.000
dgrenci sayisiyla iilkemizin dnde gelen iiniversitelerinden birisi olmustur. Ulkemizde Tiirkge,
Ingilizce ve Arapga egitim veren tek iiniversite olmasinin yaninda, 98 iilkeden 3.426 yabanci
uyruklu 6grencisi ile ¢cok renkli, ¢ok kiiltiirlii, cok dinli ve ¢ok dilli, huzurlu bir tiniversitedir.

Universitemiz; Miihendislik Fakiiltesinde Intérn uygulamasi, Toplumsal Duyarlilik
Dersinin zorunlu hale getirilmesi, hastanemizde Psikolojik Destek Biriminin kurulmasi ve
Naci Topguoglu Meslek Yiiksek Okulunda Trimester Egitim Sisteminin uygulanmasi gibi
ilklere imza atarak Ulkemizde diger iiniversitelere model olmustur. Ayrica, bdlgenin stratejik
konumu ve hassasiyeti de dikkate almarak Yiiksek Ogretim Kurulu karar1 ile Arapca egitimi
veren lisans ve On lisans programlari ag¢ilmig, Suriye ve Filistin {ilkelerinden 580 6grenci
egitimlerine basari ile devam etmektedirler. Universitemiz biinyesinde, 2018 yilinda Suriye
Cerablus sehrinde, Cerablus Meslek Yiiksekokulu kurularak hem ytiksek 6gretim ¢agindaki
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genglere egitim-0gretim vermek hem de bdlgenin kalkinmasina katki saglamak amaciyla 149
Ogrenci egitim almaya baslamistir.

Gaziantep’in tek ARGE kampiisii olan ve onuncu yilin1 tamamlayan TEKNOPARK ’ta
82 firma bulunmaktadir. Gaziantep Teknopark sadece sehrimizin degil bolgenin ekonomik ve
teknolojik alanlarda kalkinmasima biiylik katki saglayarak disa bagimliligi biiylik oOlgiide
azaltacaktir.

Universitemiz, kendisine tahsis edilen tiim kaynaklari, 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen etkili, ekonomik ve verimlilik ilkeleri
dogrultusunda kullanilmis olup, seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanmasi amaciyla
hazirlanan 2018 Y1l Idare Faaliyet Raporunu kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Prof. Dr. Ali GUR
Rektor
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I-GENEL BILGILER
A- MISYON VE VIzZYON

Misyon

Evrensel degerler cercevesinde nitelikli insan yetistiren; bireylere, topluma ve tiim kurum-

kuruluslara egitim, bilim, kiiltiir, sanat ve saghk alanlarinda hizmet iireten degisime acik bir

universite.

Vizyon

Egitim, 6gretim ve bilimsel arastirma faaliyetlerinde uluslararasi rekabet kabiliyeti yiiksek

bir diinya iiniversitesi olmak.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1- Yetki

Tiirkiye’de Yiiksekogretim, T.C. Anayasasi’nin 130 ve 131. maddeleri ile 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmektedir.
2- Gorevler

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 130. maddesinde ;

v “Cagdas egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin
ithtiyaclarina uygun insan giicli yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yaymn ve danismanlik yapmak,
ilkeye ve insanliga hizmet etmek {lizere c¢esitli birimlerden olusan kamu
tiizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip tiniversiteler Devlet tarafindan kanunla
kurulur.

v" Kanun, tiniversitelerin iilke sathina dengeli bir bigimde yayilmasini gozetir.

v" Universiteler ve bunlara bagli birimler, Devletin gozetimi ve denetimi altinda
olup, giivenlik hizmetleri Devletge saglanir.” denilmektedir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesi uyarinca; Yiiksekogretim
kurumlarinin gorevleri;
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Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde,
toplumun ihtiyaglart ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve
ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayim
ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
ilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluglarina onerilerde bulunmak suretiyle Ogretim ve arastirma konusu
yapmak, sonuglarint toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak diisiincelerini ve Onerilerini
bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi icin de Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim
hizmetini tistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi,
tiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve
yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-68retim  esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu
faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmak.” olarak
belirlenmistir. Universitemiz de bir yiiksekdgretim kurumu olarak bu gorevleri
yerine getirmek i¢in 27.06.1987 tarihinde 3389 say1l1 yasa ile kurulmustur.

3- Sorumluluk
Ust yonetici olan Rektdr, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gozetilmesinden, harcama

yetkilileri ise gorev ve yetki alanlar1 ¢ergevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin

olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.
Universitemizin mali hizmet birimi olan Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi, ic
kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda

caligmalar yapmakta ve 6n mali kontrol faaliyetini yiiriitmektedir. Muhasebe yetkilisi de,

muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde
tutulmasindan sorumludur.

Ust yonetici, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist
yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
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yoneticilerle personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan,
mevzuata aykir1 faaliyetlerin dnlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir
calisma ortammin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri c¢ergevesinde
sorumludurlar. Harcama yetkilileri her yil, is ve islemlerinin amaglara, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini igeren
i¢ kontrol giivence beyanim birim faaliyet raporlarina ekleyerek Ust Yoneticiye sunarlar. Ust
Yoneticiler, birim faaliyet raporlarindaki verilerle Idare Faaliyet Raporunu hazirlayarak ilgili
Bakanliklara gondererek kamuoyuna duyururlar.

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER
Universitenin Tarihgesi

Bolgemizin ticaret ve sanayi merkezi olan, Gaziantep ilinin adin1 tastyan Universitemiz,
egitim-ogretime 1973 yilinda ODTU Miihendislik Fakiiltesine bagli olarak kurulan Makine
Miihendisligi Bolimii ile baslamistir. 1974 yilinda Elektrik Miihendisligi Boliimiiniin
acilmasi ile bu iki boliim, Gaziantep Miihendislik Fakiiltesine dontistliriilmiistiir. 1974 yilinda
Temel Bilimler Bolimi ile Lisan Boliimii kurulmus, Fakiilteye 1977 yilinda Uygulamali
Kimya Boéliimii eklenmistir. 1981 yilinda Insaat Miihendisligi kurulmus, 1982 yilinda
Uygulamali Kimya Boliimii Gida Miihendisligi Boéliimiine, Temel Bilimler Boliimii Fizik
Miihendisligi Boliimiine doniistiiriilmiistiir. Ayrica Milli Egitim Bakanlhigina bagl faaliyet
gosteren Gaziantep Meslek Yiiksekokulu ile Kahramanmaras Meslek Yiiksekokulu da 1981
yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi, Gaziantep Miihendislik Fakiiltesine baglanmustir.

27 Haziran 1987 yilinda 3389 sayili yasa ile Miihendislik Fakiiltesine yeni kurulan
cesitli fakiilte ve yiiksekokullarm da ilavesi ile Universitemiz tiizel kisiligine kavusmustur.
Kurulusundan bu yana gelisimini hizla siirdiiren Gaziantep Universitesi, cevre il ve ilgelere
yayilarak T{niversitemizden ayrilan fakiilte ve yiiksekokullartyla yeni {iniversitelerin
kurulmasmi saglamistir. Gegmis yillarda Harran Universitesi, Kahramanmaras Siitcii Imam
Universitesi, Adiyaman Universitesi ve son olarak da Muallim Rifat Egitim Fakiiltesi, Kilis
Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Yusuf Serefoglu Saglik Yiiksekokulu ve Kilis Meslek Yiiksekokulu
{iniversitemizden ayrilarak Kilis 7 Aralik Universitesinin akademik birimlerini olusturmustur.

Gaziantep Universitesi son yillarda hizla biiyiiyerek 2018 yili sonu itibariyle 16
fakiilte, 4 ytliksekokul, 11 meslek yiiksekokulu, 5 enstitii, 27 arastirma ve uygulama merkezi
ile, 5 Rektorliige bagl birim, 1.552 akademik ve 1.483 idari personeli ve 51.479’a ulasan
ogrenci sayistyla lilkenin 6nde gelen liniversitelerinden biridir.

1. FIZIKSEL YAPI
1.1.Agik, Kapali Alanlar ve Kapali Alanlarin Yerleskelere Gore Dagilimi

Gaziantep Universitesinin (Tiim Yerleskeler dahil) toplam yiizol¢iimii 3.450.158,00
m?, toplam kapali alani ise 480.993,00 m? dir. Universitemizin toplam 7 adet yerleskesi
vardir. Bu yerleskelerin en biiyiigii olan merkez kampus yiizol¢iimii 1.534.957,74 m?( Hangar,

Alleben gbleti dahil ) , kapali alan1 480.993,00 m?’dir. Kiiciikkizilhisar mahallesi Universite
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alani toplam yiiz6l¢iimii 131.620 m? dir. Diger Yerleskelerin toplam acik ve kapali alanlari
ise;

-Nizip Yerleskesi toplam agik alan 807.002,56 m?, kapali alan 12.400 m?,

-Islahiye Yerleskesi toplam agik alan 170.264,07 m2 kapal1 alan 9.960 m2,

-Araban Yerleskesi toplam agik alan 199.804,13 m?, kapali alan 3.600 m?,

-Nurdag: Yerleskesi toplam agik alan 522.537,62 m?, kapal1 alan 2.100 m?,

-Oguzeli Yerleskesi toplam acgik alan 19.834,94 m?, kapali alan 5.650 m?,

-Naci Topguoglu Yerleskesi toplam agik alan 31.349,77 m?, kapali alan 10.535 m?,

Onkoloji Hastanesi Yerleskesi toplam agik alan1 20.799,00 m?, kapali alan1 8.182,00 m?,

Fakiilteler

1.T1p Fakiiltesi

2.Miihendislik Fakiiltesi

3.Fen Edebiyat Fakiiltesi

4.Gaziantep Egitim Fakiiltesi

5.1ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
6.Dis Hekimligi Fakiiltesi

7.Mimarlik Fakiiltesi

8. Giizel Sanatlar Fakiiltesi

9.Saglik Bilimleri Fakiiltesi

10.Hukuk Fakiiltesi

11.1lahiyat Fakiiltesi

12 Iletisim Fakiiltesi

13.Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
14-Turizm Fakiiltesi

15- Islahiye Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
16- Nizip Egitim Fakiiltesi

Meslek Yiiksekokullar:

Gaziantep Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu
Gaziantep Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu
Saglik Hizmetler: Meslek Yiiksekokulu

Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu

Naci Topguoglu Meslek Yiiksekokulu

Nurdag1 Meslek Yiiksekokulu

Islahiye Meslek Yiiksekokulu

Araban Meslek Yiiksekokulu

. Oguzeli Meslek Yiiksekokulu

10. Nizip Meslek Yiiksekokulu

11. Cerablus Meslek Yiiksekokulu

©.°°.\'F”.U“.4>.°°!\3!—‘
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Yiiksekokullar

1. Tirk Musikisi Devlet Konservatuari
2. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
3. Yabanci Diller Yiiksekokulu

4. Sivil Havacilik Yiiksek Okulu

Enstitiler

1. Fen Bilimleri Enstitiisii

2. Saglik Bilimleri Enstitiisii
3. Sosyal Bilimler Enstitiisii

4. Egitim Bilimleri Enstitiisii
5. Gog Enstitiisii

Hastaneler
1.Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesi
2.0nkoloji Hastanesi

Rektdorlige Bagli Bélimler

1. Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
2. Enformatik Boliimii

3. Tirk Dili Bolimii

4. Beden Egitimi ve Spor Boliimii
5. Yabanci Diller Bolimii

Rektorlige Bagli Arastirma ve Uygulama Merkezleri
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER)
Siirekli Egitim Merkezi (GUSEM)
Gaziantep El Sanatlarin1 Koruma ve Gelistirme Merkezi (GUGEMER)
Kadin Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi (GUKAMER)
Avrupa Birligi Arastirmalar1 Merkezi (GABAM)
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi ( AIITAUM)
Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi (BILAMER)
Cevre Arastirma Merkezi (GUCAMER)
Gilineydogu Anadolu Projesi Arastirma ve Uygulama Merkezi ( GAPMER)
. Mimarlik ve Sehircilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Insani Krizlere Miidahale Uygulama ve Arastirma Merkezi

© oo N R WNRE

e S
N RO

. Toplumsal Duyarlilik Projeleri Merkezi

13. Toplumsal ve Ekonomik Arastirmalar Merkezi (GUTEM)

14. Uluslar aras1 Ticaret Uygulama ve Arastirma Merkezi

15. Suriye Arastirmalart Uygulama ve Arastirma Merkezi

16. Yabanci Diller Arastirma ve Uygulama Merkezi (YADIMER)
17. Gog ve Siyaset Uygulama ve Arastirma Merkezi

13
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.

Yurt Digindaki Tiirkler ve Akraba Topluluklar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi
Kariyer Planlama ve Girisimcilik Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi(GAUN PDREM)
Arkeolojik ve Kiiltiirel Degerleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Din Tarih ve Medeniyetler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Solunum Hastaliklar1 ve Cerrahisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Strateji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ulugbey Ileri Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Enerji Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Idari Birimler

©.°°.\‘.°’.0".4>.°°!\’!—‘

10.

11.
12.
13.

Genel Sekreterlik
Hukuk Miisavirligi
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Bilgi Islem Daire Baskanlig1
Personel Dairesi Bagkanligi
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
. Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
I¢ Denetim Birimi Bagkanlig1
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligi

14. Gaiin Sporium Isletme Miidiirliigii

Diger Birimler

1.
2.
3.
4.

Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetim Birimi
Uluslararasi Iliskiler Ofisi

Hastane Bashekimligi

Egitim Koordinatorligii

Gaziantep Universitesi Merkez Yerleskesi

Gaziantep Universitesi Merkez Kampusu, ve ildeki diger yerleskeler ( Onkoloji

Hastanesi, Kiiciikkizilhisar mahallesi Universite alani, Sarisalkim mahallesi (Alleben goleti),

Hangar, Naci Topguoglu MYO, Cenani Konag1 1-2, Havra, Vali Konagi ) toplam agik alani
1.750.550,30 m?, toplam kapali alan 446.763,00 m?, 14 fakiilte, 4 Yiksekokul, 5 Meslek

Yiiksekokulu, 5 Enstitii, Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesi ve Onkoloji Hastanesi,

5 Rektorliige Bagli Boliim, 27 Rektorliige Bagli Uygulama ve Arastirma Merkezi ile hizmet

vermektedir.
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Gaziantep Universitesi Nizip Yerleskesi

Gaziantep Universitesi Nizip Yerleskesi,
Nizip Egitim Fakiiltesi ve Nizip Meslek Yiiksekokulu
ile egitim-6gretime devam etmektedir. Nizip Egitim
Fakiiltesi ve Nizip Meslek Yiiksekokulu 807.002,56
m? toplam alan ve 12.400 m? kapali alanla egitim-
ogretime devam etmektedir. Bolgenin ihtiyag olan
kalifiye elemanlart yetistirilmektedir.
Gaziantep Universitesi Islahiye Yerleskesi

Islahiye Yerleskesinde; Islahiye Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi ile Islahiye Meslek
Yiiksekokulu bulunmaktadir. Toplam agik alan
170.264,07 m? dir. Yerleskenin toplam kapali egitim
alant 9.960 m? olan yerleskemizde bdlgemizin ihtiyaci
olan kalifiye eleman yetistirilmekte olup, organik
tarim alaninda da ¢aligmalar yapilmaktadir.
Gaziantep Universitesi Oguzeli Yerleskesi

Oguzeli  Yerleskesinde Oguzeli Meslek
Yiiksekokulu egitim—6gretim hizmet vermektedir.
Meslek Yiiksekokulu 19.834,94 m? toplam alana sahip
olup, bu alnin 5.650 m?’si kapali alamidir. Oguzeli
Meslek Yiiksekokulu sanayi isletmeleri ve hizmet
sektorii alaninda egitim vermektedir.

Gaziantep Universitesi Nurdagi Yerleskesi

Nurdagr Yerleskesinde Nurdagi Meslek
Yiiksekokulu egitim—0gretim hizmet vermektedir.
Meslek Yiiksekokulu 2.100 m? kapali alani olup
toplam alam1 522.537,62 m? dir. Organik Tarim’in
yoremizde modern yontemlerle uygulanabilirligini
saglamak amaciyla egitim-0gretim vermektedir.
Gaziantep Universitesi Araban Yerlegkesi

Araban  Yerleskesinde ~ Araban  Meslek
Yiiksekokulu 199.804,13 m? toplam, 3.600 m? kapali
alaniyla egitim-6gretime devam etmektedir. Organik
Tarim ve Tohumculuk Programlart ile bolge ve
iilkemizin tarimsal gelisimine katki saglanmaktadir.
Gaziantep Universitesi Naci Topguoglu Yerleskesi

Yiiksekokulumuz, 31.349,77 m? toplam
yiizOlglimii olup bu alanin 10.535 m? kapali alani ile
egitim-ogretim  hizmeti  vermektedir.  2.0rganize
Sanayisinin merkezinde kurulan okulumuz, Kkalifiye
elaman ihtiyacini karsilamaktadir.
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Gaziantep Universitesi Taginmazlarinin Dagilimi

Yerleske Miilkiyet Durumuna Gére Tasinmaz Alani Agtklama
Ad\/Birim/Bélim Maliye Haz. m Toplam (m?)

Kredi ve Yurtlar kurumuna 2009
yilinda 30.000 m? 2013 yilinda
7500 m? tahsis edilmistir.
Merkez Kampusu 1.100.404,17 434 553,57 1534.957,74 Biiyiiksehir Belediyesine Bilim ve
Sanat Merkezi yapilmak (izere
30.000 m?lik alan 49 vyilligina
tahsis edilmistir.

Tiirk Kanser Aragtirma ve Savag

Onkoloji Hastanesi 20.799 20.799 .
Kurumundan tahsisli.

Kiigiikkizilhisar Univ.

131.620,00 131.620,00
Alani
giti Su Sporl
sarisalkim Mah. Mils bei' et T
abakalarinda Kullanmak Uzere
( Allaben Goleti) 3.019,18 3.019,18 . o .
. Gaziantep Biiyiiksehir
Su Sporlari Merkezi L .
Belediyesinden Kiralanmistir
Naci Topguoglu Meslek 31.349 77 31.349 77
Yiiksekokulu s s
Oguzeli Meslek
Jguzel Meste 10.657,15 977,79 19.834,94
Yiiksekokulu
Pilotaj egitimi igin Devlet Hava
Hangar 1.600,00 1.600,00 Meydanlar: Isletmesi tarafindan
kiralanmistir
Vali Konags I [ 736967 || I 736967 ||
g lek
Nurdag: Mesle 470.495,00 470.495,00
Yiiksekokulu
Nurdagi Meslek
Yiiksekokulu 4.110,00 4.110,00
Su Kuyusu
. MYO yapilmak iizere tahsis
6.U.Nurdagi MYO 47.932,62 47.932,62
yrdagt ’ ‘ edilmistir. 29.05.2017
-Ifraz sonucu 131 ada 1 parsel
188.753,00 m?; 101 ada 1 parsel
islqhiye ;['k‘r. 1d. Bil. Fak. 170.264.07 170.264.07 1£.>.3"pa.|fse| ve 164 nolu parsellere
Ve Islahiye M.Y.O doniistii

- 163 nolu parsel 7.785,40 m?
yurt kurumuna tahsis edildi

Dogan mah. 48 nolu parselde
84600 m® 2014 yilinda tahsis
edildi.Muratli  Mahallesi 556
199.804,13 199.804,13 parsel de 20.742,59 m?® tahsis
edilmigtir. Yeni, Altintas Mah.
2308 parsel 12.26154 m*, Dogan
Mah. 34 parsel 82.200 m?

Araban Meslek
Yiiksekokulu

133 ada, 049 parsel ifraz sonucu:
807.002,56 807.002,56 133 ada 49.53.54.55 ve 56 nolu
parseller olusmustur.

Lisaie | comame | miees |amomme |

Nizip MYO +Egitim
Fakiiltesi

Tablo 1 Gaziantep Universitesi Taginmazlarinin Dagilimi
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Gaziantep Universitesi Kapali Alanlari Dagilimi

Kapali Alan Miktari (m?) ( 1;¢;plam
Yerleske Adi/Birim/Béliim L

**Merkez Kampus 419.309 8300 428.566
Onkoloji Hastanesi 8.182 8.182
Naci Topguoglu Meslek Yiiksekokulu 10.535 10.535
Oguzeli Meslek Yiiksekokulu 5.650 5.650
Nurdagi Meslek Yiiksekokulu

2100 2.100
( Nurdag! Belediyesinden Tahsisli)
Islahiye Ikt. Id. Bil. Fak.( 5650 m?)
Islahiye Meslek Yiiksekokulu (3810 9.960 9.960
m?). Ogrenci Kafeteryasi ( 500 m?)
Araban Meslek Yiiksekokulu 3.600 3.600
Nizip Meslek Yiiksekokulu ( 6250
m?) Nizip Egitim Fakiiltesi (5650 m?) 12.400 12.400

Ogrenci Kafeteryasi (500m?)

Tablo 2 Gaziantep Universitesi Kapali Alanlari Dagilimi
* Merkez Kampiis‘e; Cenani konagi 1= 707 m?, Cenani Konag1 2 = 530 m?> ve Havra Binasi = 957 m? kapali alanlar1 da
dahil edilmistir.

Kapall Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi (m?)

N N e o )

Idari Birimler 33.166 4.200 37.366
Fakiilteler 160.825 13.790 410 175.025
Yiiksekokullar 22.800 - -- 22.800
Meslek Yiiksek Okullar: 55.160 4.490 59.650
Hastaneler 90.992 90.992
Digerleri 12.640 1.300 68.697 12,523 95.160

Tablo 3 Kapali Mekédnlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi
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1.2. Tagitlar
Kuruma H;zl::\nff
Tasit Cinsi TaAi'r Yoluyla
Binek Otomobil 1 5 16
Station-Wagon 1 - 1
Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 17 kisilik) 6 6
Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) - 4 4
Panel 3 - 3
Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 1 - 1
Otobiis (Striici dahil en az 27 kisilik) 6 - 6
Kamyon sasi-kabin (tam yiik agirligi en az 12.000kg) 2 = 2
Ambulans (Tibbi donanimli) 2 - 2
Is makinesi JCB 1 1
Mini loder 1 1
Hidrolik plantkom 1 1
Itfaiye araci 2 2
Traktor 18 18
Yol siipiirme Araci

SR — N S R

Tablo 4 Mevcut Tagitlar

1.3. Lojmanlar

Merkez kampusde toplam 88 adet lojman bulunmaktadir. Bu lojmanlarin 8 adet
dubleks, 16 adet 2+1 ve 64 adedi 3+1’dir

Lojmanlar

- 2017 |0 e8|

Sayisi (Adet) 83 5 85

Tablo 5 Lojmanlar.
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1.4. Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofis Alanlari

Egitim Alanlar

Kapasite Amfi Sinif Bilgisayar Diger Lab. Toplam
: (Adet) (Adet) Lab. (Adet) (Adet) (Adet)

0-50 Kisilik

51-75 Kisilik 128 9 7 144
76-100 Kisilik 47 5 10 62
101-150 Kisilik 13 8 3 5 29
151-250 Kisilik

gggg_

’Tablo 6 Egitim Alanlari

Ofis Alanlar

Yonetim Ofisleri 6.954
Akademik Personel Ofisleri 1.268 23.202
Idari Personel Ofisleri 492 14.401
Diger 8.808

I R

Tablo 7 Ofis Alanlar

1.5. Sosyal Alanlar

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Sayisi(Adet) Kapali Alani(m?) Kapasitesi(Kisi)

Yemekhane 15.509 6.400
Kantin ve Kafeterya 26 4.986 400
Diger Isletmeler 4569

Tablo 8 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar
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Spor Tesisleri
2oye G

Kapali Spor Tesisleri 11.075

Agik Spor Tesisleri 18 30.737

[Toplam | 20 | 41812

Tablo 9 Spor Tesisleri

Yapimina 2010 yilinda baslanan 9.700 m? li
spor kompleksi ingaatimiz 2012 yilinda bitirilerek
hizmete ac¢ilmistir. Spor Kompleksinin igerisinde;
Yar1 olimpik yiizme havuzu, bowling salonu, kapali
spor salonu, buz pateni, tirmanma duvar1 ve fitness

salonu mevcuttur.

Toplanti-Konferans Salonlari
~_ Toplanti Salonu Konferans Salonu Tolam \

0-50 Kl§lllk

51-75 Kisilik 8 1 9
76-100 Kisilik 1 3 4
101-150 Kisilik 1 8 9
151-250 Kisilik 4 9 13
251-Uzeri Kisilik

i s A s —

Tablo 10 Toplanti Konferans Salonlar:
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2. ORGUT YAPISI

Universite Yonetim Organlar:

Gaziantep Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine gére
belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlar1 Rektdr, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kuruludur.

Rektor; Devlet ve vakif iiniversitelerine rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca
kurulan iiniversitelerde rektor atamasi, miitevelli heyetinin teklifi {izerine yapilir. Rektor,
iiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin  yas haddi 67
yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Senato; Rektoriin bagkanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ii¢ yil icin birer Ogretim tiyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiliksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, liniversitenin akademik organi olarak islev goriir. Bu
kapsamda tiniversitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim yapan faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak ve Universite Yonetim Kuruluna iiye segmek temel gérevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu; Rektériin baskanhiginda dekanlardan, iniversiteye bagh
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil igin segilecek ii¢
profesérden olusur. Universite ydnetim kurulu, idari faaliyetlerde rektore yardimci bir organ
olarak islev gérmektedir.

Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlar1 asagidaki gibidir.

Fakiilte organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y6netim Kurulundan olusur.

Enstitid Organlari; Enstitii Midiirii, Enstitii Kurulu ve Enstiti Yonetim Kurulundan
olusur.

Yiksekokul Organlari; Yiiksekokul Midiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul
Yonetim Kurulundan olusur. Fakiilte ve yiiksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak
yapilanir.

Idari Yénetim; idari teskilatin bas1 Genel Sekreterdir. Genel Sekretere bagli Genel
Sekreter Yardimcili§i, Daire Bagkanliklari, Miidiirliikler, Hukuk Miisavirligi ve diger idari
birimler bulunmaktadir. Ayrica akademik birimlerde fakiilte/yiiksekokul/enstitii sekreterleri
bulunmaktadir. Bunlar bulunduklart birimlerin iist yoneticisine (Dekan ve Yiiksekokul Miidiirleri)
bagl olup birimlerindeki idari isleyisten sorumludurlar.
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Ic Denetim Birim Bagkanhgi; Gaziantep Universitesi i¢ Denetim Birim Bagkanligi
25.01.2017 tarihinde kurulmus olup, 3 i¢ denet¢i ile programli i¢ denetim faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Universitemizdeki i¢c denetim faaliyetleri, 5018 sayili Kamu Mali Yé&netimi ve
Kontrol Kanunu’nun 63 ve 64’iincii maddeleri ile bu Kanun’a bagli olarak c¢ikartilan I
Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik esas olmak iizere I¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan hazirlanp yiiriirliige giren Kamu I¢ Denetim Standartlar, Kamu
Ic Denetim Rehberi, Kamu I¢ Denetimi Genel Tebligi ve diger diizenlemeler ile Gaziantep
Universitesi I¢ Denetim Yonergesi hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Universite Yénetimi

Universite Senatosu
Dogal Uyeler

Prof.Dr. ALI GUR ” Baskan

| |
| ProfDr. METIN BEDIR | mesme dimms |
| Prof.Dr. SEHMUS DEMIR ”_Rekt&')r Yardimeisi |
| Prof Dr. M. AVNI GOKALP || Rektor Yardimeist |
| Prof.Dr. MUSTAFA GUINAL || Mithendislik Fakiiltesi Dekans

| Prof.Dr. YUSUF ZEKI CELEN || T1in Fakiiltesi Dekan V. |

Prof Dr. HULYA ARSL AN EROL | Fen Edebivat Fakiiltesi Dekant |
| Prof.Dr. SELIM FRDOGAN | iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekani
| Prof Dr. MUSTAFA OZAKCA ||_N[1ma.ﬂ.l.k_Eak1].|.tQSI Dekani
Prof.Dr. KAMILE PERCIN AKGIUIL LGuz&LSanallar_Eakultem Dilen
| Prof Dr. KIVANC GUNGOR Saslik Bilimleri Fakiiltesi Dekani
| ProfDr. MEHMET CICEK | Nizin Egitim Fakiiltesi Dekani
Prof.Dr. ZEYNEP HAMAMCI | Tletisim Fakiiltesi Dekan V.

| Prof.Dr. SEHMUS DEMIR “ [lahivat Fakiiltesi Dekani |

| Prof.Dr. EMINE KOBAN ” Hukuk Fakiiltesi Dekani |
| ProfDr. ATILLA ENGIN | rsnmiiesipn e |
| Prof.Dr. A. NECMEDDIN YAZICI ” Fen Bilimleri Enstitiisti Miidiirii |

| Dr.Osr.Uvesi ERHAN TUNC

Doc.Dr. MEHMET NURI{ GULTEKIN | Goc Enstitiisii Miidiirii |

| Dog.Dr. ZINNUR GEREK || Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvart Miidiirii |
Dog¢.Dr. MURSEL BIiCER Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Miidiirii

| Do¢.Dr. EMRAH CINKARA || Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii |
Prof.Dr. OSMAN ERKMEN Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
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| Prof.Dr. ATILLA AHMET UGUR || Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirii |
Dog.Dr. ZEYNEP GUNGORMUS Gaziantep Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
| Dr.Ogr.Uyesi AHMET IHSAN KAYA || Nizip Meslek Yiiksekokulu Miidiirii |
I Dog.Dr. ATINC OLCAY “ Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Miidiirii I
I Dog.Dr. NECIP FAZIL YILMAZ “ Naci Topguoglu Meslek Yiiksekokulu Miidiirii I
| Dr.Ogr.Uyesi MURAT KARAHAN || Ouzeli Meslek Yiiksekokulu Midiirii |
I Dr.Ogr.Uyesi HAHMET DEVECI “ Islahiye Meslek Yiiksekokulu Miidiirii I
I Dr.Ogr.Uyesi MEHMET AYTEKIN “ Nurdag1 Meslek Yiiksekokulu Miidiirii I
I Dog.Dr. ERDIHAN TUNC “ Araban Meslek Yiiksekokulu Miidiirii I
| Dr.Ogr.Uyesi. FEHMI SOGUKOGLU || Cerablus Meslek Yiiksekokulu Miidiirii |

Tablo 11 Universite Senatosu

Universite Yénetim Kurulu

Dogal Uyeler

[Prof.Dr. ALI GUR || Baskan |
[ Prof.Dr. MUSTAFA GUNAL || Miihendislik Fakiiltesi Dekans |
[ Prof.Dr. YUSUF ZEKi CELEN || Tip Fakiiltesi Dekan V. |
| Prof.Dr. HULYA ARSLAN EROL || Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani |
[ Prof.Dr. SELIM ERDOGAN || iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekant |
| Prof.Dr. MEHMET FATIH OZMANTAR “ Gaziantep Egitim Fakiiltesi Dekani |
| Prof.Dr. MUSTAFA OZAKCA ” Mimarlik Fakiiltesi Dekam |
| Prof.Dr. KAMILE ERCIYAS || Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekam |
| Prof Dr. KAMILE PERCIN AKGUL || Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V. |
[ Prof.Dr. HMUSTAFA PAKSOY || islahiye iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekami |
| Prof.Dr. KIVANG GUNGOR || Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekam |
| Prof.Dr. MEHMET CICEK || Nizip Egitim Fakiiltesi Dekant |
[ Prof.Dr. ZEYNEP HAMAMCI || lletisim Fakiiltesi Dekan V. |
[ Prof.Dr. SEHMUS DEMIR || ilahiyat Fakiiltesi Dekani |
[ Prof.Dr. EMINE KOBAN || Hukuk Fakiiltesi Dekant |
| Prof.Dr. MELDA CARPINLIOGLU || Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 |
| Prof.Dr. ATILLA ENGIN || Turizm Fakiiltesi Dekani |

Segilmis Uyeler

| Prof.Dr. M.AVNI GOKALP | |

Tablo 12 Universite Yénetim Kurulu
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3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Universitemiz hizmetlerini yerine getirirken teknolojik gelismeleri takip edip gerekli
saha caligmalarin1 yaptiktan sonra, en son teknoloji ile hizmet vermeye c¢alismaktadir. Bu
ilkeden hareketle; tiim birimlere kablolu ve kablosuz ag alt yapilarmin olusturulmasi,
isletilmesi, Sanallastirma hizmetleri, WEB, DNS, E-MAIL, VERITABANI, PROXY, LDAP
vb servislerin verilmesi, giivenlik cihazlar ile dis diinyadan koruma hizmetleri, web, bordro
sicil ve istihkak dagitimi, malzeme hareketleri, evrak hareketleri, kiitiiphane hizmetleri
hareketleri, personel 6zliik isleri, anket sistemleri ve her tiirlii 6grenci hareketler hizmetlerinin
otomasyonu saglanmaktadir.

Universitemiz dokiimanlarinm énemli bir kismini1 otomasyon sistemleri kullanarak
olusturmaktadir. Bilisim sistemlerinin alt yapist e-devlet uygulamalari ile uyumlu
calisabilecek yapidadir. Bilgi Teknolojilerinin temel yiiriitiiciisii olan Bilgi Islem Daire
Bagkanligi kullanicilarin ihtiyaglarina en seri bir sekilde cevap vermeye galismakta ve
yenilikler siirekli kullanicilara aktarilmaktadir. Kesintisiz ve kaliteli bir iletisim hizmetinin
verilmesi i¢in azami derecede gayret gosterilmektedir. Bu kapsamda network baglanti
hatlarinin geneli F/O kablolarla yapilmakta ve tedekli sistemlere yatirim yapilmaktadir.

Birimimiz iilke kaynaklarini diisiinerek miimkiin oldugunca open source (agik kaynak)
coziimleri kullanmaya calismaktadir. Hizmet veren sunucularin c¢ogu open source’dur.
Sanallagtirma tarafinda acik kaynak kod mimari iizerinde ¢alisan PROXMOX sanallastirma
ortamlarini cluster mimarisinde kurup isletmeye baslamistir. Ayrica CEPH kurulumlarini da
tamamlayarak storage isletimini de agik kaynak {izerinde yapma ¢aligmalar1 baglamistir.

Universitemiz merkez ve uzak kampiislerinde, internet baglantilar1 icin gerek kablo
gerekse wireless network tizerinden DHCP ve DNS serverlerdan IP atamalari yapilarak
internete baglanilmaktadir. Onceki yillarda wireless iizerinden yapilmakta olan internet
baglantilar1 herhangi bir kontrol ve denetim yapilmadan gerceklesmekte iken 2010 yili Ocak
ayimdan itibaren, dncelikle merkez kampilisumuz i¢inde, denetim ve kimlik kontrolii yapilarak
baglant1 hizmeti verilmeye baslanilmis olup Bilgi Islem Daire Baskanlig1’ nca kayitli olmayan
ve yetki verilmeyen hi¢bir PC, labtop veya mobil cihaza iiniversitemiz ag1 iizerinden
baglanilamamaktadir. Bu sistem EDUROAM ile biitiinlestirilerek ULAKNET iizerinden
Tiirkiye genelindeki tiim iiniversitelerle ve diinya ile entegre edilmistir. Universitemiz
personel ve 6grencilerinin kimlik kartlari; 6deme ve kampiis-bina giris ¢ikis kontrolleri i¢in
kullanilan akilli kart sistemi Bilgi Islem Daire Baskanli§i yazilim, network ve altyapi
caligmalarindaki teknik destegi ile kullanilmaktadir.

Kurulan wireless kimlik kontrol ve denetim server yazilimi ile iiniversitemiz mensubu
personel ve 6grencilerimiz tiniversitemiz dahilinde ve ulaknet lizerinden iilkemiz genelinde ve
daha sonra EduRoam kapsaminda tiim diinya {izerinde 35 iilkede iiniversitemiz serverleri
tizerindeki kendi kullanic1 bolgelerine ve e-mail hesaplarina herhangi bir IP-MAC adress vs
kaydi yaptirmadan ve herhangi bir yere bagvurmadan iiye kurum ve kuruluslar {izerinden
erisebileceklerdir ve internete baglanabileceklerdir.

Google Earth iizerinde hazirlanmis olan Universitemiz 3-boyutlu kampiis ¢alismamiz
iilkemizde tek 3-D kampiis uygulamasi olup 6zellikle {iniversite sinavlar1 ve iiniversite tercih
donemlerinde Ogrenciler tarafindan kampiisiin sanal olarak gezilmesi, binalarin ve kampiis
genel gorlinim ve yapisinin anlagilmasi amaciyla kullanildigi adaylarimiz tarafindan
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BIDB/BiM’ne yollanan 6grenci maillerinden anlasilmaktadir. Bu yoniiyle bu calismaya
baslarken tiniversitemizin aday Ogrencilere ve diinyaya tanitimina katki amacimiza ulasmis
olmamiz bizim i¢in memnuniyet vericidir.

Universitemiz web sayfas1 modern bir arayiiz yapisi1 uygulanarak daha kolay bir
erisime kavusturuldu. Hedef kitlelere uygun yapisi ile site icerisinde dolasim kolaylasirken,
iiniversitemizin etkinlik, haber ve duyurular1 6n plana cikarildi. Twitter, facebook ve youtube
vs. gibi sosyal medya hesaplarinin etkin yonetimi ile yiiksek bir kullanict oranina ulagildi.

360 derece sanal tur ile aday Ogrencilerin kampiis hakkinda fikir sahibi olmalarina
olanak saglanirken etkin bir platform olan google earth'te de 3B bina yapis1 saglandi. Daha
onceden optik okuyucularla bazi boliimlerde yapilan 6gretim elemani ve ders degerlendirme
anketleri elektronik ortama taginarak tiim bdliimlerde donem sonlarinda uygulanmaya
baslandi. Uluslararast 6grenci alimlarinda basvurular
degerlendirme siirecine etkin katkist saglandi.

elektronik ortama tasmarak
Sonug olarak Universitemiz teknolojik gelismeleri yakindan takip etmekte ve bu
teknolojilere entegre olmaya ¢alismaktadir.

3.1 Yazilm ve Bilgisayarlar

Universitemizde kullanilan toplam bilgisayar sayis1 6.433 olup mevcut sistem ve
yazilimlar asagida gosterilmistir.

Yazilim alaninda, ihtiya¢ olan igletim sistemleri ve otomasyonlar kullanilmaktadir.
Universitemizde kullanilan anlik ug sayis1 7000, sunucu sayisi yiizleri asmis olup mevcut
sistem ve yazilimlar asagida gosterilmistir.

UNIVERSITEMIZDE KULLANILAN MEVCUT SISTEM VE YAZILIMLAR

Kullanilan Yazilm ‘ Sorumlu Birim Kullanici Yazihmin Teknik Bilgileri ve ‘ Kullanim
Programi Adi Birimler Ozellikleri Alanlan
Personel ve

Isletim Sistemi: Slackware, MTA:
Sendmail; Web Mail Arayiiz: Open
WebMail,Horde,Squirrelmail

6grenciler igin
elektronik posta
islemlerinin
sunuldugu sistem.

E-Posta Server Yazilimi Bilgi Islem D.Bgk. Tiim Universite

Personel ve
6grenciler igin web
sayfasi yayinlama
hizmeti sunan
sistem.

Isletim Sistemi: Slackware, Web

Tum Universite Sunucu: Apache

Web Server Yazilimi Bilgi Islem D.Bgk.

Isletim Sistemi: Slackware, Web Veritabanlarina

Proxy Sunucu

Bilgi islem D.Bsk.

Tiim Universite

Sunucu: Apache

erisim

Bilgi fslem D.Bsk,

Isletim Sistemi: Redhat 6 ,

Ogrenci kaydi ,

Ogrenci Isleri Programi Ogrenci Igleri Tim Universite Programlama Dili: Java , Veritabani : ders not vb.
D.Bsk. Oracle 10g islemler.
F - Karth Gegisler,
Bilgi islem Isletim Sistemi: Windows 2003 Server , yemek hizmetleri,

Akilll Kart Sistemleri

D.Bsk,Yemekhane

Tiim Universite

Programlama Dili: Visual Basic,
Veritabani : MS SQL

kitap 6diing alma
islemleri.

Kitaplarin

s I kayitlarinin

ook Isletim Sistemi: Windows 2003 Server ,
Kiitliphane Programi B|_I_g_|_ el DlIESk Tiim Universite Programlama Dili: File Maker , HLRLTES) v
Kitiiphane D.Bsk. b e katalog

Veritabani : File Maker
taramasinin
yapilabilmesi.

DNS Sunucu

Bilgi Islem D.Bsk,
Kiitiiphane D.Bgk.

Tiim Universite

Isletim Sistemi: Slackware,

DNS hizmeti veren
sunucu.

Eduroam Sunucu

Bilgi Islem D.Bsk,
Kitliphane D.Bgk.

Tiim Universite

Isletim Sistemi: Slackware,
Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql

Kablosuz ag igin
Radius tabanl
kimlik dogrulama
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UNIVERSITEMIZDE KULLANILAN MEVCUT SISTEM VE YAZILIMLAR

Kullanilan Yazilim Sorumlu Birim Kullanici Yazihmin Teknik Bilgileri ve ‘ Kullanim

Programi Adi Birimler Ozellikleri Alanlan
hizmeti veren
sunucu

Bilgi islem D.Bsk,

Isletim Sistemi: Slackware,

Sunucularimiza ait

e SIEY Kittiphane D.Bgk. 1T (i eie Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql laig heylaiy
tutulmasi
Gelen / Giden
. Bilgi islem D.Bsk, o e Isletim Sistemi: Slackware, evrak kayit ve
LEgitEn Qe Y Evrak Arsiv isleri Md. iz iy e . Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql dagitiminin
yapilmasi.
Bilgi Islem Personel maasinin
Maas Programi D.Bsk, Tahakkuk Tahakkuk Md. Programlama Dili: Fortran h g
Md. esaplanmasl.
oo Akademik
Akademik Personel Programi g"g' &Sﬁn; demik Akademik Ozliik Isletim Sistemi: Slackware, personel 6zlik
9 2y akad Isleri Md. Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql bilgileri iglerinin
Ozliik Isleri Md.
yapilmasi.
Bilgi Islem ot (et Idari personel
- P fa e Isletim Sistemi: Slackware, P
Idari Personel Programi l_).Bs_k,Idarl Ozlik Idari Ozluk Isleri Md. Programlama Dili: Php Veritabani: Mysgl _ozlu!( !;)llgllerl
Isleri Md. islerinin yapiimasi.
Bilgi fslem
Yaz Okulu Ek Ders Ucret e Dz oo Fohormra Isletim Sistemi: Slackware, e R Skl
Hesabi Programi L] Uit (el Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql Uizl
D.Bsk, Strateji : ’ hesaplanmasi.
D.Bsk.
Universite
o personel ve
; o . Bilgi Islem P - - o
Akademik Degerlendirme o - . Isletim Sistemi: Slackware, ogrencilerinin
- ] D.Bsk,Egitim TUm Universite / . A
Kurulu Anket Sistemi e iy Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql memnuniyetini
Koordinatorligi .
Olgen anket
sistemi.
; ; - Tsletim Sistemi: Slackware, Universite web
Internet Bilgi Sistemi Bilgi Islem D.Bsk Tim Universite et 5ili' Ph Ver’itabanl' Mysal sayfasi igerik
9 P - ysd yénetim sistemi.
Mezun olan
6grencilerin
Bilgi Islem e . tiniversite ve
M . ay . . ’ Isletim Sistemi: Slackware, A
Mezun Bilgi Sistemi I_D.Bs!(,Ogrena Tum Universite Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql .blrt.>|fle.r| |Iev olan
Isleri D.Bgk. iletisimi saglayan
sistem.
) Derslik/Labaratuva
) P Bilgi Islem P . rlara derslerin
Derslik/Labaratuvar Yonetim y S ol Isletim Sistemi: Slackware, .
Programi D_..B__sk,!_Enformatlk Sl el B Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql dag't'"!‘a.s' ve _ders
BoIUmi saatlerinin takip
edilmesi.
Bitge
uygulama, blitge
IS hazirlik,performan
E-Biitce shizua] E2 e Tiim Universite s biitge, personel
Daire Bagkanhgi T
bilgileri,maas ve
yik hesabi
islemleri
Personel islemleri,
BKMYBS (Blitiinlesik Kamu Strateji Geligtirme Strateji Geligtirme biitce 6demeleri
Mali Yénetim Biligim Sistemi) Daire Bagkanlgi Daire Bagkanlgi ve muhasebe
kayitlar
Bilimsel aragtirma
proje tekliflerinin
) degerlendirilmesi,
Bilimsel Arastirma Projeleri Bilimsel Arastirma . Isletim Sistemi: Slackware, kabuli,
Otomasyonu Projeleri HigETI e Eems] Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql desteklenmesi,

bunlara iligkin
hizmetlerin
yuriitillmesi.

Elektronik Belge Yonetim
Sistemi

Evrak Arsiv isleri
Midiirligi

Tiim Universite

Isletim Sistemi: Windows 2008 Server

Veritabani : MS SQL

Elektronik Belge
Yonetim Sistemi

Anket Sistemi

Bilgi islem D.Bsk,
Kiitliphane D.Bgk.

Akademisyen,
Ogrenci

Isletim Sistemi: Slackware,

Programlama Dili: Php Veritabani:

Mysql

Ogretim elemani
degerlendirme
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UNIVERSITEMIZDE KULLANILAN MEVCUT SISTEM VE YAZILIMLAR

Kullanilan Yazilim ‘ Sorumlu Birim Kullanici Yazihmin Teknik Bilgileri ve Kullanim
Programi Adi Birimler Ozellikleri Alanlan

- Bilgi islem D.Bsk, Akademisyen, Isletim Sistemi: Slackware, . .
Enstiti Otomasyonu Kiitiiphane D.Bgk. Ogrenci Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql Kayit Sistemleri
Yabanci Uyruklu Ogrenci Bilgi Islem D.Bsk, . . Isletim Sistemi: Slackware, . .
Otomasyonu Kitiiphane D.Bsk. Sz Programlama Dili: Php Veritabani: Mysql Kayit Sistemleri
Proxmox sunucu (6 adet) Bilgi islem D.Bsk, Tiim Universite Debian Sanallastirma

Tablo 13 Mevcut Sistem ve Yazilimlar

3.2 Kiitiiphane Kaynaklari

Universitemiz yerleske igerisindeki merkezi kiitiiphanemizin yerlesim alani 6.910 m?,
ile kullanicilarimiza hizmet verilmektedir. Merkez yerleske icerisinde bulunan bina igerisinde
bir adet konferans salonu ve Gaziantep Kiiltiir Miizesi bulunmaktadir.

2018 yili igerisinde 1.067 adet basili kitap alimi yapilmistir. 14 adet
ULAKBIM/EKUAL araciligiyla olmak iizere toplam 42 adet veri tabani, 66.818 adet e-dergi,
Elsevier, Taylor & Francis vb. veri tabani ve satin alma yoluyla ise 179.604 adet e-kitap,
British Standart Online Library ve ASTM veri taban1 abonelikleri olmak tizere 180.306 adet
ISO ve BSI standardi ve 4.774.565 adet e-tez kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.

2018 yilsonu itibariyle kiitiiphanemizin koleksiyon sayilar1 ve kullanici istatistikleri
asagidaki tablolarda verilmistir.

2018 Yil
e T ;:1?:::,. iphaneye Giren Yayin Sayisi 2018 Yili Aralik ay:
- Satin Yayin Sayisi
Alinan
| Kitap || 136956 || 1687 |[ 1067 || 620 || 138.643 |
| Ciltlenmis siireli yayn || 24587 || - “ - ” - || 24.587 |
Elektronik kitap* 147.416 32.188 32.188 - 179.604
| Tez | 2478 || 307 || - | 307 || 2.785 |
| DVD-VCD | 2437 || 89 | 89 | - | 2.526 |
| Standart || 17719 | | 17.719 |

I
oo [ oo [onen | mow | o | e

Tablo 14 Kiitiiphane Kaynaklari

* e-Kitaplarin 44 adeti satin alinma, 179.560 adeti ise abonelik ile temin edilmistir.
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Kitiphane Kullanim Verileri

Kayith Kullanici - Toplam

| Akademik personel || 1021 | 2098 || 2109 4.207
Idari personel 739 814 786 1.600
| Ogrenci I 55.710 || 32370 || 31903 || 64.273 |

57.470 | 35282 | 34798 70.080

Tablo 15 Kiitiiphane Kulaim Verileri

Siireli Yayinlar

Basil 49 100 149

Elektronik 66.818 20 66.838

Tablo 16 Siireli Yaynlar

3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi
Projeksiyon 1141
Slayt Makinesi 8
Barkod Okuyucu ve Optik Okuyucular 212
Baski Makinesi 20
Yazicilar ” 2.424
Fotokopi Makinesi 184
Faks Cihazi 60
Fotograf Makinesi 132
Kameralar 203
Televizyonlar 937
Tarayicilar 452
Glig Kaynag! 68
Mikroskoplar 420

Tablo 17 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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4. INSAN KAYNAKLART

Bir kurumdan beklenen verimin elde edilmesini belirleyen temel faktorlerin basinda
kurumda calisanlar gelmektedir. Bu sebeple insan kaynaklar1 kurumun bagarisini etkileyen en
onemli faktorlerden biridir. Kurum amag¢ ve hedeflerine ulagsmak icin insan kaynaklari
planlamasini ¢ok iyi yapmak zorundadir, ¢iinkii belirledigi amag¢ ve hedeflere kaliteli insan
giiciiyle ulasacaktir. Universitemiz insan kaynaklar1 ydnetimine biiyiik nem vermektedir. Bu
kapsamda kurumumuz Oniimiizdeki yillarda hangi alanda ne kadar elemana ihtiyag
duyuldugunu belirleyerek, planlamasin1 buna gore yapmakta ve gelecek olan personellere
yonelik egitim programlari hazirlamaktadir. Hizmet i¢i egitimleri siirekli kilarak personelin
performansini artirmak, sunulan hizmetlerin kalitesini ve siirekliligini artirmak, is analizlerine
dayali insan giicii planlamasini yapmak ve birimlerin ihtiyaclarinin tespit edilerek insan
kaynaklar1 planlamasinin buna gore yapilmasini saglamak temel felsefemizdir.

Bu bilgiler 1s1¢inda Gaziantep Universitesinin toplam 3.035 calisan1 bulunmaktadir.
Bunlarm 1.552’si akademik, 1.483"ii ise idari personeldir. idari personelin 267’si s6zlesmeli
personel olup biiyilk bir kismi Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesinde gorev
yapmaktadir. Ayrica tniversitemizin 1.824 adet daimi is¢i kadrosunda personelimiz
bulunmaktadir. Universitemiz personel sayilarini gosteren tablolar asagida yer almistir.

4.1. Akademik Personel

Yonetimimizin benimsemis oldugu adalet ilkesinden hareketle kadro tahsisinde 6gretim
iiyeleri arasinda ayrimcilik yapilmamasi ve dogentlik, profesorliik kadrolarinin ilaninin
miimkiin olan en kisa silirede gerceklestirilmesi hedefi dogrultusunda 2018 yilinda
akademisyen kadromuzda ciddi bir gelisme saglanmis olup yil sonu itibariyle 1.552 sayisina
ulagmugtir. Bu kapsamda kadrolarin doluluk oranina gore akademik personel sayimiz agagida
gosterilmistir.

Akademik Personel Sayisi

Kadrolarin Doluluk Oranina Gére [ s T Istlhdam e
Unvan Gore

Tow [ ow | o | Twzean |
168 56 224 168

Profesar
Dogent 123 134 257 123
Dr. Ogretim Uyesi 330 106 436 330
[ Ogretim Gorevlisi || 356 I 133 I 489 I 356 |
22;‘2:;:’;‘“ 575 140 715 575

[ Toplam | o5z | s | 2wt | 1852 |

Tablo 18 Akademik Personel Sayisi
4.2 Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Universitemizin uluslararas alanda taninirhigini artirmaya yonelik yapilan girisimlerle
iiniversitemize yabanct 0gretim elemanlar1 teminine ¢alisilmaktadir. Bu kapsamda asagida
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geldigi iilkeler, calistigi boliimler ve linvanlart sayilan 34 tane yabanci uyruklu &gretim
elemanimiz bulunmaktadir.

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari Sayisi

Geldigi Ulke Calistigi Bolim Kisi Sayisi

TMDK, Tip Fak.ilahiyat
Fak.,Iletisim Fak.

Profesor Azerbaycan,Suriye,lrak 5

Dogent Azerbaycan TMDK iletisim F. 1

Miih. F.Egitim F.

Azerbaycan,Kirgizistan, Ingiltere, ~Cn EEEL P il E

Dr. Ogretim . Ilahiyat F,Havacilik ve Uzay
Uyesi Tayvanjglsgzgye;h{[rff’l?;ﬁgladeS Bil. F.,Tip F.,slahiye [iBF., 23
ya,iran, islahiye MYO.iktisadi I.B.F.,
Glizel Sanatlar F.
S Gl Azerbaycan, Yunanistan Giizel Sanatlar F.Iletisim F. Tip F. 5
< Avusturya,Suriye, Hollanda Fen Edeb. F. Mimarlik F.

I B

Tablo 19 Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari Sayisi

4 3. Universitemiz Tarafindan Diger Univ. Gorevlendirilen Akademik Personel

Universitemiz tarafindan diger {iniversitelerde gorevlendirilen arastrma gorevlilerinin;
iinvan, bagli oldugu boliim ve gorevlendirildigi liniversiteler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Universitemiz Tarafindan Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel Sayisi

Bagl Oldugu Baglim Gorevlendirildigi Universite Kisi Sayisi

Hacettepe Univ.-Anadolu Univ.- ODTU -Istanbul Univ.- 9

Eyliil Univ.- Bogazigi Univ.- Karadeniz Teknik Univ.- Ankara
Arastirma " . . " . X
- Gaziantep Universitesi Univ.-Gazi Univ.- Marmara Univ.- Mersin Univ.-Istanbul 25

orevlisi
Tekn.Univ.-Ankara Yildirim Beyazit Univ.-Galatasaray Univ.-

Ankara Haci Bayram veli Univ

u

Tablo 20 Universitemiz Tarafindan Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel Sayisi

4 4. Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel
Diger tiniversitelerden Universitemizde gorevlendirilen 16 6gretim elemaninin; tinvan,

calistig1 boliim ve geldigi liniversiteler asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

Calistigi Bolim ‘ Geldigi Universite Kisi Sayisi

Kilis 7 Aralik Univ.-Sirnak Univ.-K.Maras

Aragtirma Gorevlisi Gaziantep Universitesi Siitgii Imam Univ.-Adiyaman Univ.- Siirt 16

Univ.- Giresun Univ.- Van 100. yil Univ.

N

Tablo 21 Diger Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel Sayisi

4.5 Sozlesmeli Akademik Personel

Universitemizdeki sdzlesmeli akademik personelin sayilart ve dagilim oranlari
asagidaki tabloda belirtilmistir.

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Kisi Sayisi
m m
| Sanatgi Ogretim Elemani

—“—

Tablo 22 Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

4.6. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik personelin yas itibariyle dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir. Yas
dagilimma goére akademik personel durumuna bakildiginda geng¢ akademik personel sayisinin
daha fazla oldugu goriilecektir.

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
| |23 vasve il 23 30 Yas 31 -35 ‘/os 36-40 ‘/os 41 -50 ‘/os

| Kisi Sayist || 13 312 317 310 361 239
| Yizde || 0,83 || 20,10 || 20,42 || 19,97 || 23,26 || 15,39 |

Tablo 23 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

4.7. idari Personel

Universitemizin son yillarda hem fiziki hem de &grenci sayisi olarak biiyiimesine
paralel olarak idari personel sayimizda da 6nemli bir artis olmustur. Idari personelin 267’si
sozlesmeli personel olup biiylik bir kism1 Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesinde
gorev yapmaktadir.
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i""

N

Idari Personel Sayisi (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
T — 5 e

| Genel Idari Hizmetler Sinifi

|
| Saglk Hizmetleri Sinifi ” 486 ” 317 || 803 |
| Teknik Hizmetler Sinifi || 143 || 62 || 205 |
| Avukatlik Hizmetleri Sinifi ” 7 ” 0 || 7 |
| Din Hizmetleri Sinifi || 1 || 0 || 1 |
[ Yardimer Hizmetli Sinifi [l 130 [ 8 | 218 |

Tablo 24 Idari Personel Sayisi

4.8. Idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

Idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

e 3y|l 4- 6y|| 7-10 yll 11-15 il | 16-20 vil | 21 il Uzeri

Kisi Sayisi

1216

Yiizde

4

11,3

18,7

18,3

12,7

35

100

Tablo 25 Idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

Idari personelin hizmet siiresine gére dagilimi tablosu incelendiginde idari personel
sayisinin onemli bir kisminin 11-15 y1l ve 21 yil iizeri hizmeti oldugu goriilecektir.

4.9. Idari Personelin Egitim Durumu

Idari personelimizin egitim durumu onceki yillarla karsilastirildiginda  lisans

mezunlarinin toplam igindeki oran1 siirekli bir artis gostermistir.

W

Kisi Sayisi

Y.L. ve Toplam
- Hkagretin Dokt. _
83

1.216

Yiizde

53

151

18,4

54

6.8

100

Tablo 26 Idari Personelin Egitim Durumu
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4.10. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Idari personelimizin yas itibariyle dagilimi incelendiginde 41-50 yas aras1 personel
sayisinin fazlaligi goriilecektir.

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

23 Yas Ve 23 K{o] 31 35 36-40 41 1) 51 Yas Tol
Al Uzeri oplam

Kisi Saytsi 1.226

Yiizde 04 8,4 18,5 19,6 34,1 15 100

Tablo 27 Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

4.11.5S6zlesmeli Personel (4/B)

Sozlesmeli personel sayisinin biiyiikk bir kismi Sahinbey Arastirma ve Uygulama
Hastanesinde gorev yapmaktadir.

Sozlesmeli Personel (4/B) Sayisi

Kisi Sayisi
Unvan
T

| Sozlesmeli Personel (4/B)

gg_

Tablo 28 Sézlesmeli Personel (4/B) Sayisi

4.12. Daimi Isci Personel

Daimi Isci ~ Daimi Isci Personel Sayist Sayisi
| o |  Bs |  Toplam |

Kisi Sayisi 1824 - 1824

Tablo 29 Daimi Isgi Personel Sayis

4.13. Daimi Isci Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

Daimi Isci Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi
[ | 1-3 v 1-3vil | 1-3ya | 13y | 1-3va | 13w

Kigi Sayisi 341 499 427 449 74 34 1.824

Yiizde 19 27 23 25 4 2 100

Tablo 30 Daimi Isgi Personelin Yas Hizmet Siiresine Gore Dagilimi



v 0Ny,
AL
&) %5,
3 3
¥ %
¥ 1473 *

Gaziantep Universitesi 2018 Yili idare Faalivet Raporu

4.14. Daimi Isci Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Daimi Isci Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

23 Yas Ve 23-30 31-35 36-40 41-50 51 Yas Toplam
Alti Yas Yas Yas Yas Uzeri P
61 358 529 541 285 50

Kisi Saytsi 1.824

Yiizde 3 20 29 30 16 3 100

Tablo 31 Daimi Isci Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

5. SUNULAN HIZMETLER

5.1 Egitim Hizmetler

Universitenin iirettigi bilgiyi toplumla paylasarak, toplumun gelisimine dnciiliik etmek
ve gelecege kalict degerlere birakmak gibi bir gorevi de vardir. Bu itibarla da iniversiteyle
toplumun sosyal, egitim, estetik, sanat, kiiltiir ve endiistri alanlarinda ara yiizii genisletilerek
isbirlikleri ve sicak temaslar saglanmalidir. Bu diisiinceden hareketle uygulamaya konulan
“Toplumsal Duyarlilik Projeleri” dersi Tiirkiye’de devlet tiniversitelerinde bir ilktir ve bu
program her 6grencinin zorunlu olarak aldig1 bir derstir. Bu ders ile 6grencilerimize; hem
insana dair, topluma dair bir duyarlilik agilanmakta hem de toplumun her katmanina, her
kesimine yonelik konular tespit edilerek, gerek Valilik, Belediyeler, Odalar, Kaymakamliklar
gibi kamu kurumlariyla, gerekse Sivil Toplum Kuruluslariyla yakin isbirligi icerisinde
toplumsal duyarlilik projeleri gerceklestirilmektedir. Ayrica; kiiltiir sanat konularindaki
toplumla olan isbirliklerimizin yani sira bulundugumuz bélgenin egitim sorunlarina da sahip
cikarak, bu konuda calistaylar ve 6zgiin projeler gergeklestirilmektedir.

Tiirk Yiiksekogretim Kurumlarinda intdrn uygulamas: tip fakiiltesine has bir uygulama
iken ilk defa Universitemizin 2012 yilinda miihendislik fakiiltesi 8. Dénem &grencilerine
sahada intorn 6grenci uygulamasina baglanmis olup, 2018 yilinda 338 6grenci ile uygulama
basari ile devam etmektedir.

Cagdas bilimin tim bilgi ve
tekniginin  Ogrencilerine  aktarilmasini
saglayan bir anlayis icerisinde 6n lisans,
lisans, yiiksek lisans, doktora egitimi ve
ogretimi hizmeti veren Universitemiz, bir
sanayi merkezi olan ilimizde sanayinin
gelismesi igin Universite-sanayi isbirligi
anlayisi cercevesinde sanayi
kuruluslarina da rehberlik etmektedir.

2018 yili  sonu itibariyle
fakiiltelerde 24.897, yiiksekokullarda
1.424, meslek yiliksekokullarinda 18.961,
enstitiilerde ise 6.197 0&grenci egitim
gormekte olup toplam 6grenci sayis1 51.479 dur.
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Ogrenci Sayilari

T | 1Ogretim |  20getim | Toplam | gene
e | k | € fTtp | kK | E JTop | k | E | Toplem

| Mihendislik Fakiiltesi || 2721 || 1224 || 3945 || 1988 || 660 || 2648 || 4709 || 1884 || 6593 |

[ Tip Fakiitesi || 026 || 782 || 1708 || - [ - || - || 92 || 782 || 1708 |

| Fen Edebiyat Fakiitesi || 1220 || 1881 || 3101 || 403 |[ 421 || 824 || 1623 || 2302 || 3925 |
[1iBF || 1024 || 770 |[ 1794 || 688 || 406 || 1094 || 1712 || u7e || 2888 |

| Gaziantep Egitim Fakiltesi || 575 || 1387 || 1962 || 7 || 5 || 12 || =82 || 1392 || 1974 |

| Dis Hekimligi Fakiltesi || 207 || 226 || 433 || - || - || - || 207 || 226 || 433 |

[ Mimarlik Fakiiltesi || 217 || 263 || 480 || - || - || - || a7 || 263 || 480 |

) | Giizel Sanatlar Fakiiltesi || 385 || 484 || se9 || - [ - || - || 385 || 484 || 89 |

Fakiilteler - —

[ islahiye T1BF. | 205 || 361 || s66 | - || - || - || 205 || 31 || 66 |

[ Sagiik Bilimleri . [ 3a3 |[ o7 [ 134 |[ - [ - || - || 343 || om || 1314 |

| Nizip Egitim Fakittesi || 260 || s57 || sz || - |[ - |[ - || 20 || s57 || sz |

[ tlahiyat Fakiltesi || 334 || 516 || 850 || 227 || 319 || 546 || mer || 835 || 1396 |

| Hukuk Fakiltesi Il 570 || 489 || 1050 |[ - [ - |[ - [ 570 |[ 489 || 1059 |

[ Tletisim Fakiiltesi I 36 || 303 |[ e || - [ - || - || 36 || 303 || 619 |

| Havacilkve Uzay BilFak. || 186 || 70 || 256 || - || - || - |l 16 || 70 || 2s6 |

|

S | I | I | A { U | A | { N |
| oass | 10084 | 19773 | su1s | sa11 | sues | szson | sos5 | ossor |

| Turizm Fakiiltesi | |
|

) [ TmDK [| 176 || 159 || 335 || 147 || 89 || 236 || 323 || 248 || 571 |
Yiiksekokullar

[ Bed. Egt. Spor .0 || 402 || 195 || s97 || 18 || 75 || 256 || 83 || 270 || &s3 |

— wwn [ | w4 [ow | s [ 1o [ w2 | o6 [ oie | uses

| FenBilimleri Enstitisi || 927 || 477 || 1404 || 65 |[ 15 |[ 80 || 992 || 492 || 1484 |

[ saglik Bilimler Enstitisi || 194 || 249 || 443 || - || - [ - || 194 || 249 || 443 |

Enstitiler || Sosyal Bilimler Enstitisi || 1163 || 828 || 1991 || 485 || 105 || 590 || 1648 || 933 || 2581 |

| Egitim Bilimleri Enstitisi || 670 || 382 || 1052 || 493 || 144 || 637 || 1163 || 526 || 1689 |

|

| Gog Enstitisi | | I I | | I |

| Toplam | 2954 | 1936 | 4800 | 1043 | 264 | 1307 | 3997 | 2200 | 6197

[ Sosyal Bilimler MyO || 941 || 1092 || 2033 || se6 || 361 || 1227 || 1807 || 1453 || 3260 |
[ Teknik Bilimler MYO || 3679 || 1164 || 4843 || 1076 || 225 || 1301 || 4755 || 1389 || 6144 |
[ saglik Hizmet. MYO || 452 || moo || 1642 || 97 || 100 || 206 || 549 || 1299 || 1848 |
[ Nizip MyO || 644 || 669 || 1313 || 435 || 262 || 697 || 1079 || 931 || 2010 |
[ Turizmve OtelcilikMy0 || 633 || 443 || 1076 || 436 |[ 99 || 535 || 1069 || s42 || 161 |
yﬁk:ziil::"m | oguzeli Myo || 637 || 401 || 1038 || 369 || 107 || 476 || 1006 || s08 || 1514 |
Naci Topcuoglu MYO [ 7 [ 826 |[ 1s37 |[ - [ - || - || 7 || s2 || 1537 |

[ Nurdagi MYO | 48 || 37 [ s [ - Il - [ - || 4 || 37 || & |
[ Zslahiye MyO || 300 || 271 || s || st || 74 || 125 || 351 || 345 || 9 |
[ Araban MyO | 55 | 52 || 107 || - I - I - Il s || 52 || 107 |
[ cerablus MyO || 105 || 44 || 149 || - || - 105 || 44 || 149 |

-l
[ towm | o205 | etes | 1as0a [ 3330 | o6 | aser |
| ceelvopam | oroe6 | 1e7es | s99m9 | so1a | 3115 | 11450 | e0oa0 | c2os | s1ars

Tablo 32 Ogrenci Sayilari
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Akademik Birim Ogrenci Sayilarinin Toplam Ogrenci Sayisi Igerisindeki Payi(%)

///

>

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirlik Sinifi é‘g'renci Sayilari

irimin I
IIII!IIIHIIB-

| Mihendislik Fakiiltesi ||458 || 180 || || 397|| 80 || 477 || 855 || 260 || 1115 |
| T Faktesi Laflas | s N[ -l || - Jlals][ s |
| Fen Edebiyar Fakitresi || 16 || 37 || 53 || - || - [ - |l ]| s |
TN I I
Fakiilteler
[egtmrarattesi || 2 [[so || 1 || - | - [ - ||z .| s |
| Mimarik Fakittesi || 36 || 38 || 74 || - || - || - |[ 36 |[ 38 || 74 |
| Tlahiyat Fakiiltesi || 74 || 114 || 288 || 79 || 103 || 182 || 153 || 217 || 370 |
|HavacullkveUzB|lFak || 79 || 40 || - | 79 ” 40 || |

S e ol e ol

Tablo 33 Yabanci Dil Egitimi Goren Hazu‘llk Sinifi Ogrenci Sayilari

Universitemiz de bazi fakiiltelerimizin egitimi dili ingilizce olup diger fakiilte ve
yiiksekokullarimizda zorunlu ve istege bagh Ingilizce hazirlik sinifi bulunmaktadir. Ayrica
[lahiyat Fakiiltesi 6grencilerine zorunlu Arapga hazirlik sinifi egitimi verilmektedir. Yiiksek
Ogretim Kurulu Baskanligmin karar1 ile Suriye ve Filistin uyruklu 6grenciler icin Fakiilte ve
Yiiksekokullarimizda lisans ve onlisans Arapga egitim veren programlar agilmistir.
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o bsys |LYSY6S Doluluk Oran
Birimin Adi ) Sonucu | Bos Kalan o
Kontenjani (%)
Yerlesen
[ Miihendislik Fakiiltesi | 87 || 789 |[ e || 92.06 |
| Tip Fakiiltesi [ 206 || 20 |[ o | 100 |
[ Dis Hekimligi Fakiiltesi [ 8 || 8 [ o | 100 |
[ Mimarlik Fakiiltesi [ 62 || 61 | 1| 98 |
[ Fen Edebiyat Fakiiltesi [ 751 || 714 || 387 || 95 |
| Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi [ 472 || 406 |[ 66 || 86 |
| Gaziantep Egitim Fakiiltesi [ 31 || 381 |[ o | 100 |
Fakiilteler | Saglik Bilimleri Fakiiltesi || 257 || 257 || 0 || 100 |
| Giizel Sanatlar Fakiiltesi | 186 || 167 |[ 19 | 89.7 |
| Islahiye Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi || 154 || 65 || 89 || 422 |
[ Tlahiyat Fakiiltesi | 246 || 243 || 3 || 98.7 |
| Hukuk Fakiiltesi [ 205 || 205 |[ o | 100 |
[ fletisim Fakiiltesi | 124 || 123 || 1| 99.1 |
[ Havacilik ve Uzay Bil. Fak. [ 103 || 103 |[ o | 100 |
[ Nizip Egitim Fakiiltesi [ 218 || 214 |[ a4 | 98.1 |
- [ TMDK [ 150 || 150 |[ o | 100 |
Yiiksekokullar
[ Bed.Egt. Spor Y.O [ 220 || 210 |[ o | 100 |
| Sosyal Bilimler MYO. || 758 || 741 || 17 || 97.7 |
[ Teknik Bilimler MYO. [ 1003 || 988 |[ 15 || 98.5 |
[ Turizm Otel.MYO. [ 320 || 3801 |[ 19 | 94 |
[ Naci Topcuoglu Meslek Yiiksekokulu || s51 || 543 |[ 8 | 98,5 |
Meslek | Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu  |[ 527 || 522 | 5 | 99 |
Viksekokullars |LNizip_Meslek Yiiksekokulu | 403 || 375 |[ 28 || 93 |
| Oguzeli Meslek Yiiksekokulu | 692 || 650 |[ 42 || 93.9 |
| Islahiye Meslek Yiiksekokulu [ 305 || 289 |[ 16 || 94.7 |
[ Nurdagi M.Y.O. [ 53 || 32 [ 21 | 60.3 |
| Araban Meslek Yiiksekokulu | 57 || 54 | 3| 51.46 |
| Cerablus Meslek Yiiksekokulu Il |

Tablo 34 Ogrenci Kontenjanlari Ve Doluluk Orani

Enstitiilerdeki Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programi Ogrenci Sayilari

Birimin Ad  Yiiksek Lisans Boktora Y - —
irimin Adi oktora Yapan Sayisi oplam
o :

| Fen Bilimleri Enstitisii || 1.061 || 103 1484 |
| Sosyal Bilimler Enstitiisii || 1.767 || 596 || 218 || 2.581 |
Enstitdler || Editim Bilimler Enstitisi || 514 || 1114 || 61 I 1.689 |
| Saglik Bilimleri Enstitisi | 303 || 2 || 138 I 443 |
| Gé¢ Enstitiisii || || - || i || |

3e45] 1815 | 737 | 6.197

Tablo 35 Enstitiilerdeki Yiiksek Lisans ve Doktora Programi Ogrenci Sayilari
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Yabanci Uyruklu Ogrenculer'm Sayisi ve Balimleri

| Mithendislik Fakiltesi |
| Tip Fakiiltesi || 239 |
| Dis Hekimligi Fakiiltesi I 56 |
| Fen Edebiyat Fakiiltesi || 278 |
| Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi [l 394 |
| Saglik Bilimleri Fakiiltesi I 108 |
[ Gaziantep Egitim Fakiiltesi I 235 |
Fakiilteler | Giizel Sanatlar Fakiiltesi Il 75 |
| Hukuk Fakiiltesi I 57 |
[ Tlahiyat Fakiiltesi I 186 |
| Tletisim Fakiiltesi I 33 |
[ Islahiye T.I.BF. | 11 |
| Mimarlik Fakiiltesi I 132 |
| Havacilik ve Uzay Bilimleri Fak. || 24 |
[ Nizip Egitim Fakiiltesi |

m_

| Yiiksekokullar || Tiirk Musiki Devlet Konservatuari Temel Bil. |
_
[ Fen Bilimleri Enstitiisii 267 |
| Sosyal Bilimleri Enstitiisii || 28 |
Enstitiiler
| Saglik Bilimleri Enstitiisii | 174 |
| Egitim Bilimleri Enstitiisii I 25 |
| Sosyal Bilimler MYO || 2 |
| Teknik Bilimler MYO I 3 |
| Saglik Hizmetleri MYO I 71 |
Meslek Yiiksekokullari - —
| Turizm ve Otelcilik M\YO || 50 |
[ Nizip MYO || 1 |
| Cerablus MYO. 149 |

e ————a——
Genel Toplam Y

Tablo 36 Yabanci Uyruklu Ggrencilerin Sayisi Ve Bélimleri

Universitemizde  yabanci
uyruklu Ogrenci alinmasi
hususuna 6zel onem verilmis ve
yillar igerisinde bu Ogrencilerin
sayllar1 hizla artis gostermistir.
Bugiin iilkemizde en ¢ok yabanci
Ogrenci alan iiniversitelerden biri
olarak 98 iilkeden 3.426 yabanci
uyruklu Ogrenci sayisina
ulagmustir.
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5.2.Saglk Hizmetleri

Gaziantep Universitesi Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesi;

Saglik agisindan bakildiginda; Universite hastanemiz 6zellikle gevre illerden ve komsu
iilkeler Irak, Suriye ve Urdiin’den yogun taleple karsilasmakta olup, hakem hastane olarak
bolgenin tek hastanesi konumundadir. 2000 yilinda kampiis i¢inde yer alan bina hizmete
alinmis ve gecen yillar icinde fiziki kapasite siirekli gelismistir. Ihtiyaclarin sekil ve boyut
degistirmesi ile siirekli yenilenme devam etmektedir. Insaat: devam eden 250 yatak kapasiteli
Cocuk Hastanesi tamamlandiginda 6nemli bir ihtiyact gidermis olacak. 1026 yatak kapasiteli
hastanemizde 2018 yilinda 863.658 poliklinik hizmeti verilmis, 34.867 de ameliyat
yapilmustir.

Hastanemiz biinyesinde; 50 poliklinik, 46 klinik, Diyaliz {initesi, Tas Kirma Unitesi,
Merkezi Sterilizasyon Unitesi, Merkez Laboratuvari, Kan Bankasi, Dahili ve Cerrahi Yogun
Bakim Uniteleri, Doku Tipleme, Genetik ve Hiicre Kiiltiir Laboratuvari, Androloji ve
Infertilite Laboratuvar1 hizmetleri verilmektedir.

Universitemiz Hastanesi, tip alaninda Tiirkiye’nin en iyi arastirma ve uygulama
hastanelerinden biridir. Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesi ile sehrimizin ve
boélgemizin ve hatta komsu iilkelerin saglik sorunlarina ¢oziim iretilmektedir. Hastanenin
organ nakli konusunda nakil istatistikleri incelendiginde diinya O6lgeginde bir konuma
yerlesmis oldugu goriilecektir. Organ Nakli Merkezinde canlidan ve kadavradan nakiller
yapilmaktadir. 2018 yil1 igerisinde 37 bobrek nakli, 10 karaciger nakli olmak {izere toplam 47
adet nakil yapilmistir. Canlidan Bobrek Nakli Sayisi: 22, Kadavradan Bobrek Nakli Sayisi:
15, Kadavradan Karaciger Nakli Sayisi: 10'dur.

Giin Hastanesi
Gaziantep Universitesi Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesi biinyesinde
bulunan Giin Hastanesi; giiniibirlik tedavi edilebilecek hastalarin daha hizli ve seri bir sekilde
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islemlerinin yapilmasini saglamak amagh kurulan giin hastanesi de bolgede ilk olma 6zelligi
tagimaktadir. Kendi i¢inde ameliyathaneleri ve konforlu klinik imkanlart mevcuttur.

Onkoloji Hastanesi:

uygulanmaktadir.

Yine 2016 yilinda Onkoloji Hastanesi
bahgesinde agilan "Nevin Eruslu Palyatif Bakim
ve Umut Evi" de 36 yatak kapasitesi ile hizmet
vermektedir.

Konusunda uzman hekimlerimiz tarafindan

muayeneleri yapilan hastalarimizin miimkiin olan
en ¢ok yarar1 elde edebilecekleri tedavi siireci
belirlenmektedir. Hastalarin tan1 tedavi siirecinin
hizl1 olabilmesi amaciyla biinyesinde laboratuari
hizmeti veren hastanemiz sadece Gaziantep ve
cevre illere degil komsu iilkelerden gelen
hastalarinda umut 15181 olmustur.
kiigimsenmeyecek bir rakama ulagmustir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi, 31.10.2006
tarihinde 26332 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak kurulmustur. Fakiiltemiz 17.000
m? kapali alana sahip yeni binasin da hizmet
vermeye baslayan fakiiltemiz; Protetik Dis
Tedavisi, Ortodonti, Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi, Periodontoloji, Pedodonti, Endodonti,
Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi ile Agiz, Dis ve

41

Glineydogunun ilk  kanser
hastanesi olan Gaziantep Universitesi
Onkoloji  Hastanesi  Gaziantepli

hayirseverimizin biiyiik katkilariyla
2006 yilinda yapilmistir. 85 yatak
kapasiteli olan Gaziantep
Universitesi Onkoloji Hastanesi; en
modern ve en gelismis radyoterapi ve
kemoterapi cihazlartyla, her tiirli
kanserin teshis ve tedavi
uygulamasin1 yapabilecek donanima
sahiptir.  Radyasyon  Onkolojisi

alaninda sahip oldugu iki adet Lineer
hizlandirict cihaz1 ve kobalt cihazi ile
radyoterapi

hastalara

2018 yilinda tedavi goren hasta sayisi 20.268 gibi
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Cene Radyoloji Anabilim Dallarinda ilimiz ve ¢evre ilerden gelen 2018 yilinda 127.913

hastamiza hizmet verilmistir.

Saglik uygulamalart ile ilgili veriler asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Hastane Alanlari
Hastane Alanlari Birim Sayi (Ade‘r) Kapali Alan (m?)

| Acil Servis 2625 |
| Yogun Bakim || 8 || 3277 |
| Ameliyathane I 1 [ 3129 |
| Poliklinikler I 27 | 7678 |
| Kiinik I 36 [ 17000 |
| Laboratuar || 2 || 1218 |
| Eczane || 1 || 278 |
| Radyoloji Alan I 1 | 2157 |
| Niikleer Tip Alani l 1 [ 641 |
| Sterilizasyon Alani || 1 || 493 |
| Yemekhane I 3 [ 1606 |
| Camasirhane || 1 || 589 |
| Teknik Servis I 17 [ 7144 |
| Seminer salonu || 6 || 478 |
| Giin Hastanesi I 1 [ 955 |
| Oditoryum || 1 || 580 |
| Kan Merkezi “ 1 || 450 |
| Onkoloji Hastanesi I 1 I 10.200 |

Toplam | I FE O 60.498

Tablo 37 Hastane Alanlari

Saglk Hizmetleri ‘

mmmmmm

[ Acil Servis [ 1 || 35 || &2 184131 || 215090 || 199508 || || |
[ YogunBakm || 91 |[ 106 || 106 4529 || 5737 |[ 3839 | || || |
[ Klinik [| 690 || 849 || 868 48868 || 64948 || 46119 || || || |
| Ameliyat Sayisi || I | 40088 || 33032 || 34867 | Il I |
[ Poliklinik Sayisi || [l | 787.015 || 683.925 || 863658 || Il Il |
| Laboratuvar Il I | || I || 8134141 || 8779.096 || 10248721 |
[ Radyoloji [l || || I || || 350707 || 182897 || 160960 |
| Niikleer Tip || || || 1223 || 14315 || 18.265 |

mm 1.064.631 [1.002.732| 1.147.991 | 8.486.071 | 8.976.308 || 10.427.94¢ |

Tablo 38 Sogllk Hizmetleri
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Universitemizde Hizmet Verilen Hasta Sayilari
iamer T

gl 54.890 || 70685 || 48507 || 787.015 || 899.015 ||1.044.349 || 841905 || 969.700 || 1.092.856
Hastanesi
Ol 2311 2591 1.451 25144 || 27542 || 18817 || 27455 || 30133 || 20.268
Hastanesi

57.201‘ 73.276‘ 49.958 m 926.557 |1.063.166] 869.360 | 999.833 |1.113.124

Tablo 39 Universitemizde Hizmet Verilen Hasta Sayilari
5.3.Diger Hizmetler

Kismi Zamanli Calisan Ogrenci Sayilari

Maddi imkanlar1 kisith olan 6grencilere destek olunmasi amaciyla kismi zamanli olarak
caligtirilan Ogrenci sayist 2018 yilinda 560 gibi bir rakama ulasilmis olup &grencilerimiz
ekonomik olarak desteklenerek is yasamina katilmalar1 saglanmistir.

Kismi Zamanh Cahsan Ogrenci Sayilar1 ve Calistig1 Bolilm

Cahstig1 Birim / Boliim

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Aragtirma Uygulama Merkezi Miidiirligii 1
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Bélim Bagkanhgi 1
BAP 2
Basin yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirligii 8
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Midiirligii 4
Bilgi Islem Daire Bagkanligi 19
Cenani Konag Kiiltiir ve Sanat Merkezi 2
Egitim Bilimleri Enstitiisi 3
Egitim Fakiiltesi Dekanhgi 7
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 5
Endistri Mihendisligi 4
Evrak Arsiv Midirligi 3
Farabi Kurum Koordinatarliigii 1
Fen Bilimleri Enstitiisi 3
Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanhgi 9
Fizik Mihendisligi 2
61da Miihendisligi 4
GUSEM 2
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 5
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Kismi Zamanh Cahsan Ogrenci Sayilar1 ve Calistign Boliim

Hastane - Hasta Haklari 2
Hastane - Kalite Yonetim Birimi 2
Hukuk Fakiiltesi 8
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 3
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5
Ilahiyat Fakiiltesi Dekanhgi 9
Tletigim Fakiiltesi Dekanhgi 5
Ingaat Miihendisligi Boliimii 4
Islahiye Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5
Islahiye Meslek Yiiksekokulu 7
Kalite Giivence Birimi 2
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgt 22
Makine Miihendisligi 8
Mavera Kongre ve Sanat Merkezi 15
Mimarlik Fakiiltesi 2
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi 3
Miize Miidiirligi 1
Naci Topguoglu Meslek Yiiksekokulu 4
Nizip Egitim Fakiiltesi 4
Nizip Meslek Yiiksekokulu 1
Nurdagi Meslek Yiiksekokulu 1
Oguzeli Meslek Yiiksekokulu 6
Saglik Bilimleri Enstitiisi 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 197
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3
SKSDB -Engelli Ogrenci Birimi 1
SKSDB - Kres ve Anaokulu Miidiirligii 9
SKSDB - Kiiltiir Midiirligii 13
SKSDB - Satin Alma Birimi 1
SKSDB - Seyirtepe Tesisleri 20
SKSDB - Spor Miidiirliigii 22
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 7
Sporium Miidiirliigl 13
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Cahstig1 Birim / Boliim

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi 2
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 13
Tekstil Mihendisligi Bolimi 2
Tip Fakiiltesi - Dekanlik 10
Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari Midiirligii 9
Toplumsal Duyarhlik Projeleri Merkezi 1
TOMER 2
Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu 3
Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu (Otel) 21
Yabanci Diller Yiiksekokulu 2
Yurtdigindaki Tiirkler ve Akraba Topluluklart Arastirmalari Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidirliigii 1
_ToPLaM | 560

Tablo 40 Kismi Zamanl Calisan Ogrenci Sayilari ve Bélimleri

Bilimsel Arastirmalar Proje Biriminin Sagladigi Yurtdisi Kongre Katilim Destegi

Bilimsel Arastirmalar Proje Biriminin Sagladigi Yurtdisi Kongre Katilim Destegi
Yil Desteklenen Kisi Sayisi Destek Tutar: (t)

2018 159 480.264

Toplam | 159 | 480.264
Tablo 41 Bilimsel Arastirmalar Proje Biriminin Sagladigi Yurtdisi Kongre Katilim Destegi

Uluslararasi Kuruluglara Uyelik Bilgileri

Uluslararasi Kuruluslara Uyelik Bilgileri

Kuruluga Uyeligin Yasal | Yillik Aidat veya Katki Pay: |
Sira Uluslararasi Dayanagi (Kanun, Karar
No Kurulusun Adi yoned ’ ’ 2018 b
Anlasma, Protokol vb.) Euro ()
Avrupa Universiteler Birligi - 2.807 15.466,57

Konseyi

Tablo 42 Uluslararasi Kuruluslara Uyelik Bilgileri

Ogrenci Topluluklar:

Universitemiz &grencilerinin, Atatiirk Ilke ve Inkilaplari dogrultusunda toplumsal,
kiiltiirel ve sosyal gelisimlerine yardim etmek, beden ve ruh sagliklarini korumak, onlari
arastirict ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetistirebilmek, 6grencilerin ilgi alanlarina
gore ders dis1 serbest zamanlarin1 degerlendirmek, birlikte ¢calisma aliskanlig1r kazanmalarini
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saglamak, yeni ilgi alanlarmma ve kiiltiirel, sanatsal ve sportif aktivitelere yonlendirmek
amaciyla 80 adet 6grenci topluluguyla ¢aligma ve etkinliklerini siirdiirmektedir.

Ogrenci topluluklar1 ¢alismalarmi 80. Y1l Ogrenci Kiiltiir Merkezi binasi icerisinde
bilgisayar, internet, telefon ve diger biiro malzemeleriyle dosenmis ¢alisma odalarinda hafta
ici her giin 17:00-20:00, hafta sonlar1 ise 10:00-17:00 saatleri arasinda yiiriitmektedir. Ayrica
bunun yaninda 2 kiiciik, 1 biiyilik salon olmak iizere 3 adet ses yalitiml1 ve en son teknolojiyle
donatilmig, klimali caligma salonlar1 Ogrencilerin calismalarini siirdiirebilmeleri amaciyla
ogrenci topluluklarma tahsis edilmistir. Ogrenci topluluklart Universite kampus alani, sehir
merkezi ile diger illerde 6grenci, personel ile sehir halkina yonelik olarak gesitli sosyal ve
kiiltiirel etkinlikler diizenlemis ve ayrica T.C. Bagbakanlik, Genglik ve Spor Genel
Miidiirliigii, Universite Sporlari Federasyonu, Universite dgrenci topluluklari, dernekler,
kuliipler, baskanliklar tarafindan cesitli illerde diizenlenmis olan etkinliklere Universiteyi
temsilen katilmistir.

Kiiltiir Miidiirliigii biinyesinde; faaliyetlerini siirdiirmekte olan topluluk ¢alismalarina
15.747 6grenci ve personel katilmig ve haftanin belirli gilinlerinde iicretsiz olarak miizik
(baglama, ud, klasik gitar, keman) resim (karakalem, suluboya, pastel, yagliboya, ebru,
heykel), bri¢, fotograf, satrang, havacilik (parasiit, yamag parasiitii, yelken kanat, model ugak),
modern dans, step, aerobik ve pilates kurslarina devam etmislerdir.

Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar:

Kurulus Yili Ogrenci Topluluklar: Uye Sayis!

2005 Arkeoloji Miizeler ve Yerel Tarih Toplulugu 95

2005 Atatiirkgii Diisiince Toplulugu 157
2005 Bilimsel Arastirmalar Toplulugu 73

2005 Bilisim Toplulugu 52

2005 Tasarim Toplulugu 447
2005 Gevre Toplulugu 149
2005 Doga ve Macera Sporlari Toplulugu 115

2005 Dans Toplulugu 801
2005 Edebiyat ve Kitap Toplulugu 430
2005 Fotograf Toplulugu 438
2005 Ferdi Sporlar Toplulugu 544
2005 Havacilik Toplulugu 776
2005 Motor Sporlart Toplulugu 52

2005 Miizik Toplulugu 1328
2005 Plastik Sanatlar Toplulugu 629
2005 Satrang Toplulugu 124
2005 Sinema Toplulugu 262
2005 Saglikli Yasam ve Spor Toplulugu 68

2005 Tiyatro Toplulugu 251
2005 Tiirk Halk Oyunlari Toplulugu 702
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Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar:

Kurulug Yili Ogrenci Topluluklar: Uye Sayisi

2005 Geleneksel Tiirk Sporlari Toplulugu 74
2005 Toplumsal Aragtirmalar Toplulugu 149
2009 Tiirkge Toplulugu 15
2009 Yenilikgilik Toplulugu 415
2009 Organ Nakli Goniillileri Toplulugu 70
2009 Yénetim ve Kariyer Toplulugu 464
2009 Siyaset Bilimi Toplulugu 41
2009 Otomobil Robot ve Enerji Toplulugu 211
2009 Amator Telsizcilik Toplulugu 22
2009 Nesli Asim Toplulugu 113
2009 Bilingli Tiiketim Toplulugu 39
2009 Ekonomi Toplulugu 289
2009 Su Sporlari Toplulugu 48
2011 Bilingli Gengler Toplulugu 106
2012 Idealist Gengler Toplulugu 24
2012 Iletisim ve Medya Toplulugu 255
2012 Halk Bilimi Toplulugu 96
2012 Cizgi Otesi Toplulugu 100
2012 Milli Irade Toplulugu 55
2012 Tiirk Diinyas! Aras. Toplulugu 204
2012 Hukuk Toplulugu 401
2013 E-Spor Toplulugu 371
2013 8. Sanat Toplulugu 225
2013 Bisiklet Toplulugu 401
2013 Akademik Etik Toplulugu 25
2014 Fikri Firar Toplulugu 19
2014 Akif Gengler Toplulugu 155
2014 Felsefe Toplulugu 201
2014 Saglik ve Sosyal Ars. Toplulugu 15
2014 Miihendislik Toplulugu 702
2014 Anadolu Ogrenci Toplulugu 25
2014 Engelsiz Yasam Toplulugu 631
2014 Dayanisma ve Umut Toplulugu 26
2015 Uluslararasi Ogrenciler Top 214
2015 Avrupa Ogr. Forumu Toplulugu 201
2015 Hayvan Dostlari Toplulugu 20
2015 Geng Yeryiizii Doktorlar: Toplulugu 69
2015 Osmanl Tirkgesi Toplulugu 22

47



Gaziantep Universitesi i 2018 Yili Idare Faaliyet Raporu

Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar:

Kurulug Yili Ogrenci Topluluklar: Uye Sayisi

2015 Insan ve Medeniyet Toplulugu 20
2015 Kiiltiir ve Medeniyet Toplulugu 189
2015 Medeniyet Tasavvuru Toplulugu 40
2015 Atasagun Toplulugu 70
2015 Gaiin Geng Kizilay Toplulugu 50
2015 GAUN KADEM Toplulugu 166
2015 Saglikta Pozitif Diis. Toplulugu 21
2016 Teknikerler Toplulugu 17
2016 Gaiin Geng Yesilay Toplulugu 25
2016 Uluslar arasi Iligkiler ve Strateji Toplulugu 19
2016 Antep Kiiltiiriini Yasatma Toplulugu 16
2016 Diisiince ve Utopya Toplulugu 39
2016 Yeniler Toplulugu 195
2016 Endiistri ve Arastirma Toplulugu 138
2017 Bati Dilleri Edebiyati Toplulugu 235
2017 Aliya Diisiince Toplulugu 100
2017 Gezgin Dogacilar Toplulugu 16
2017 Akademik Diis. Egit. Med. Toplulugu 19
2017 Aikido Toplulugu 234
2017 Aktif Genglik Toplulugu 67
2017 Bir Geng Toplulugu 50
2018 Geng Hukuk ve Kamu Deneftgiligi 15

TOPLAM 15.747

Tablo 43 Ogrenci Topluluklar:
Gaziantep Kiiltir Tarihi Miizesi
Universitemiz biinyesinde
kurulmus olup, hedef kitle olarak
ogrencilerimize yonelik faaliyette bulunan
Gaziantep Kiiltiir Tarithi Miizesi 25 Aralik
2009 yilinda ziyarete acilmistir. Gegen

zaman icinde, bliytik cogunlugu

ogrencilerimiz olmak tizere 50 binden fazla kisi

tarafindan  ziyaret  edilmistir.  Cevredeki

aagd
=]
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ilkogretim okullar1 ile liselerden de yogun ilgi gosterilmektedir. Ziyaret¢iye sunulan eser
sayisinda da artig olmus ve 56 parga ile baslanan teshir faaliyetleri 2015 yili sonu itibartyla
830 adede yaklagmistir. 2016 yili Ekim aymin ilk haftasi itibariyle bu say1 950 adede
yaklagmis olup; 2017 yilinda eser sayis1 bini gegmis durumdadir. 2018 yilinda eser sayisinda
artis devam etmistir. Nostaljik atmosferin uyandirdigi duygu yogunlugu sebebiyle tekrarl
ziyaretlerin yapildig1 gézlemlenmektedir. Ayrica, bazi kiigiik katilimli sdylesiler ve bilimsel
sohbetler de bdyle bir ortamda daha etkili olmaktadir. Bagislar ve satin alma yoluyla yeni
gelen eserlerle yeni ve daha zengin bir teshir i¢in ¢alismalar siirmekte olup, 2016 yilinin Ekim
ayinda saym rektoriimiiziin katilimu ile agilis ve sertifika torenin yapilmis bagista bulunan
kisilere tesekkiir belgeleri takdim edilmistir. Universite Miizeleri Platformu iiyesi olan
miizemizin Gaziantep Kent kimligine yapmis oldugu katkilar araliklar ile Uluslararasi
toplantilarda tanitilmaktadir.

Miizemiz oOgrencilerimiz basta olmak iizere, kentimizi ziyarete gelmis olan
misafirlerimize, ilimiz ve komsu illerden bir¢ok okul 6grencisine, Gaziantep kiiltiirii hakkinda
bilgiler sundugu gibi Universitemiz tanitiminda da énemli bir rol oynamaktadir.

Mesai giinleri ve mesai saatlerinde agik olan “Gaziantep Kiiltlir Tarihi Miizesi ” tiim
ziyaretgilere ticretsizdir.

6. YONETIM VE I¢ KONTROL SISTEMI
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Ust Yéneticilerin Hesap Verme Sorumlulugu

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarmin ve biitcelerinin kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlanmast ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye
kullaniminin 6nlenmesine, mali yOnetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi,
izlenmesi ve 5018 sayili kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinde
Bakana kars1 sorumludurlar.

Ust yoneticiler bu sorumlulugun gereklerinin harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi
ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirirler.

Biitgeyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi; fakiiltelerde
Dekan, enstitiilerde Enstitii Midiirti, yiiksekokullarda Yiiksekokul Miidiirii, meslek
yiiksekokullarinda Meslek Yiiksekokulu Miidiirii, daire baskanliklarinda Daire Bagkanlari’dir.
Biitcelerinde harcama birimleri siniflandirilmayan idarelerde harcama yetkisinin, iist yonetici
ya da tist yoneticinin belirleyecegi kisiler tarafindan yerine getirilmesi dngoriilmiistiir.

Harcama yetkilisinin yetki devrinde bulunmasi durumunda yetkiyi devredenin idari
sorumlulugu hicbir sekilde ortadan kalkmayacak, yetkiyi devreden mali sorumluluktan
kurtulmayacaktir.

Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati {lizerine; isin yaptirilmast mal veya
hizmetin alinmasi teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme igin
gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiritiirler.

Gergeklestirme gorevlileri, 5018 sayili kanun ¢ercevesinde yapmalart gereken is ve
islemlerden sorumludurlar.

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Islemleri

5018 sayili Kanun ile i¢ kontrol mekanizmasi kamu idarelerinin mali yonetim ve
kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢
denetimden olugmaktadir.

Universitede 47 harcama birimi kendi harcamalarinda 6n mali kontroliinii yapmasina
ragmen O0deme asamasinda Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin ilgili birimleri yetkileri
kapsaminda muhasebe ve 6n mali kontrol denetimini yapmaktadir.

Kamu Mali YOnetimi sistemimizi yeniden sekillendiren 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunuyla, yonetim sorumlulugu ilkesi geregi, kontrol ve denetim
sorumlulugu idarelere devredilmis bulunmaktadir. Bu sorumlulugun gereklerini yerine
getirebilmek ve ilgili mercilere hesap verebilmek i¢in etkili ve yeterli bir i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasi ve isleyisinin saglanmasi kamu idarelerinin iist yoneticisi ve diger yoneticileri
icin temel bir zorunluluk olarak belirlenmistir.

5018 sayili kanunla mevzuatimiza giren i¢ kontrol ile ilgili, kanunun 55 inci
maddesinde i¢ kontrol, "idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun
olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve siire¢le i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller
biitiinii" olarak tanimlanmustir.
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Kanunun 56 nc1 maddesinde i¢ kontroliin amaclari;

» Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yOnetilmesini,

* Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

* Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

» Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

» Varliklarin kotiiye kullanilmasi ve israfin1 dnlemek ve kayiplara kars1t korunmasini,
saglamak olarak belirlenmistir.

Kanunun 57 nci maddesinde ise kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemlerinin
harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olustugu
belirtilmis, yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin;

* Mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasi,

» Mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi,

* Belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,

» Mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi,

» Kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma ortamimin ve saydamligin
saglanmasi, bakimindan ilgili idarelerin iist yoneticileri ile diger yoneticileri tarafindan gorev,
yetki ve sorumluluklar g6z Oniinde bulundurulmak suretiyle gerekli dnlemlerin alinmasi
Ongorilmiistir.

Kanunun 60, 61, 63 ve 64 iincii maddelerinde, mali hizmetler birimleri, muhasebe
yetkilileri ve i¢ denetgilerin i¢ kontrol alanindaki gérev ve sorumluluklarina yer verilmistir.

Buna gore; mali hizmetler birimleri, (Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1) idarenin i¢
kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak ve on mali kontrol faaliyetini yiirlitmekten, muhasebe yetkilileri, 6deme
emri belgesi ve eklerinin kontroliinden, muhasebe islemlerinin belirlenmis standartlara ve
usuliine uygun olarak kaydedilmesinden, raporlanmasindan, muhafazasindan ve denetime
hazir halde bulundurulmasindan, i¢ denetciler ise idarelerin i¢ kontrol sistemlerinin
denetlenmesinden ve gelistirilmesi yoniinde onerilerde bulunulmasindan sorumlu tutulmustur.

Ayrica I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iligskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y &netmelik
hiikiimleri uyarica Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca 8 adet ihale islem dosyasi 6n mali
kontrole tabi tutulmus olup tamamina uygun  gorlis verilmistir. Bunun yani sira
Universitemizin Kadro ve Yan 6deme cetvelleri de ayn1 ydnetmelik cercevesinde 6n mali
kontrole tabi tutularak vize edilmistir.

Kalite Glivence Birimi
Universitemiz senatomuz 7 Mart 2017 tarih ve 4 nolu toplantisinda alman karar ile

kurulan Kalite Giivence Birimi, Kalite Komisyonunun kararlarina gore standart bir sekilde
uygulanmasi i¢in gerekli koordinasyon ve iletisimi saglamak, sonuglar1 raporlamak, kalite
giivence sistemlerinin takibi, i¢ ve dis degerlendirme raporlarinin olusturulmasi1 amaci ile

kurulmustur. Birimimiz tarafindan 2017 Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIiDR)
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hazirlanarak internet sayfamizdan yayimlanmistir. Bununla birlikte tiniversitemizde yliriitiilen
akreditasyon ¢aligmalarmin takibi yapilmaktadir. Ayrica mezun Ogrencilerimiz, dis
paydaglarimiz ve iniversitemiz genelinde yapilan memnuniyet anketlerinin yapilmasi ve
analizlerinin degerlendirilmesi yapilmaktadir.

Akreditasyon ve kalite ¢alismalar1 kapsamindaki faaliyetlerimiz asagidaki sekildedir:
Akreditasyon

Tip Fakiiltemiz (Tirk¢ce) UTEAK (Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu)
tarafindan Mayis 2017 incelemesi sonucunda akredite edilmistir.

MUDEK (Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi)
tarafindan Mihendislik Fakiiltemizin 3 bolimiinde akreditasyon c¢aligmalarinda saha
degerlendirmesi i¢in uygun goriilmiistiir. Diger Fakiiltelerimiz i¢in de ¢alismalar baslatilmig
ve siirdiiriilmektedir.

MUDEK (Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi)
tarafindan Miihendislik Fakiiltemizin Gida miihendisligi, Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
ve Tekstil Mithendisligi boliimleri 30.09.2020 tarihine kadar akredite olmustur.

Yabanci Diller Yiiksekokulumuz Uluslararasi akredite kurumu olan Pearson tarafindan
akredite caligmalarina 2018 yili mayis ayinda son degerlendirmesi yapmis ve akreditasyon
icin olur raporunu almistir.

Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanemiz Saglik Bakanligi Kalite ve
Akreditasyon Daire Baskanlig: tarafindan yapilan 2017 yili Ekim ay1 degerlendirmesi sonucu
100 puan iizerinden 96,17 gibi yiiksek bir puan ile 2017 yili akreditesini tamamlamig
durumdadir.

Dis Hekimligi Fakiiltemizde Saglik Bakanligi kalite siireci i¢in hazirliklarini
tamamlamis bulunmaktadir.

Kalite

Uyesi oldugumuz Avrupa Universiteler Birligi ile goriismeler baslatilmis olup
iiniversitemiz dis degerlendirme hazirlik planlamalar1 devam etmektedir.

YOK Kalite Kurulu tarafindan 2017 Kasim ay1 i¢inde 6 kisilik Degerlendirme Takimi
tarafindan saha ziyaretine tabi tutularak Di1s Degerlendirme siirecini yagamistir. 10 birimimize
saha ziyaretinde bulunan takim {iyeleri Universitemizin giiclii ve gelismeye acik ydnlerini
belirlemeye calisan ve kurumumuza genel bakis acisi ile bakan siirecte ozellikle “Intdrn
uygulamamiz”, “Naci Topcuoglu MYO”, “Toplumsal Duyarlilik Projeleri Derslerimiz” ve

Kalite calismalarina verilen emekler gii¢lii yon olarak gbze ¢arpmustir.

52



Gaziantep Universitesi Crn 2018 Yili idare Faalivet Raporu

GAUN Sporium merkezimiz TS EN ISO 9001:2015 Yonetim Sistemleri Belgesini
almistir.

Naci Topguoglu MYO TS EN ISO 9001:2015 Yonetim Sistemleri Belgesini almistir.

Universitemizde Akademik ve Idari Birimlerinde kalite belgelendirme calismalar

baslatilmis ve devam etmektedir.
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I¢c Denetim Birimi Bagkanhgi
5018 sayili kanunun 63. Maddesinde i¢ Denetim;

“Kamu idaresinin caligmalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek
ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danigsmanlik
faaliyetidir ” olarak tanimlanmakta ve bu faaliyetlerin, idarelerin yonetim ve kontrol yapilar
ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol siireglerinin etkinligini degerlendirmek
ve gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gormiis
standartlara uygun olarak gergeklestirilecegi ifade edilmektedir.

Ic Denetim Birimi Baskanligi tarafindan 2018 yilinda; Yap: Isleri Teknik Daire
Baskanlig1 ve Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, mal ve hizmet alimlari, ihale ve dogrudan
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temin islemleri siireci yoniinden denetime tabi tutulmus, denetim sonuglar1 Ust Y&netici
raporlanmistir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
Universitemizin 2015-2019 Stratejik Planinda 6 amag ve 46 hedef belirlemis olup
asagida gosterilmistir.

AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amac-1 Egitim-Ogretim Kalitesini Yiikseltmek.

Hedef 1- Nitelikli 6grencilerin tiniversitemizi tercih etmesine zemin hazirlamak ve tiniversitemizin
sayginligini artirmak i¢in, tiniversitenin tanittminin etkin ve olumlu yonde planlanip uygulanmasi.

Hedef 2- Nitelikli 6gretim elemani sayisini arttirmak.

Hedef 3 - Yabanci dil egitiminin giiglendirilmesi ve yayginlastiriimasi.

Hedef 4 - Disiplinlerarasi etkilesimi arttirarak egitimde sinerji olusturmak.

Hedef 5- Egitimde uluslararasi isbirliginin arttirtlmast.

Hedef 6- E 6grenim programinin yayginlastirilmast.

Hedef 7- Doktora ve Tipta Uzmanlik sinavlarinda 6n siralarda tercih edilen tiniversite olmak i¢in bu
ogrencilere bir donem yurt disinda egitim imkani saglamak.

Hedef 8- Kapali Devre Radyo Televizyon Yayin Kalitesinin arttirilmast.

Hedef 9- Kitap, elektronik kitap, siireli yayin, veri tabanlar1 ile gérsel ve isitsel materyal (DVD, VCD
vb.) sayisinin arttirtlmasi.

Hedef 10- Ders dis1 egitim ve sertifika programlarinin yayginlastirtlmasi

Hedef 11- Uygulama odakl1 egitim modellerinin yayginlastirilmasi

Hedef 12- Universite Egitim-Arastirma-Hizmet siireclerinde ileri teknoloji kullaniminin
yayginlastirilmasi

Stratejik Amacg-2 Bilimsel Arastirmalarin Nicelik ve Niteligini Arttirmak

Hedef 1- Ulusal ve uluslararasi proje yiiriitme ve ortak olma girisimlerinin tesvik edilmesi.

Hedef 2- Bilimsel yayin sayisinin ve kalitesinin arttirilmast ile tiniversitenin Tiirkiye’deki diger
iiniversiteler arasinda bilimsel yayin siralamasindaki konumunun iyilestirilmesi.

Hedef 3- Universitede ulusal ve uluslararas1 bilimsel toplantilarin tesvik edilmesi

Hedef 4- Sanayi ve kamu kuruluslarinca desteklenen proje ve tez ¢alismalarinin artirilmasi.

Hedef 5- Bilimsel arastirma projelerinin tesvik edilmesi

Hedef 6- Patent ve faydali model sayisinin arttirilmasi

Stratejik Amac-3 Topluma Sunulan Hizmetleri Gelistirmek

Hedef 1- Arastirma ve Uygulama hastanesinin verdigi hizmetlerin gelistirilmesi ve verimliliginin
artirilmasi
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Hedef 2- Arastirma ve Uygulama hastanesi biinyesinde Onkoloji, Kardiyoloji enstitiileri kurulmasi,
ayrica ¢aligmasina baglanmig olan yanik tedavi merkezinin kurulmasi.

Hedef 3- Yurt disina agilmak konusundaki ¢aligmalara ivme kazandirmak, 6zellikle komsu tilkelerden
hastalara saglik hizmeti vererek ilimizde saglik turizminin gelistirilmesi.

Hedef 4- Universitenin tanitim materyallerinin gesitliliginin ve sayismin arttirilmasi, ayrica gorsel, isitsel
ve e-haber olarak olumlu haber sayisinin arttirilmasi.

| Hedef 5 -Ulusal ve uluslararasi sportif, sanatsal, kiiltiirel etkinliklerin arttirilarak siirdiiriilmesi.

Hedef 6- E-6grenme sisteminin topluma hizmet verebilecek sekilde olusturulmasi.

Stratejik Amag-4 Universitemiz Yerleskelerinin Fiziksel Alan ve Alt Yapilarim Gelistirmek

| Hedef 1- Universitemizin bina insaatlar1 ile altyap: ve yenileme galismalarinin yapilmast, |

Hedef 2- Cocuk Hastanesinin kurulmasi .
| Hedef 3- Bilimsel Teknolojik Arastirma Merkezi (GUBTAUM) kurulmast. |

Hedef 4- Universitemiz personel ve 8grencilerin sportif faaliyetlerinin desteklenmesi igin gerekli spor
alanlarimin olusturulmasi.

Hedef 5- Kampiiste Atli Yasam Projesini faaliyete gecirerek atlarin ve faytonlarm bulundugu dogal bir
kampiis olusturmak.

Stratejik Amac-5 Ogrencilerin Sosyal- Kiiltiirel ve Akademik Gelisimlerini Arttirmak

Hedef 1- Ogrencilere yonelik rehberlik ve psikolojik danigmalik hizmetlerini etkili ve kapsamli hale
getirmek.

Hedef 2- Ogrencilerin beslenme, ulasim ve giivenlik gibi konularda yasam kosullarini iyilestirmek.

Hedef 3- Ogrencilere yonelik diizenlenen kiiltiirel ve sosyal (Tiyatro, sinema vb.) etkinliklerin
artirilmasi,

Hedef 4- Maddi imkanlari kisith olan 6grencilere destek olunmast
amaciyla kismi zamanli olarak galigtirilmalari.

Hedef 5- Ogrencilerin sosyal donanimlarinin arttirilarak, sosyal projelere katilimimnin saglanmasi.

Hedef 6 - Engelli 6grencilerin sartlarinin iyilestirilmesi amaciyla ¢aligmalar yapilmasi

Hedef 7- Yabanci uyruklu 6grencilerin iletisim ve uyum sorunlarimin giderilmesi amaciyla Yabanci
Uyruklu Ogrenci Ofisinin kurulmasi.

Hedef 8 - Ogrencilerin ihtiyaglari1 daha modern ortamda hizli bir sekilde gidermesi amaciyla Ogrenci
yasam merkezlerinin kurulmasinin saglanmasi.

Hedef 9- Toplumsal Duyarlilik Projelerine katilimin yayginlagtirilmasi

Stratejik Amag¢-6 Kurumsallasmanin Gii¢lendirilmesini Saglamak

Hedef 1 — Insan kaynaklari yonetiminin hayata gegirilmesi ile isgiicii planlamasi
yapilarak hizmetlerin daha etkin ve verimli hale getirilmesi saglanacaktir.

| Hedef 2 - Hizmet alanlarin memnuniyetinin arttirilmasi |

Hedef 3 - Hizmet verenlerin memnuniyetinin arttirilmast.

Hedef 4 - Akademik ve idari personele hizmet alanlari ile ilgili egitim verilerek; Universitemizin
kalitesini arttirma, kiiresel rekabeti, sosyal degisime meydan okuma ve teknolojik ilerlemeyi is
tasarimindaki degisimle birlestirmesini saglamak.

[ Hedef 5 — Tiim personelin bilgiye ve bilgilendirmeye erisimini kolaylastirmak.
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Hedef 6 — Personelin ddiillendirilmesi i¢in objektif bir degerlendirme sistemi kurmak ve uygulamak

| Hedef 7 — ¢ kontrol sisteminin kurulmasinin saglanmasi

| Hedef 8 — Universitenin kurumsal ve idari siireglerinin iyilestirilmesi

Tablo 44 Stratejik Amag Ve Hedefler
B-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal ¢ergevesini olusturan
5018 sayilt Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklariin etkili, ekonomik
ve verimli kullaniminin yan1 sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana
cikmugtir.

Bu kapsamda; 2017-2019 yili Orta Vadeli Program, Onuncu Kalkinma Plan1 (2014-
2018) ve Stratejik Planimizda (2015-2019) yer alan hususlarda gz oOniline  alinarak
Universitemizin dncelikleri tespit edilmistir.

Bu gergevede;

v Harcama birimlerinin karar verme siireglerini giiglendirmek, mali saydamlik ve hesap
verilebilirligi artirmak amaciyla uygulamaya konulan stratejik planlama ve performans esasl
biitceleme anlayis1 pekistirilecek, kaynak tahsis siirecinde stratejik planlar ve performans
programlar1 6ncelikle esas alinacaktir.

v Harcama birimlerinin harcama performanslar1 gézden gegirilerek bu performansa gore
odenek dagilimlari yapilacaktir.

v' Harcama birimlerine verilen 6deneklerin etkili ekonomik ve verimli kullanilmasi igin
gerekli olan mekanizmalar olusturulacaktir.
v I¢ ve Dig Denetim raporlari incelenerek gerek goriilmesi halinde riskli alanlarin tespit

edilmesi ve bunlarin tiir veya tutar itibariyle 6n mali kontrole tabi tutulmasi saglanacaktir.

v Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanim1 yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir.
Egitimin her kademesinde fiziki mekan, donanim ve 6gretim eleman ihtiyaci, yerlesim
yerleri arasindaki farkliliklar1 azaltacak sekilde giderilecektir.

v Yiiksekogretimde oOgrenci ve Ogretim elemani degisimi ve hareketliligini artirmaya
yonelik uluslararasi programlar artirilarak stirdiiriilecek ve katilim yayginlastirilacaktir.

v Yiiksekogretim kurumlarinin idari, mali ve bilimsel O6zerkliklerinin saglanmasi ve
uUzmanlagsmay1 esas alan rekabet¢i bir yapiya kavusmalart igin gerekli girisimler
yapilacaktir.

v' Ogretim elemanlarinin 6zliik haklarinin iyilestirilmesi konusunda caba sarf edilmeye
devam edilecektir.

v' Her alanda akreditasyon ¢alismalarina hiz verilecek.

v Kalite yonetim sistemi tiim birimleri kapsayacak sekilde hayata gegirilecektir.

v' Ogretim iiyelerimizin akademik kadrolar1 miimkiin olan en kisa siirede ilan edilecek ve
akademik yiikselmelerde tiniversitemizce tanimlanan bilimsel kriterler uygulanacaktir.

v' Ogzellikle kendi alaninda diinyanin ve Tiirkiye’nin 6nde gelen bilim insanlarmin
Universitemizde ders vermesi saglanacak ve &gretim iiyelerimizin ¢ok uluslu bilimsel
arastirmalar yiiriitebilmesinin imkanlar1 tesvik edilecektir..
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Uluslararas1 hakemli dergilerde yapilan bilimsel yaymlarin o6diillendirilmesi ig¢in
sagladigimiz destek devam edecek.

Ogretim elemanlarimizin yabanci dil 6grenmelerini ve gelistirmelerini saglamak amaciyla
yeni projeler olusturulup oOgretim elemanlarmin bu imkanlardan istifade etmesi
saglanacaktir.

Egitimde teorik bilimlerin yaninda uygulama agirlikli bir yaklasim da benimsenecektir.
Uygulamal1 egitim modellerinin gelistirilmesi ve sahada hayata gecirilmesi saglanacaktir.
Ogretim programlar1 gelistirilecek, giincellenecek ve yenilenecektir. Bu kapsamda 2012
yilinda baslatilan Miihendislik Fakiiltesi 6grencileri i¢in Intdrn miihendislik, diger adiyla
uygulamali miihendislik egitimi uygulamasi miihendislik egitimi i¢in devrim niteliginde
bir uygulamadir. Miihendislik Fakiiltesi’nde okuyan o6grencilerimiz, egitimlerinin son
yartyilmi  Gaziantep Universitesi tarafindan akredite edilmis kurum ve kuruluslarda
gecireceklerdir.

Miihendislik Fakiiltesinde uygulanmakta olan intérn uygulamas: diger fakiiltelerde de
yayginlagtirilacaktir.

Egitimde teknolojik yeniliklerin kullanilmasi suretiyle 6zgiin, yenilik¢i bir yaklagim
benimsenecektir.

Buna bagli olarak mali imkan1 egitimini siirdiirmesine mani olacak yetersizlikte olan
ogrencilere gerekli destek (kismi zamanli ¢alisma, yemek yardimi) {iniversitemizce
saglanacaktir.

Aragtirmaci insan giicli kaynagi nitelik ve nicelik yoniinden gelistirilecek ve 6zel sektorle
ortak yiiriitiilen projelerde daha ¢ok arastirmacinin yer almasi tesvik edilecektir.

Bilimsel Arastirma Projelerine genis kaynak ayrilacak ve Universitemizde lisansiistii
programlarda dgrencisi olan dgretim iiyelerimizin tezleri, arastirma projeleri kapsaminda
desteklenmeye devam edilecektir.

Proje koordinasyon birimimiz yeni yaklasimlarla aktif bir bicimde caligmaya ve proje
tiretme noktasinda dgretim elemanlarina destek olmaya devam edecektir.

Ogretim elemanlarmin yurt igi, yurt disi, sempozyum, kongre, konferans, egitim vb.
bilimsel etkinliklere katilim destegi devam edecektir.

Uluslararas1 hakemli dergilerde yapilan bilimsel yayinlarin ddiillendirilmesine devam
edilecektir.

“Gaziantep Universitesi Bilimsel-Teknolojik Arastirma ve Uygulama Merkezi” projesi
hayata ge¢irilmis olup, i¢ donanimi (makine, techizat alimi) ile ilgili islemlere devam
edilmektedir.

Bolgesel gelismeyi hizlandirmak, stirdiirtilebilirligini saglamak, bolgeler aras1 ve bolge i¢i
gelismislik farklarin1 azaltmak iizere bolgemizde kurulan Ipek yolu Kalkinma Ajansi ile
ortak proje olusturma calismalar1 hizlandirilacaktir.

Avrupa Birligi kapsaminda yiiriitiillen bilimsel, kiiltiirel ve sosyal projelere basvuru
sayisinin arttirilmasi yoniinde ilgili proje birimleriyle calismalara hiz verilecektir.

Mesleki egitimde piyasanin ihtiya¢ duydugu nitelikteki insan giiclinii yetistirmek i¢in
modiiler ve esnek bir sisteme gecis calismalar1 hizlandirilacak ve farkli kademelerde
verilen mesleki egitimler arasinda program biitlinliigii saglanacaktir. Bu kapsamda Naci
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Topguoglu Meslek Yiiksekokulu 6zgiin programlar1 ve bir yilda ii¢ donemlik egitim
sistemi, organize sanayi i¢inde yerlesimiyle bugiin {ilke capinda 6rnek konuma gelmistir.

v' Hayat boyu egitim stratejisi hazirlanacak ve siirdiiriilecektir. Is diinyasinin talep ettigi
nitelikteki isgiiciiniin ve beceri sahibi insanin yetistirilmesi amaciyla; egitim ile isgilicii
arasindaki isbirligini giiclendirecek mekanizmalar olusturulacak ve bu c¢alismalarin
stirekliligi saglanacaktir.

v Ozellikle egitimli geng issizlerin istihdamini saglamak iizere, uzaktan ve yaygin egitim
imkanlar1 kullanilarak, bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda ihtiya¢ duyulan insan
giicliniin olusturulmas1 desteklenecektir. Ayrica genglerin, isgiicii piyasasinda bizzat is
pratigi yaparak deneyim kazanmalarini saglayici programlar gelistirilecektir.

v" Universitemiz mezunlarinin is edinmelerini kolaylastirmaya yonelik Kariyer Planlama
Merkezi acilmasi hedeflenmektedir.

v" Mezun durumundaki 6grencilerin is diinyasi ile tanismasi ve kaynagmasi amacina yonelik
Kariyer Giinleri sistemli olarak planlanmaktadir.

v" Universitemiz mezunlar platformu aracihigiyla is diinyasina katilmis mezunlarmmiz ile
ogrencilerimiz, Mezunlar Giinii etkinligi altinda bulusturulmaktadir.

v" Universitemizin transplantasyon konusunda bolgemizde sdz sahibi hale gelmesi
saglanacaktir.

v Bolgemizde ilk ve tek olma 6zeligi tasiyan Onkoloji Hastanesinin; yatak, makine teghizat
ve uzman personel kapasitesi arttirilarak; hastanenin ¢evre illere ve basta Suriye ve Irak
olmak tizere komsu iilkelere uluslararasi standartlar1 yakalamis bir sekilde hizmet
verebilecek hale gelmesi saglanacaktir.

v" Ameliyatlarin daha konforlu ve kansiz bir sekilde yapilmasi amaciyla bolgede
bulunmayan Robotik Cerrahi Teknolojisinin Sahinbey Arastirma ve Uygulama
Hastanesine kazandirilmasi saglanacaktir.

v" Universite hastanelerinin yapisal sorunlarinmn sistematik ve biitiinciil bir anlayisla ¢dziime
kavusturulmasi i¢in girisimlerde bulunulacaktir.

v Hastanemizde Uluslararasi hastalarin kabul ve tedavileri ile ilgili birimlerin
olusturulmasina hiz verilecektir.

v' Universite biinyemizde faaliyet gosteren Dis Hekimligi Fakiiltesinin halka hizmet
cesitliligi arttirilacaktir.

v 250 Yatakli ve 30.440 m? kapali alana sahip Cocuk Hastanesi ingaatinin tamamlanmasi
durumunda il ve boélgedeki hastalarimizin tedavisi i¢in 6nemli bir adim atilmis olacaktir.

v" Universitemiz performans programinin uygulama sonuglari diizenli olarak izlenecek ve
izleme sonucunda yapilan degerlendirmelere idare faaliyet raporunda yer verilmeye
devam edilecektir.

v' Universitemizde mevcut idari ve akademik kapasite, stratejik yonetim anlayist
dogrultusunda nitelik ve nicelik yoniinden gelistirilecek, yonetim kiiltiiriiniin yeni yonetim
anlayislarina uyarlanmasina yonelik egitimler diizenlenecektir.
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III-FAALIYETLERE ILISKIN BiL6i VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER
1. Bitge Uygulama Sonuglari

Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Gider Icmali

Giderin Toplam

s S G el M e o
Agiklama (%)
1 Genel Kamu Hizmetleri 23.535.000,00 4.674.200,00 36.300,00 28.172.900,00 27.229.232,03 97
3 Kamu Diizeni Ve Giivenlik Hizmetleri 6.579.000,00 140.000,00 3.997.800,00 2.721.200,00 2.715.827,06 99
7 | Saglik Hizmetleri 55.236.000,00 13.868.700,00 13.000,00 69.091.700,00 68.194.373,39 99
8 Dinlenme, Kiiltiir Ve Din Hizmetleri 2.247.000,00 312.200,00 6.000,00 2.553.200,00 2.541.410,01 99
9 Egitim Hizmetleri 243.859.000,00 64.606.146,87 | 13.990.800,00 294.474.346,87 277.116.400,64 94

Tablo 45 Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Gider Icmali

[ﬁ@@@ :
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Ekonomik Siniflandirmaya Gére Gider Icmali

Baslangig o Toplam Hlarcama
M Bdenesi(t) Eklenen(t) Disiilen(t) Sdenek(®) Harcama(t) Or;anl
(%)
Personel Giderleri 189.015.000,00 31.633.650,00 1.723.200,00 218.925.450,00 217.121.841,16 929
02 Sos. Giivenlik. Kur. Devlet Primi Giderleri 28.996.000,00 5.937.800,00 212.100,00 34.721.700,00 34.125.147,02 98
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 40.213.000,00 18.221.171,87 10.028.600,00 48.405.571,87 45.881.062,14 99
05 Cari Transferler 10.202.000,00 792.750,00 0,00 10.994.750,00 10.477.916,99 95
06 Sermaye Giderleri 63.030.000,00 27.015.875,00 6.080.000,00 83.965.875,00 70.191.275,82

Genel Toplam

331.456.000,00 83.601.246,87 18.043.900,00 397.013.346,87 377.797.243,13 “I

Tablo 46 Ekonomik Siniflandirmaya Gére Gider Icmal
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Birim Biitgeleri

Bitce . Giderin Bitce . Giderin

Birim Adi Baslangi¢ ”Toplam B u?(,:e T opIaT Birim Adi Baslangig “Toplam B uf(,te -TOPIGT

Sdenesi(t) Odenek(t) Gideri(t) Odene%e Edenesict) Odenek(t) Gideri(t) Odene%e

Orani (%) Orani (%)
[ 200 |[ Saglik Bilimleri Enstitilsii |[979.500,00 |[  1.082.086,00 || 1.075.289,64 || 99 |[[ 672 ][ Beden Egt.ve Spor ¥.Okulu [[2.702.300,00 ]| 2.961.447,00 || 2.902.438,03 || 98 |
[ 230 |[ Tip Fakiiltesi |[ 41659.800,00 |[  45582.219,00 || 45570.20956 || 100 |[ 676 || Devlet Tiirk Musiki Konservatuari || 4.507.200,00 || 4.392694,00 || 430840059 || 98 |
| 234 || Dis Hekimligi Fakiiltesi || 555820000 || 7.069.682,00 || 7.069.528,40 || 100 || 683 || Yabanci Diller Yiiksekokulu || 7.893.400,00 || 8.066.439,90 || 7.902.242,23 || 98 |
| 241 || saglik Bilimleri Fakiiltesi || 2.862.600,00 || 3.374.640,00 || 3.373.847,05 || 100 || 702 || Nizip Meslek Yiiksekokulu |[[ 3.098.100,00 ] 2.797.696,00 || 2.749.676,39 || 98 |
[ 300 |[ saglik Hizmetleri Myo || 215550000 || 2.448.302,00 || 2.430.828,23 || 99 || 705 || Oguzeli Meslek Yiiksekokulu |[[ 301265000 || 2.833.743,00 || 2.789.034,35 || 98 |
| 330 || Uygulama ve Arst. Hastanesi || 5498500000 |[  68.840.700,00 || 67.943.373,39 || 99 || 706 || Araban Meslek Yiiksekokulu [[ " 992.100,00 || 1.049.411,00 || 1.043565,91 || 99 |
| 400 |[ Fen Bilimleri Enstitiisii || 412800000 |] 3.642.646,00 || 3.632.707,03 || 100 || 707 || Naci Topguoglu MyO [ 3.212.900,00 || 4.422.456,00 || 4.346.885,88 || 98 |
| 432 || Fen-Edebiyat Fakiiltesi || 1225560000 |[  13.248198.80 || 13.230.009,37 || 100 || 708 || Islahiye Meslek Yiiksekokulu |[ 2.225.700,00 || 2.141507,00 || 2.138.985,22 || 100 |
| 442 || Mimarlik Fakiiltesi || 120155000 |] 1.441.098,00 || 143327396 || 99 || 709 || Nurdagi Meslek Yiiksekokulu |[[ 91085000 || 946.348,00 || 944.824,01 || 100 |
| 443 || Miihendislik Fakiiltesi || 20544.90000 |[  22.703.433,10 || 2249177406 || 99 || 710 || Sosyal Bilimler MYO |[ 3541.250,00 || 3.313.666,00 || 3.223.738,47 || 97 |
| 463 || Havacilik ve Uzay Bilimleri Fak. || 3.456.250,00 || 3.77151500 || 3.646.962,42 || 97 || 728 || Turizm ve Otelcilik M\yO |[ 2.354.800,00 || 2.544.937,00 || 2.484.404,66 || 98 |
| 500 |[ Teknik Bilimler MyO || 9.020.150,00 || 8.811.232,00 || 8.772.68596 || 100 || 759 || Diger Merkezler [ 29.000,00 || 79.000,00 || 77.299.77 || 98 |
| 560 || Enformatik Béliimii I 3.550,00 || 1.720,00 || 732,08 || 43 || 901 || Ozel Kalem (Rektérliik) |[ 1193700000 |[ 1351404687 ||  12.807.288,95 || 95 |
| 604 || Sosyal Bilimler Enstitiisii || 3.090.000,00 |] 3.313.413,00 || 3.299.401,70 || 100 || 902 || Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) |[[ 181400000 || 2.428.620,00 || 2.400.301,91 || 99 |
| 605 || Egitim Bilimleri Enstitiisi || 151150000 |] 1.959.805,00 || 1.761.390,44 || 90 || 904 || Idarive MaliIsler Daire Bsk. |[ 35.071.00000 |[ 4128820000 |[  39.867.128,16 || 97 |
| 631 || Gaziantep Egitim Fakiiltesi || 611850000 |] 6.708.003,20 || 6.705.189,24 || 100 || 905 || Personel Daire Bagkanligi |[ 623400000 |[ 2149280000 |[ 2148497727 || 100 |
| 634 || Nizip Egitim Fakiiltesi || 230110000 || 242759100 || 242399747 || 100 || 906 || Kitiiphane ve Dok. Daire Bsk. |[ 2.247.000,00 || 2.553.200,00 || 254141001 || 100 |
| 639 || Hukuk Fakiiltesi || 163570000 |] 2.124.299,00 || 212257184 || 100 || 907 || saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bsk. || 14.813.000,00 |[  16.989.500,00 || 15.110.121,65 || 89 |
| 643 || iktisadive IdariBil. Fakiiltesi ||  4.451.000,00 || 6.249.729,20 || 6.143.480,80 || 98 |[ 908 || Bilgi Islem Daire Baskanligi |[[ 112400000 || 1.149.126,00 || 114719278 || 100 |
| 644 || Islahiye Tktisadi ve Idari Bil. Fa. |[  1.791500,00 || 1.810.346,00 || 1.803.099,10 || 100 || 909 || Yapi Is.ve Teknik Daire Bsk. |[ 3332200000 |[ 4355169400 |[ 3074710578 || 71 |
| 647 || 6iizel Sanatlar Fakiiltesi || 2.236.850,00 || 2.715.451,00 || 2.708.035,11 || 100 || 910 || Ogrenci Isleri Daire Baskan. |[[ 122500000 || 1.611.200,00 || 1.603.720,05 || 100 |
| 652 |[ fletisim Fakiiltesi || 153350000 |] 1.403.744,00 || 1.399.850,43 || 100 [[ 911 [ strateji Gelistirme Daire Bsk. |[ 132500000 || 1.301500,00 || 1.295594,43 || 100 |
[ 654 || Tlahiyat Fakiiltesi || 3.751500,00 || 4.168.881,80 || 416247352 || 100 || 912 || Hukuk Miisavirligi || 359.000,00 || 684.300,00 || 680.195 83 || 99 |
[ e Turizm Fakiiltesi 273.000,00 1.080,00 0,00 || |

331.456.000,00 \ 397.013.346,87 377.797.243,13 T

Genel Toplam

Tablo 47 Birim Biitgeleri
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Biitge Gelirleri

m Gergeklesme
g Aglklama Biitce Tahmi r¢eklesm Orani ( %)

g!g Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri T 16.561,000,00 3429073515 | 206 |

| [[ 1 | [| Mal ve Hizmet Satis Gelirleri [{ 15.161.000,00 || 30.684.341,83 || 202 |
| [ [[ 1 || Mal satis Gelirleri [ 5.000,00 || 9.625,00 || 192 |
| I [[ 2 || Hizmet Gelirleri [ 15.156.000,00 || 30.647.716,83 || 202 |
| [ 6 | |[ Kira Gelirleri | 1.420.000,00 || 3.606.393,32 ] 254 |
| [l [[ 1 || Tasinmaz Kiralar: | 1.420.000,00 || 3.606.393,32 || 254 |
| [[ 9 | || Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri [ 0,00 || 0,00 || 0 |
| [l Il |[ Diger elirler [ 0,00 || 0,00 || |
-!g—
| [ 2 ] || Merkezi Yénetim Biitcesine Dahil Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar [ 300.933.000,00 || 302.638.100,00 || 101 |
| [ ([ 1 || cari [ 246.453.000,00 || 225.957.000,00 || 91 |
| Il [ 2 || sermaye [ 54.480.000,00 || 75.897.000,00 || 139 |
| ” 4 ” ” Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar || 0,00 ” 0,00 || 0 l
L [ [ 2 [ sermaye | 0,00 || 0,00 || |
| || || ” Proje Yardimlari || 0,00 ” 784.100,00 || I
| [ [l [[ cari 0,00 || 784.100,00 || |
ﬂ--l—
| [ 1 ]| |[ Faiz Gelirleri 400.000,00 || 762.664,24 || 190 |
| [l [[ 9 || piger Faizler || 400.000,00 || 762.664,24 || 190 |
| [[ 2 | || Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar [ 6.936.000,00 || 14.145.204,82 || 203 |
| Il [[ 6 || OzelBiitceli fdarelere Ait Paylar [ 6.936.000,00 || 14.145.204,82 || 203 |
| [ 3 ] || Para cezalar: | 0,00 | 125.628,86 || 0 |
| Il [[ 2 || idariPara Cezalar: | 0,00 || 125.628,86 || 0 |
| || 9 || || Diger cesitli Gelirler [ 6.606.000,00 || 8.995.542,43 || 136 |
| [| Diger Cesitli Gelirler [{ 6.606.000,00 || 8.995.542,43 136 |
n--—m—m_-
| [ 2 || || Tasinir Satis Gelirleri || 0,00 || 0,00 || 0 |
| Il Il 1 || Tasinir satis Gelirleri 0,00 || 0,00 ||

331.456.000.00 | 360.957.875.50 -_

Tablo 48 Biitge Gelirleri
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2.Temel Mali Tablolara Iligskin Agiklamalar
Biitge Giderlerine Iliskin Agiklamalar
01 -Personel Giderleri
2018 yili Biitge Kanunu ile personel giderlerine 189.015.000,00 © 6denek tahsis

edilmis, yil1 i¢erisinde mevcut verilen 6denegin yetersiz kalmasi neticesinde 7066 sayil1 2018
Yili Merkezi Yo6netim Biitge Kanunun 6 nc1 maddesine gore 8.542.150,00 ¥ likit karsilig1 ve
gelir fazlas1 6denek eklenmis, kurum i¢i aktarmalarla 11.217.500,00 £ eklenmis 1.723.200,00
distlmis Yedek 6denekten aktarmalarla 11.874.000,00 6denek eklenmis yil sonu &denek
toplam1 218.925.450,00 t’ye ulasmistir. Bu odenegin 217.121.841,16T'si yil igerisinde
harcanmis olup, harcama oran1 % 99 olarak gergeklesmistir.
02 -Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

2018 yili Biitge Kanunu ile sosyal giivenlik kurumlarina devlet prim giderlerine
28.996.000,00 £ odenek tahsis edilmis, yili igerisinde mevcut verilen ddenegin yetersiz
kalmasi neticesinde 7066 sayili 2018 Y1ili Merkezi Yonetim Biitge Kanunun 6 nc1 maddesine
gore likit karsiligi olarak 20.000 TL ve kurum i¢i aktarmalarla 168.800,00 £ 6denek
eklenmis, 212.100,00% ise diisiilmiis Yedek ddenekten aktarmalarla 5.749.000,00 TL ddenek
eklenmis yil sonu ddenek toplami 34.721.700 £’ye ulasmistir. Bu ddenegin 34.125.147,02
P'si yil igerisinde harcanmis olup, harcama oran1 % 98 olarak gergeklesmistir.
03 -Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

2018 yili Biite kanunu ile mal ve hizmet alim giderlerine 40.213.000,00 © 6denek
tahsis edilmis, yili igerisinde mevcut verilen 6denegin yetersiz kalmasi neticesinde 7066 sayili
2018 Yili Merkezi Yo6netim Biitge Kanunun 6 nci maddesi uyarinca 15.148.571,87 © likit
karsiligi ve gelir fazlasi O6denek kaydedilmis ayrica yedek Odenekten aktarmalarla
3.000.000,00 t elektrik, su ve yakacak alimlari icin yedek 6denek verilmis, kurum igi
aktarmalarla 72.600,00 TL 6denek eklenmis, 10.028.600,00 TL 6denek diisiilmiis olup toplam
odenek 48.405.571,87 t’ye ulasmustir. Bu Odenegin 45.881.062,14 t'si yil igerisinde
harcanmis olup, harcama oran1 % 99 olarak gergeklesmistir.
05 -Cari Transferler

2018 yili Biit¢e kanunu ile cari transferlere 10.202.000,00 © ddenek tahsis edilmis, yili
icerisinde mevcut verilen 6denegin yetersiz kalmasi neticesinde 7066 sayilit 2018 Yili
Merkezi Yonetim Biitce Kanunun 6 nc1 maddesine gore likit karsiligi ve gelir fazlasi olmak
lizere 792.750,00 £ o6denek kaydedilmis yil sonu toplam odenek 10.994.750,00 t’ye
ulasmigtir. Bu ddenegin 10.477.916,99 ¥ 'si yili igerisinde harcanmis olup, harcama orani %
95 olarak gergeklesmistir.
06 -Sermaye Giderleri

2018 yili Biitge kanunu ile sermaye giderlerine 63.030.000,00 © 6denek tahsis edilmis,
y1l igerisinde mevcut verilen ddenegin yetersiz kalmasi neticesinde 7066 sayili 2018 Yili
Merkezi Yonetim Biitce Kanunu 6 nc1 maddesi uyarinca likit karsiligi ve gelir fazlasi olarak

20.935.875,00 £ odenek eklenmis ve yil sonu o6denek toplami 83.965.875,00 £’ye
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ulasmistir. Bu 6denegin 70.191.275,82 t'si yil igerisinde harcanmis olup, harcama oran1 % 84
olarak gerceklesmistir.

Biitge Gelirleri Tablosuna Iliskin Agiklamalar
03 -Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

2018 yili Biitge Kanununun B cetvelinde tesebbiis ve miilkiyet gelirleri igin
16.581.000% gelir tahmin yapilmis ancak yil igerisinde 34.290.735,15  gelir tahsil edilmistir.
Gelir ger¢eklesme orani % 206 olmustur. 2018 yilinda 6grenci sayisindaki artis  bu
kalemdeki gelirin tahmin edilenden fazla ¢ikmasina neden olmustur.
04 -Alinan Bagis Yardimlar ile Ozel Gelirler

2018 yili Biitge Kanununun B cetvelinde alinan bagis yardimlar ile 6zel gelirler i¢in
300.933.000,00 ¢ gelir tahmini yapilmis ancak yil iginde 302.638.100,00 ©  gelir
gerceklesmistir. Gelir gerceklesme orani %101 olmustur.
05 -Diger Gelirler

2018 yili Biitce Kanununun B cetvelinde, diger gelirler i¢in 13.942.000,00 © gelir
tahmini yapilmis ancak yil icinde 24.029.040,35 ¥ gelir gergeklesmistir. Gelir gergeklesme
orant % 172 olmustur. Arastirma Projeleri Gelirleri Paylarinin tahmin edilenden yiiksek
gerceklesmesi gelirimizin artmasina neden olmustur.

3. Mali Denetim Sonuglari

Sayistay Bagkanliginca, 2016-2017 yillarinda yapilan denetim sonucu hazirlanan
rapor 2018 yili igerisinde Universitemize sunulmustur. Raporda belirtilen bulgularin birgogu
giderilmis olup diger bulgularin giderilmesi ¢alismalar1 devam etmektedir.

Ayrica I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y &netmelik
hiikiimleri uyarinca Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca 8 adet ihale dosyasi 6n mali
kontrole tabi tutulmustur. On mali kontrol sonucunda tamamina uygun goriis verilmistir.
Bunun yami sira Universitemizin Kadro ve Yan &deme cetvelleri de aymi ydnetmelik
cercevesinde 6n mali kontrole tabi tutularak vize edilmistir.

4. Diger Hususlar
4 .1 Universite Yatirim Uygulama Durumu

Universitemize, 2018 Y1ili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Yatirim projelerinin
harcamalar i¢in 63.030.000 £ doner sermaye biitcesinden ise 4.000.000 £ olmak iizere
toplam 67.030.000 £ o6denek tahsis edilmistir. Y1l i¢inde bu ddenege 20.935.875 ¥ 6denek
eklenerek toplam ddenek 87.965.875 £’ye ulasmigtir. Yatirim programi kapsaminda yiiriitiilen
10 adet yatirim projesi i¢in yilsonu itibariyle anilan bu O6denegin 70.191.275,82 t’si
harcanmig ve harcama oran1 % 80 olarak ger¢eklesmistir.

Universitemizde asagidaki tabloda detaylari belirtilen 10 adet yatirim projesi
yiritilmiistiir. Bu projeler kapsaminda; Universitemizin makine techizat ihtiyaci, bina
onarimlari, yeni bina yapimi, ¢evre diizenleme ve altyapi isleri, etiit proje isleri, bilimsel
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projelerin desteklenmesi, merkezi laboratuar binasi yapimi, hastane makine teghizat alimi ve
bina onarimi ile yeni hastane binasi yapimi bu projelerle verilen 6deneklerden karsilanmaistir.

Universitemizdeki akademik birim sayilar1 ve buna bagl olarak 6grenci sayisindaki
artis dogal olarak yeni idari bina, derslik, laboratuvar, sportif ve sosyal alan ihtiyacim
dogurmustur. Bu kapsamda; devam eden ingaatlardan 5.040 m? kapali alana sahip Tasinir
Ambari, insaatinin % 28’i, Ek Laboratuvar Binas1 Insaatinin ise %11°i tamamlanmis olup s6z
konusu insaatlarin 2019 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir. 250 Yatakli 30.440 m? kapali
alana sahip Cocuk Hastanesi insaat1 ise %59 oraninda tamamlanmistir. Diger taraftan
Universitemizde kapsamli bir meydan diizenlemesi yapilmis ve merkez kampiiste bir adet
kapali hali saha tamamlanarak hizmete alinmistir.

2018 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Universite biitcemize 1 adet Tam
Donanimli Ambulans (T-15) konulmustur. Cumhurbaskanligindan gerekli izin alinmig ancak
mevcut 6denek yetersiz kaldigindan tasit alimi yapilamamugtir.

| Muhtelif Isler (6AP) 12.400 || 9.215 || 21.615 ” 18.764 “ Tamamland |
| Etiit Proje ve Miisavirlik (GAP) ” 200 || 0 || 200 || 108 || Tamamlandi |
EEITIM | Derslik ve Merkezi Birimler (GAP) ” 7.400 || -5.400 || 2.000 || 1778 || Devam ediyor |
| Kampus Altyapisi (GAP) || 3.500 || 6.400 || 9.900 ” 6.766 || Devam ediyor |
| Yayin Almi (GAP) || 1500 || 220 || 1720 || 1720 || Tamamland |
| Muhtelif Isler (6AP) [| 8.000 || 2051||  10051|  9.866 |
Tamamlandi
SAELIK || Déner Sermaye (*) [| 4.000 || 0| 4.000 || 0]
| Cocuk Hastanesi (250 Ytk. 30.440 m?) ” 15.000 || 8.450 || 23.450 ” 22746 || Devam ediyor |
| SPOR || Acik Kapali Spor Tesisleri (GAP) || 6.800 || 0 || 6.800 || 213 || Devam ediyor |
S TeEET | Rektorliik Bilimsel Arast. Projeleri (**) || 7.230 || 0 || 7.230 ” 7.230 || Tamamlandi |
ARASTIRMA | Merkezi Arastirma Laboratuari || 1.000 || 0 || 1.000 || 1.000 || Devam ediyor |
2093 ——
(*) Bu 6deneklerin tamami doner sermaye kaynaklarindan karsilanmis olup biitge toplamina dahil edilmistir.
(**) Proje 6zel hesabinda biriken tutarlardan bu proje igin on iki ay sonunda 5.460.240,22 t harcama yapilmistir.

Tablo 49 Yatirim Projelerinin Dagilimi

2017 Yili Yatirim Projelerinin Sektérel Dagilimi (Bin )

Proje Butge Baslcmglg Toplam Harcama Orani

EGITIM 25.000 || 35.435 || 29.136 ||
| SPOR || 1 || 6.800 || 6.800 || 213 || 3 |
SAGLIK 2 27.000 37.501 32612 87
8.230 || 8.230 || 8.230 ||

Tablo 50 Yatirim Projelerinin Sektérel Dagilimi
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B. PERFORMANS BILGILERI

1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI
1.1 Faaliyet Bilgileri

Universitemizde yapilan etkinlik sayis1 2018 yilinda toplam 288 adet olup, 14 tanesi

uluslararasi etkinlik olarak ger¢eklesmistir.

Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel Toplanti Sayisi

Meslek fdari Ogrenci Dicier
Faaliyet Tiirti | Fakiilte | Enstiti | ¥Y.Okul | Yiksek Topluluklar: 9 Toplam
Okulu Birimler Birimler

| Sempozyum 1 6 I
| Konferans || 15 || || || 1 || 13 || 25 || || 54 |
| Kongre || l | I | L5 |
| Panel s [ 2 | L2 L u | 8 28 |
| Teren |IER| I L2 [ 1o | | [IEEE
Iseminer-kurs || | I | 2 | 2 I 5 | 9 |
| Soylesi | I | e L6 | L |
[ Tiyatro | | | | L s [ 1o | L 15 |
| Konser | | | IR Lz Lt L u |
[ sergi L1 || | L2 [ 2 | 3 | 23 |
| Toplant: L5 | | e Jf s i v 1 [ 13 ]
[ Calistay | | | | | L2 |
| Dinleti | | Lt | | L4 |
Film Gasterimi | I || || (——— || || %

|

| Diger || 3 [ a7 |

---_ii_-

Tablo 51 Ulusal Ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi
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Sporcu Bilgileri

Katildigimiz Misabakalara
9 Katilan Kisi Kazanilan Madalya Sayisi Milli Sporcu Sayisi
Spor Dali Sayisi oy

9 kupa, 17 altin madalya, 4
Ogrenci 15 242 glimiis madalya, 8 bronz 20
madalya
Personel -

TN T R R

Tablo 52 Sporcu Bilgileri

1.2. Yaylarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

SCI+SSCI+A&HCI Indekslerine Giren Yayinlar

Briit = o
200 7 1 208 302

2008 0,66
2009 277 10 1 288 293 0,96
2010 294 6 0 300 298 1.00
2011 370 23 5 398 486 0,81
2012 492 28 4 524 507 1,03
2013 474 46 4 524 551 0,95
2014 442 44 18 504 592 0,86
2015 441 30 4 504 640 0,79
2016 478 25 1 484> 589 0,82
2017 454 22 4 462* 577 0,80
2018 518 28 2 523* 620 0,84

* Bazi yayinlar iki indekste de yer aldigi igin toplam sonug farkl ¢ikmaktadir.
Tablo 53 Sci+Ssci+A&hct Indekslerine Giren Yaynlar

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlagmalar
Erasmus+ programi,

yiiksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile

igbirligi  yapmalarin1  tesvik  etmeye

yonelik bir Avrupa Birligi programidir.
E ra Sm u S + Erasmus+  programi, Yiksekégretim

kurumlarmin birbirleri ile ortak projeler

tretip hayata gecirmeleri; kisa siireli
Ogrenci ve personel degisimi yapabilmeleri i¢in karsiliksiz mali destek saglamaktadir.
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Bunun yani swra Erasmus+ programi, yiiksekogretim sistemini is diinyasinin
gereksinimlerine uygun olarak gelistirmek ve tiniversite mezunlarinin is diinyasinda istihdam
edilebilirligini artirmak amaciyla yiiksekogretim kurumlar ile ¢alisma g¢evreleri arasindaki
iligkilerin ve isbirliginin arttirilmasini da tesvik etmektedir.

Gaziantep Universitesi, 2003 tarihinden itibaren Erasmus+ programindan
faydalanmaktadir. Avrupa Komisyonu'nun degerlendirmesi sonucunda, iiniversitemiz 2014-
2020 egitim-6gretim yilma kadar Genisletilmis Erasmus+ Universite Beyannamesi
cergevesinde Erasmus+ programindan yararlanmaya devam edecektir.

Erasmus+ Universite Beyannamesi’ne sahip {iniversitelerin Erasmus+ hareketliligini
yapabilmeleri i¢in aralarinda karsilikli olarak imzalanmis anlagmalar olmasi gerekmektedir.
Ogrenci ve akademisyen degisimini iceren ve “Bilateral Agreements” adi verilen bu
anlagmalar tniversitelerin fakiilte/boliimleri bazinda imzalanmakta ve anlasmay1 imzalayan
iki birim arasinda kag¢ Ogrenci/akademisyen degisiminin 6ngoriildiigii anlasmada agik¢a
belirtilmektedir.

ERASMUS Kapsaminda Yapilan ikili Anlasmalar

e L

| Transilvania Univ. of Brasov || Elektrik Elektronik Mithendisligi || 2014/2020 |
Transilvania University of Brasov Gazetecilik 2017/2020
[ Univ. Stefan Cel Mare Suceava || Elektrik Elektronik Miihendisligi || 2014/2020 |
| Univ. Stefan Cel Mare Suceava || Gida Miihendisligi |[ 2018/2020 |
| Arad Aurel Vlacicu University || Gida Miihendisligi || 201472020 |
| Lucian Blaga Univ. of Sibiu || Endiistri Mithendisligi || 2014/2020 |
| Bucharest Univ. of Technology || Endiistri Mithendisligi || 201472020 |
| Arad Aurel Vlacicu University || Makine Miihendisligi || 2014/2020 |
[ Lucian Blaga Univ. of Sibiu || iktisat Bolimii || 2014/2020 |
| Alexandru loan Cuza Univ. lasi || Arkeoloji Boliimii || 2014/2020 |
| Gheorghe Asachi Tech. Univ. lasi || Tekstil Miihendisligi || 2015/2020 |
Romanya University “Dunarea de Jos of Galati Gida Miithendisligi 2017/2020
The “Ton Ionescu De La Brad” Univ.
of Agr. Sci. And Vet. Medicine of Gida Miihendisligi 2017/2020
IASI
| Lucian Blaga Univ. of Sibiu || Tip || 2014/2020 |
| Arad Aurel Vlacicu University || BESYO || 201472020 |
[ Alexandru loan Cuza Univ. lasi || Tarih Boliimii || 2014/2020 |
| Lucian Blaga Univ. of Sibiu || Biyoloji Béliimii |[ 201472020 |
| University of Bucharest || Biyoloji Boliimii || 2014/2020 |
[ University of Babes Bolyai || Fizik Miihendisligi |[ 2016/2020 |
| Lucian Blaga Univ. of Sibiu || Tekstil Miihendisligi || 2014/2020 |
| West Univ. of Timisoara || Tlkdgretim Smif Ogretmenligi || 2014/2020 |
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ERASMUS Kapsaminda Yapilan ikili Anlagmalar

Siiresi

| Lucian Blaga Univ. of Sibiu || Optik ve Akustik Miihendisligi || 2014/2020 |
[ University of Bucharest || Optik ve Akustik Miihendisligi || 2014/2020 |
| Alexandru loan Cuza Univ. lasi || Gazetecilik || 2017/2020 |
[ Univ.of Craiova || Matematik || 2014/2020 |
| Lucian Blaga Univ. of Sibiu || Dis Hekimligi Bolimii || 2014/2020 |
| Messina University || Tip || 2014/2020 |
| Teramo University || Gida Miihendisligi || 2014/2020 |
| Bologna University || Mimarlik || 2017/2020 |
| Teramo University || iktisat Bolimii || 2014/2020 |
| Teramo University || Turizm ve Otelcilik || 2014/2020 |
| Teramo University || Hukuk ||_2014/2020 |
. | University of Palermo || Tip ||_2014/2020 |
Italya
Univ. of Galati “Dunarea de Jos” Tip 2014/2020
| Bologna University || Arkeoloji || 2018/2020 |
| Bologna University || Tarih ||_2014/2020 |
| Bologna University || Gida Miihendisligi || 2018/2020 |
| University of Bari Aldo Moro || Kamu Yénetimi Islahiye ||_2018/2020 |
| University of Bari Aldo Moro || iktisat Boliimii || 2014/2020 |
| Bialystok University of Technology || Insaat Miihendisligi ||_2014/2020 |
| Bialystok University of Technology || Elektrik Elektronik Miihendisligi || 2014/2020 |
| Bialystok University of Technology || Makine Miihendisligi ||_2014/2020 |
| Bialystok University of Technology || Mimarlik ||_2013/2020 |
| Warsaw Univ. of Technology || Usak ve Uzay Miihendisligi ||_2017/2020 |
| Opole University of Technology || Uluslararas: Ticaret ve Lojistik || 2014/2020 |
| Opole University of Technology || Insaat Mithendisligi ||_2014/2020 |
| Opole University of Technology || Makine Miihendisligi || 2013/2020 |
| Opole University of Technology || Isletme Boliimii ||_2014/2020 |
Polonya | _Qpole University of Technoloy [ Endistri Mithendsligi |[_2014/2020 |
Opole University of Technology || BESYO ||_2014/2020 |
| Opole University of Technology || Turizm ve Otelcilik ||_2014/2020 |
University of Lodz Fizik Miihendisligi 2014/2020
| University of Lodz || iktisat Bolimii || 2014/2020 |
| University of Lodz || Sosyoloji ||_2017/2020 |
| University of Lodz || Isletme ||_2017/2021 |
| University of Lodz || Arkeoloji ||_2014/2020 |
Warsaw University of Technology Makine Miihendisligi 2014/2020
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ERASMUS Kapsaminda Yapilan ikili Anlagmalar

Siiresi

University of Science and Tech. in Biyoloji B6limi 2014/2020
Bydgoszcz
| University of Bielsko Biala || Tekstil Miihendisligi || 2014/2020 |
| cracow University of Technology || insaat Miihendisligi || 2014/2020 |
| Cracow University of Technology || Makine Miihendisligi || 2014/2020 |
Wroclaw Univ. of Science and isletme 2017/2020
Technology
| University of Zielona Gora || Sosyoloji [ 2014/2020 |
| University of Zielona Gora || Tlkogretim Siif Ogretmenligi || 2014/2020 |
| Szkola Glowna Gosp. Wiei. SGGW || Gida Miihendisligi |[ 2015/2018 |
| Malopolska Sch. Of Econ. in Tarnow || Turizm ve Otelcilik || 2014/2020 |
| The Academy of Music in Cracow || Tiirk Musikisi ve Devlet || 2014/2020 |
| State Univ. of Appl. Sci. in Konin || ingilizce Ogretmenligi || 2018/2020 |
| Medical Univ. of Warsaw || Saglik Bilimleri Enst. || 2018/2020 |
|_Lublin Univ. of Technoloay || Matematik || 2018/2020 |
| Siegen University || Fizik Miihendisligi || 2014/2020 |
Almanya | University Halle- Wittenberq || Tip || 2014/2020 |
| Aachen Univ. RWTH || Tekstil Miihendisligi || 2014/2020 |
| UniversitatTrier || Biyoloji Béliimii || 2014/2020 |
| Polytechnic Inst. Of Braganca | Biyoloji Bliimii || 2014/2020 |
| University of Porto |[ Fizik Miihendisligi [ 2016/2020 |
Portekiz || University of Porto || Optik ve Akustik Miihendisligi || 2016/2020 |
| Universidade Catolica Portuquesa || Gida Miihendisligi || 2018/2020 |
| Polvtechnic Inst. Of Guarda || Tkdgretim Siif Ogretmenligi || 2014/2020 |
| Kaunas Univ. of Technology || Gida Miihendisligi || 2014/2020 |
[ Vilnius University || Optik ve Akustik Miihendisligi || 2017/2020 |
Litvanya i iversi i
Y Klfalpeda State University of Applied G B R 2014/2020
Sciences
| MykolasRomerisUniversity || Iktisat Bolimii || 2014/2020 |
| Hollanda || Radboud University |[ Fizik Miihendisligi [ 201412020 |
|__Finlandiya | University of Helsinki || Gida Mithendislisi [ 2015/2020 |
| University of West Bohemia ||_Endiistri Miihendisligi || 2014/2020 |
| University of West Bohemia || Makine Miihendisligi | 2014/2020
Cok | Tomas Bata Univ.in Zlin || iktisat || 2014/2020 |
(3 .. . .
Cumhuriyeti | Tomas Bata Univ. in Zlin || Isletme || 2014/2020 |
Tomas Bata Univ. in Zlin || Uluslar arasi Ticaret ve Lojistik ” 2014/2020 |
| Technical University of Liberec || Tekstil Miihendislizi || 2014/2020 |
| Tomas Bata Univ. in Zlin || Islahive i.i.B.F. iktisat || 2014/2020 |
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ERASMUS Kapsaminda Yapilan ikili Anlagmalar

Siiresi

|| Tomas Bata Univ. in Zlin | Islahiye 1.iB.F. isletme 2014/2020

| ingiltere || | iverpool John Moores Uni. |W“Ml
|
|

isvee || Linnaeus University || Makine Miihendislizi | 2014/2020

Slovenya || Ljubliana University |[ Sosvoloii Béliimii [ 201472020 |
| Mondragon University || Endiistri Miihendislizi | 2014/2020
| Universidad Rey Juan Carlos || Gida Miihendisligi || 2017/2020 |
Ispanya | University of Alicante || Sosyoloji || 2017/2020 |
| Universidade Cordoba || ingiliz Dili ve Edeb. | 201812020 |
| Polytechnic Univ. of Catalonia || Endiistri Miihendisligi || 2014/2020 |
| Macaristan || University of Debrecen || ingiliz Dili Edebiyat | 2014/2020 |
| Fransa | Universite De Rouen || Bivoloii Béliimi | 201412020 |
i | Tech. Educational Inst.of Epirus || Tiirk Musikisi ve Devlet || 2014/2020 |
Yunanistan
| University of Thessaly | Tip | 201412020 |
| Univ. of Economics in Bratislava || Uluslararasi Ticaret ve Lojistik ” 2014/2020 |
S Sz?j;?;tt';?:h,\leifr';"°S°pher Turizm ve Otelcilik 2015/2020
| Makedonya ” International Ralkan Universitv | isletme ” 2014/2020 |
| || International Balkan University || ingiliz Dili ve Edebivati | 2014/2020
| Bulgaristan || university of Food Technologies || Gida Miihendislii | 2014/2020 |
| Harvatistan || University of Zagrep || ingiliz Dili ve Edebivati | 2018/2020
|  Malta || yabanc Diller Yiiksekokulu || Yabanci Diller Yiiksekokulu | 2017/2020 |

Tablo 54 Erasmus Kapsaminda Yapilan ikili Anlagmalar

. Egitim ve Ogretim Dénemi
| Polonya || || || I | | | |
| Ispanya . - I 2 J - ] - | | L - |
[CekCumhuriyeti [| 1 || 1 [ - |[ - | | L - |
[ Italya - I - ] - ] 3 | | L - |
[ Romanya - L 1 L 4 ] 1 L1 L1 L - |
[ Macaristan 2 I - J - ] - | | L - |
[ Almanya 3 || 5 || 8 || 7| | L1 |
| Litvanya | 2 [ [ | |
_______

Tablo 55 Erasmus Kapsaminda Diger Ulkelerden Gelen Ogrenci Sayisi
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ERASMUS Kapsaminda Diger Ulkelere Giden Ogrenci Sayist

Egitim ve Ogretim Donemi

Ulke
2010 - 2011 2011 - 2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 § 2015-2016 § 2016-2017 § 2017-2018

[ Almanya | | | | | |
| Polonya | 37 [ &1 || 63 || 58 || 40 | 46 | C4r |
| Danimarka L1 [ 20 . - I - [ - [ 58 | - |
| Portekiz L1 | L6 I - [ 1 | I
| Litvanya | | I L4 [ 5 | L4 |
| Cek Cumhuriyeti || 9 Il 17 || 10 || 11 [ 14 [ 23 | 13 [ 11 |
| Bulgaristan L1 I - L - | | - |
| Yunanistan L - | - I 2 | 1 | L - |
[ Isveg s L 9 gL 5 I 2 L - | L 2 |
| italya I 17 | 3 || 30 Il 25 || 20 | 22 | 18 | 12 |
[ Ispanya -l w8 I 9 [ 8 | 5 | 7 [ 6 |
| Romanya I 5 [ 10 [ 122 | 8 [ 18 [ 16 [ 13 | 14 |
| Finlandiya | | I i | - [ 1 [ 1 | 1 |
| Macaristan I - | L6 Il 1 | | 2 |
[ Belgika - | - 1 - [ - | L -
| Estonya -l .+ I+ i - [ - | -
[ Slovakya L - I 1 L ¢ [ 2 | I
| Hollanda L - | - I - [ 4 | I
| Makedonya - | - I - [ 3 | 2 |
| Fransa I - | .- I - [ 2 | -
[ Slovenya | | | | I | | L1 |
[ Birlesik Krallik || || || || || | | L - |
| Avusturya | | | |

________

Tablo 56 Erasmus Kapsaminda Diger Ulkelere Giden Ogrenci Sayis

Mevlana Degisim Programi

asagida ki tabloda gosterilmistir.

Mevlana Degisim Programi, yurtiginde
egitim veren yiksekogretim kurumlart ile
yurtdiginda egitim veren yiiksekogretim kurumlari
arasinda Ogrenci ve Ogretim elemani degisimini
gerceklestirmeyi amaglayan bir programdir. 23
Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Yonetmelik ile birlikte yurt
disindaki yliksekdgretim kurumlar ile ilkemizdeki
ylksekdgretim kurumlar1 arasinda Ogrenci ve
Ogretim eleman1 degisiminin Onii agilmistir. 2018
yilinda Mevlana Degisim Programi kapsaminda
yapilan ikili anlagmalar ve 6grenci degisim sayisi
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Mevlana Degisim Programi Ikili Anlasmalarimiz

Gaziantep Universitesi

| Kazakistan | Yabanci Diller Mesleki Kariyer Universitesi || M.D.P Ogrenci degisimi/Akademik Personel Gelisi
| Malezya | Universiti Sains Islam Malaysia || M.D.P-Ogrenci Degisimi/ Akademik Personel Gelisi |
| Rusya || Kuzey Kafkas Federal Universitesi [| M.D.P-Ogrenci Degisimi/ Akademik Personel Gelisi |

Tablo 57 Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Ikili Anlagmalarimiz

Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Diger Ulkelerden Gelen Ogrenci Sayisi
Egitim ve Ogretim Donemi
Ulke 2017-

| Kazakistan

| Azerbeycan

e e

Tablo 58 Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Diger Ulkelerden Gelen Ogrenci Sayisi

Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Diger Ulkelere Giden Ogrenci Sayisi

Egitim ve Ogretim Dénemi
N T
| Malezya “ - “ 2 | |

| Pakistan | | 1 | | - | |
| Rusya | |

T S E—— ——

Tablo 59 Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Diger Ulkelere Giden Ogrenci Sayisi

Farabi Degisim Programi

Universite ve yiiksek  teknoloji  enstitiileri
blinyesinde on lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora
diizeyinde egitim-6gretim yapan yliksekogretim kurumlari
arasinda Ogrenci ve Ogretim iiyesi degisim programi olan

~ "Farabi Degisim Programi" 18 Subat 2009 tarihli ve 27145
saylli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

= Farabi Degisim Programi, 6grenci veya 0gretim iiyelerinin
Fdrabl bir veya iki yariyil siiresince kendi kurumlarinin disinda bir

yiiksekogretim kurumunda egitim ve Ogretim faaliyetlerine
devam etmelerini amaglanmistir. Bu ger¢evede 2018 yilinda
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Universitemize 159 dgrenci gelirken, diger iiniversitelere giden 6grenci sayimiz ise 87 olarak
gerceklesmistir.

1.4. Proje Bilgileri

Arastirma gelistirme faaliyetleri noktasinda da tniversitemizde Onemli g¢alismalar
yirlitilmektedir. Bu konuda disiplinler arasi veya disiplinler {istli arastirmalara Onem
verilerek, liretime yoOnelik arastirmalar noktasinda yeni bir anlayis ortaya konulmustur.
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimince desteklenen bilimsel aragtirma - gelistirme (AR-GE)
projeleri; sonuglart itibartyla bilim ve teknolojiye, ulusal ve evrensel Olciilerde katki
yapmasinin yaninda lilkemizin bilim ve teknoloji alaninda ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
kalkinmasina yarar saglamasi amaciyla desteklenmektedir. Proje sahiplerinin, karar verme
stirecinde projeleri hakkinda Bilimsel Aragtirma Projeleri Yonetim Kurulunu bilgilendirmeleri
ve projelerini Kurula sunma imkan1 rutin hale gelmistir. Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetim
Kurulu tarafindan, proje dnerisinde bulunan 6gretim iiyeleri projeleri hakkinda bilgi vermek
tizere davet edilmekte ve projelerini anlatma imkani bulmaktadirlar. Bilimsel Aragtirma
projeleri siireci, internet ortaminda teklif asamasindan sonug¢lanincaya kadar ¢evrimici takip
edilebilmektedir. Arastirma yapmak isteyen herkesin yararlanabilecegi seffaf ve etik bir
sistemle, proje destekleri ile birlikte projelerin ¢esitliligi de artmaktadir.

Universitemizde {iniversite-sanayi isbirligi kapsaminda énemli projeler yiiriitiilmekte,
s0z konusu bu projelere Sanayi Bakanligindan da énemli destekler alinmaktadir.

Ayrica bilimsel aragtirma projeleri yonetim kurulu karari ile 15.07.2012 tarihinde
baslayan bilimsel nitelikleri gelistirme adi altinda bir projeyle iiniversitemizde gorev yapan
Ogretim iiyeleri ve elemanlarina Bilimsel Arastirma Projeleri Birimince kongre destek, yayin
destek ve yurt disinda arastirma ve inceleme yapmalari icin maddi destek imkani
sunulmaktadir. Bu imkéan cercevesinde 2018 yilinda 101 Ggretim elemanimiz yapmis
olduklar1 yaymnlardan dolay1 yayin destegi yapilmis, 631 6gretim elemanimiz yurt i¢i/yurt dist
Kongre/sempozyuma gonderilmis, 6 6gretim liyemiz ise 2-6 ay siireler arasinda gorevlendirme
i¢cin destek alma hakki kazanmiglardir.

Universitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetimi Birimi ve diger cesitli
kaynaklardan desteklenen projeleri agagida tablolastirilmistir.

Proje Sayilari

P Onceki Yildan Yil Iginde Toplam yil ginde
J Devreden Pr'oje Eklenen Proje Proj Je Tamamlanan
35

| Tiibitak |
[ BAP. || 66 || 132 || 198 || 100 |
| 6AP | 1 I 1 I 2 | 1 |
[ ABH. I 12 [l 1 [l 13 Il 2 |
| SODES || - || 1 || 1 II - |
| Ipek Yolu Kalkinma Ajansi 2 |

Tablo 60 Proje Sayilar:
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1.5 Diger Hususlar
Toplumsal Duyarlilik Projeleri

‘ o Universitemiz Senatosu’nun 29.09.2009 tarih
GAZIANTEP UNIVERSITESI

TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJELERI MERKEZI ve 1 8 nO,lu tOplantlSlnda ahnan karara g(".')re

Gaziantep Universitesine kayitli biitiin birinci sinif
ogrencileri bir Toplumsal Duyarlilik Projesinde
(TDP) gorev almak durumundadir. Toplumsal
Duyarlilik Projeleri birinci smif 6grencileri icin zorunlu bir derstir. Toplumsal Duyarlilik
Projeleri’nin ana amaglar1 tniversite ile toplum arasinda baglar giiglendirmek, toplumsal
konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip 0grenciler yetistirmek, toplumun
giincel sorunlarini belirleme ve ¢6ziim liretmeye yonelik projelerin hazirlanmasi ile sosyal
sorumluluk ¢ercevesinde ¢esitli projelerde goniillii olarak yer almanin tesvik edilmesi,
topluma hizmet ¢aligsmalarinin fakiilte ve yiiksekokullarda uygulanmasina yonelik temel bilgi
ve becerilerin kazandirilmasi olarak sayilabilir.

Toplumsal Duyarlilik Projesinin (TDP) yillar itibari ile proje grup ve dgrenci sayilari

asagida gosterilmistir.

Egitim-Ogretim Yillar
| 2009-2010 | 256 | 6.000 |
| 2010-2011 | 294 | 6.853 |
| 2011-2012 | 330 | 7.055 |
| 2012-2013 | 285 | 8.000 |
| 2013-2014 | 290 | 8.361 |
| 2014-2015 | 292 | 8855 |
| 2015-2016 | 296 | 8.900 |
| 2016-2017 | 320 | 12.000 |
| 2017-2018 | 295 | 9.000 |

Tablo 61 Toplumsal Duyarlilik Projesinin (TDP) yillar itibari ile proje grup ve &grenci sayilar

Proje Kategorileri ve Projeler;

Proje Kategorileri 2017-2018
| Farkindalik Projeleri || 90 |
| Kiiltir Sanat Projeleri || 27 |
Sosyal Hizmet Projeleri 24
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Geri Doniisiim Projeleri 18

| Cevre ve Doga Projeleri || 40 |

| Egitim ve Destek Projeleri || 45 |
Saglik Projeleri 33

| Koy Destek Projeleri || 43 |

Toplumsal Duyarlilik Projeleri Merkezi kapsaminda yiiriitiilmekte olan projelerin kategorileri
ve sayilart ;

Toplumsal Duyarlilik Projeleri Kategorileri;

» Egitim- Farkindalik,

» Kiltiir Sanat,

« Sosyal Hizmet,

*  Cevre ve Doga,

» Saglik-Spor

+ Koy Destek kategorilerinden olugsmaktadir.

Grup Projeleri ve Birlikte Calisilan Kurum/Kuruluslar

2017-2018 Egitim-Ogretim yili kapsaminda Toplumsal Duyarlilik Projeleri
cergevesinde bir¢ok grup projesi uygulanmistir. Bu grup projeleri gergeklestirmek tiizere
Gaziantep’in Kamu Kurum ve Kuruluslar ile farkli Sivil Toplum Kuruluslar ile iletisime

gecilmisgtir.

GRUP PROJELER

Proje Ortagi Kamu Proje Adi
Kurum/Kurulusu veya STK

Gaziantep Il Emniyet Arka Koltukta Emniyet Kemeri Baglanma Projesi
Midiirltiga

Gaziantep Cumhuriyet

> Cezaevine Kiitiiphane Kurulmasi Projesi
Bagsavciligi

Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi Bilim Iletisimi (Gezegenevi)
Projesi

Okullarda Senlik Var Projesi

Gaziantep Biyiksehir
Belediyesi Taslar Dile Geldi (Mozaik Merkezi) Projesi

Miinir Onat Genglik Merkezi Projesi |
Yasayarak Ogreniyoruz (Gizem Dogan Yasayarak Ogrenme |
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Merkezi) Projesi

Benimle Oynar misin Projesi- Anaokulu ve Kreslere Destek

Marka Sehir Projesi

Gaziantep Biiyiiksehir
Belediyesi Basketbol

Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi Basketbol Takimi Spor
Kardesligi Projesi

Takimi ve Engelsiz Yasam
Toplulugu

Gaziantep Biiyliksehir Belediyesi Engelli Basketbol Takimi
Destek Projesi

Hollanda Dis Isleri
Bakanligi

UOG 2017-2018 Suriyeli Ogrenciler igin Burs Programi Projesi

Sosyal Destek Programi
(SODES) - (Tl Milli Egitim
Mid. , Aile ve Sosyal
Politikalar II Mid, ISKUR)

Giiglii Kadin Giivenli Gelecek Projesi

Koy Okullarina Kiitiiphane Kurulmasi ve Okuma Projeleri

Okullara Kitap Toplama ve Bagis Projeleri

Oyuncak Geri Donisiimii Projesi

Ben de Sarki Séylemek Istiyorum Projesi

O Benim Calgim Projesi

Ilkokul Ogrencilerine Cesitli Konularda Farkindalik Egitimleri
Projesi

Okullarda Kiiltiirel Etkinlik Projeleri

Gorme Engelliler igin Kitaplarin Sesi Oluyoruz

1l Milli Egitim Miidirligii

Minik Kalplerle El Ele Projesi -Goksiinciik Koyl Sehit Mehmet
Ciiciik Tlkokulu

Ilkokullarda Kaynastirma Ogrencilerine Destek Projesi - IMKB

Saghkli Yagsam Projesi- Cumhuriyet Ilkagretim Okulu / Miilteci
Kampi

Bir Agag Bin Nefes Projesi - Fikret Oztiirk Ilkégretim Okulu

Ilkokullarda Dig Fir¢alamanin Onemi Projesi

Cocuklar Sosyal Medyayi Dogru Kullanmayi Ogreniyor Projesi

Cocuklari Giildiiriiyoruz (Duvar Boyama Etkinlikleri) Projesi

Meslegim Gelecegim Projesi

Yesilay ve Gaziantep Univ.

Bagimhlik ile Miicadele igin Interaktif Akran Egitimi Projesi

Uyusturucu, Madde ve

Tatlin Bagimliigr Miicadele
Komisyonu

"Titiin Endistrisiyle Miicadele, Gengler Bunun Neresinde"”
Konferans (Prof. Dr. Elif Dagl)

MOP (Geri Déniisiimlii Atiklar) Projesi

Sehitkamil Belediyesi

Kent Goniilliileri- Aile Merkezlerinde Agik 6gretim Kurslarina
Destek Projesi

Kadin ve Demokrasi
Dernegi (KADEM)

Cocuk Istismari ve Onleyici Tedbirler Caligtay

Aile ve Sosyal Politikalar Il ||

Cennetin Cocuklari Projesi
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Ey insan Bir Giin Sen de Ihtiyar Olacaksin Projesi

Huzur Evi Sakinleri ile Haftada Bir Giin Projesi

Universite Cevre Ganiilliileri Projesi

Kampis igi

Herkesin Dikili 1 Fidani Olsun Projesi

Tirk Kizilay:

Tirkiye Egitim Gondilldleri TEGV Projesi
Vakfi

Riilbiilzade Vakfi BEKAM Kiitiiphane Destek Projesi

Hollanda Dig Isleri UOG 2017-2018 Suriyeli Ogrenciler igin Burs Programi Projesi
Bakanlig:

1 Kan 3 Can Projesi

| |
I I
Gaziantep Universitesi | Hastane Goniilliileri Projesi |
| |
| |
| |

Kan Bagisi Projeleri

-

Yeryiizii Doktorlari

 Toplugy Yeryiizii Cocuk Atolyesi Projesi

Hayvan Haklari Bilgilendirme Projesi |

Canli Hayat Iyilestirme

Dernegi (CAHIDE) Her Muhtarliga Bir Afis Projesi |

Hayvan Barinagi ve Klinik Destek Projesi |

Uluslararasi Ogrenci
Dernekleri Federasyonu Uluslararasi Ogrenci Festivali
(UDEF)

Tablo 62 Grup Projeler ve Birlikte Caligilan Kurum/Kuruluslar

Gergeklestirilen Faaliyet ve Etkinliklere ait Gorseller:

SARISALISI IMAM HATIP SAri
ORTAOKULY Bt

ENGELSZYASAM -~ _
L §5 TOPLILLGU ST
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Gaziantep Teknopark

TEKNGPARK

GAZIANTEP®

Gaziantep Teknopark; 2008 yil1 Ekim ayinda yapimi tamamlanarak faaliyete gecerek,
4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu’na gore faaliyet gdstermektedir.

“Gaziantep Teknopark™ olarak marka tescili yapilan Gaziantep Teknoloji Gelistirme
Bolgesi, ozellikle Ingilizce egitim yapan Miihendislik Fakiiltesi ve bdlgenin en 6nemli
fakiiltelerinden biri olan Tip Fakiiltesi ve Arastirma ve Uygulama Hastanesi ile bilimsel ve
teknoloji potansiyeli ¢ok yiiksek olan Gaziantep Universitesi’nin bu alanlardaki basarili
calismalarinin ticarilesmesine uygun ortam saglayarak ve bolgede yer alan teknoloji
firmalarina akademik bilgi konusunda 151k tutmaktadir.

Gaziantep Teknopark'in Fiziksel Ozellikleri

Gaziantep Teknopark, Gaziantep Universitesi kampus alani iginde, 163 déniim arazide
kurulmustur. 3000 m?’lik A Blok ve 1250 m?’lik B Blok faaliyette olup, Yazilim, Bilisim,
Tasarim, Damigsmanlik, Biyoteknoloji, Gida, Makine, Tekstil, Cevre Teknolojileri,
Farmakoloji, Medikal Teknolojiler, Kalibrasyon, Elektrik-Elektronik, Enerji, gibi alanlarda
faaliyet gostermekte olan firmalar yer almaktadir. Yapim asamasi tamamlanmis ve hizmete
girmis olan 4950 m? alana sahip Teknoloji Transfer Merkezi, C Blok ve D Blok’lar,
Laboratuvar ve Ofis ortamlarina sahip olup 2016 yilinin ortalarinda, nanoteknoloji ve
mekatronik  laboratuvarlart  ile Gaziantep Teknopark’in altyapisint  giiclendirerek
yatirimeilarim  Ar-Ge, Inovasyon konularinda gelistirerek bolgesel rekabet edebilirligin
artirtlmasina katkida bulunmaktadir. Altyapisal olarak 220 kisilik konferans salonu, 14 kisilik
VIP toplant1 salonu, 8 kisilik toplant1 salonu, 24 kisilik ve 40 kisilik egitim salonlarimin
yaninda 12 kisinin ayni anda kullanabilecegi Akillt Siif bulunmaktadir. Ayrica firmalarimiza
ticretsiz olarak tahsis edilen tam tesekkiillii spor salonu A blok’ta yer almaktadir. A ve C
blokta birer mescid bulunmaktadir. Ek olarak kafeterya bolgeye hizmet vermeye devam
etmektedir.
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Yonetici Sirketin Yapilanmasi ve Sirket Ortaklar:

Bolgenin yonetim islerini yiiriitmek iizere, Gaziantep Universitesi Teknoloji
Gelistirme Bolgesi Kurucu ve Isletici A.S. bdlge kurulus karar1, Karar Sayis1 2006/10358 ve
26163 sayili 09.05.2006 tarihli Resmi Gazetede yayinlanmasini takiben 12 Ocak 2007
tarihinde Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanarak faaliyete baslamistir.

2018 y1h itibariyle sirket ortaklari :
e Gaziantep Universitesi

e GUVAK (Gaziantep Universitesi Vakf)
e Gaziantep Ticaret Odasi

e (Gaziantep Sanayi Odas1

e Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi
Faaliyet Alanlar:

e Bilisim,

e Imalat Sanayi,

o Elektrik-Elektronik,

e Mekatronik,

e Tekstil,

e Telekomiinikasyon,

e Medikal teknolojiler,

e Cevre teknolojileri,

e Egitim Teknolojileri,

e Gida,

e Enerji,

e Bioteknoloji

¢ Nanoteknoloji

e Elektromekanik

e Savunma Sanayi

e Uzay ve Havacilik Teknolojileri
e Medikal

e Biyomedikal

e Farmakoloji

e lleri Malzeme Teknolojileri

e (Cevre Teknolojileri

e (ida Teknolojileri

o Kimya Teknolojileri
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2018 YILI ETKINLIiKLERI

1-

Arastirma-Gelistirme-
Ticarilestirme Gaziantep
Universitesinin markalasmis bir
proje etkinligidir.

Katilmak

pazar1

isteyen  herkese

Yatirim Fikirleri Proje Pazari

ARASTIR

GELISTIR ‘18
TICARILESTIR

12 Ocak 2018

 PAZARA CIKIYOR

HAYALLER

PROJELER YATIRIMCILARLA BULUSUYOR

ucretsiz olarak fikrini sunma/

sergileme imkani1 sunabilir. Yeter ki degere doniisme kapasitesi olsun!

Universite  Sanayi Isbirligi
Merkezleri Platformu
(USIMP) iiyeleriyle baglarmni
giiclendirme ve giincel
konularda bolgesel
farkindalig arttirmak
amactyla toplanti

diizenlenmistir. (23.02.2018)

KOSGEB Gaziantep
Miidiirliigii, GAZIANTEP Universitesi
TEKNOPARK tarafindan Avrupa

Isletmeler Agi, Giiney Inovasyon Kapisi
Projesi kapsaminda 24-27 Nisan 2018
tarihleri arasinda Almanya’da
diizenlenecek olan Avrupa’nin en biiyiik
Endiistriyel Otomasyon, Dijital Fabrika,
Arastirma ve Teknoloji, Enerji, Sanayi
Tedarik Uriinleri, Bobin Teknolojileri,

MobiliTec, Industrial GreenTec,
Yiizey Teknolojileri, Stirticti &
Otomasyon, ComVac, Riizgar

Hannover 2018
Genel Sanayi Uriner Fuan

01 Nisan 2018

Teknolojileri, Santral teknolojisi fuart Hannover Messe 2018’e fuar ziyareti ve is gezisi

organizasyonu diizenlenmistir.

4- ARGETI INVESTOR DECK
programi ile Gaziantep Teknopark
bilinyesindeki firmalar ile Gaziantep
Organize Bolgesi  firma
bag

Sanayi

yetkilileri  arasinda olmay1

ARGETI INVESTOR DECK Program Akisi
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amacglayan, Teknopark firmalarimin sunumlarini yaptiklart ve iirlinlerini Gaziantep
sanayisine tanittiklar1 program gergeklestirildi.

5- Nasil Mucit Olunur ? | @8 = S Aol
Einstein gibi nasil '
diisiiniiliir ? Leonardo gibi
nasil  bulus yapilir ?

At O‘ul_iu'r =

~asyy ™™o S L\‘\‘_\.\'C\\'\L‘\\er'?
sorularina cevap Eimstein B3R ST T s yapar?
= >3O YVAAE

L conarac

buldugumuz seminerimizi
. . ) S ey 2O = - SVre st
gergeklestirdik. = ‘7\:77 R raGenalsi FSROWSS

6- Girisimcilik Ruhu ve Gelecegin Hava

fikirlerinin bulustugu Aklim Goklerde — i s
etkinligi Mart ayinda gergeklestirildi. = (\? AOZ KL%$E .

s AZIR MISINT

aele rivie

7- MCW Mikrodalga Plazma Gazlagtirt ile
Kat1 Atik-Enerji Dontistimii: Sentez Gazi
Uretimi Bilgilendirme toplantis1 ve Proje
Sergisi Gaiin Makine Miih. Ogr. Uyesi Prof.
Dr. Melda Carpinlioglu’nun sunumlariyla
gerceklestirildi.

Prof. Dr. Melda CARPINLIOGLU
Galn Makine Muhendisligi Oar. Oyesi

14 Ey1G1 2018, GAUN TEKNOPARK C Blok Konferans Salonu
100 17:30 saatieri arasmda

Acilis Konusmalar
Mew Plazma Gazlastines Sistom Tanitimi
Sentez Gaz Uretimi : Gelecek Ong

Detaylar ve katim icin
awarmail 5534 948 56 84 ulasabilirsiniz

8- Vergi Tesvikleri Uygulamalar1 konu baslikli bilgilendirme egitimi yapildi.
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9- Start-Up ve Globallesme Semineri ile Start-up’dan Diinya firmasina giden yol, Basaril
girisimcei olmak icin Oneriler, Yatirima nasil ulasilir ve Globallesme ¢6ziimleri tizerine
verimli bir etkinlik gerceklestirildi.

10- Gaziantep Teknopark’in 10.Y1l etkinligi ‘Kavurma Partisi’ Saym Rektoriimiiz Prof. Dr.
Ali Giir’tin katilimlartyla gergeklestirildi. Teknopark’ta 10. yilin1 tamamlayan firmalara
plaket toreni gergeklestirildi.

e e
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TARGET Teknoloji Transfer Ofisi (GAUN TargeT TTO A.S.)

2008’de kurulan Teknopark’i, 2013’te  kurulan Teknoloji Transfer Ofisi’nin
kurulusunun ilk yilinda TUBITAK ’tan aldig1 destek ile giiclenen yapisiyla iiniversite ve bolge
ekosistemine giin gegtik¢e daha ¢ok deger katmaya devam etmektedir.

Gaziantep Universitesi’nin Teknoloji Transfer Ofisi olarak Target TTO A.S., 17
personeli ile Proje Gelistirme ve Yonetimi, Universite Sanayi Isbirligi, Fikri ve Sinai
Miilkiyet Haklarinin yonetimi-lisanslamasi, Girisimcilik ve Sirketlesme bagliklar1 altinda
faaliyet gosteren bolgenin en dinamik yapilarindan birisi olmustur. Girisimcilik ve
Sirketlesme faaliyetleri altinda cekirdek sermaye yatirrmi BIGG’in uygulayici kurulusu
olmasinin yaninda hali hazirda yiiriitiilen kulucka ve 6n-kulucka programlarinda ise 6grenci
ve Ogretim iyelerinin sirket kurmasi i¢in egitim, danismanlik ve mentorliik faaliyetleri
yiirlitmektedir.

Tiim bunlarin yaninda yatirnrmcit ve mentdr aglarini olusturmak ve yerel fonlarin
kurulmasin1 desteklemek tiizere rol istlenen Target TTO, ilde basart gostermis Kadin
Girisimciler, Gen¢ Girisimciler, Gen¢ Is adamlari’na yénelik aglar olusturmakta, melek
yatirim ve risk sermayesi yatirimina yonelik bolgenin yatirimeilart ve Teknolojik girisimcileri
arasinda arayiiz olusturmaya yonelik mekanizmalar gelistirmektedir.

Target kuruldugu gilinden itibaren projeler kapsaminda gelistirilen teknolojiler i¢in
yaptig1 patent bagvurusu sayisit 150’1 bulmustur. Bu teknolojilerden bir kismi1 firmalarla ortak
gelistirilmisken bir kismi1 sadece iiniversite’de gelistirilmistir.  Su ana kadar 5 patent
lisanslanmustir.

Universite - Sanayi Iliskileri
Gaziantep Universitesi KOSGEB Tekmer Miidiirliigii

Gaziantep Universitesi Tekmer, 3624 sayili Kosgeb Kurulus Kanunu’nda yer alan
hiikiimler cercevesinde, 25.12.2004 tarihinde Kosgeb Baskanligi, Gaziantep Universitesi,
Gaziantep Ticaret Odas1 ve Gaziantep Sanayi Odasi arasinda hazirlanan bir protokol ile
Gaziantep Universitesi yerleskesinde kurulmustur.

Gaziantep Universitesi Tekmer’de Gaziantep Universitesinin sahip oldugu bilim ve altyapi
potansiyeli, Kobi ve girisimcilerin hizmetine sunulmaktadir.
Gaziantep Universitesi Tekmer;
e Yeni lirlin ve liretim teknolojileri gelistirilmesi,
e Arastirma-Gelistirme (AR-GE) bilincinin olusturulmasi
e Kalitenin gelistirilmesi ve verimliligin arttirilmas: yoniindeki caligmalara yardimci
olmay1 amaglamaktadir.

Gaziantep Universitesi Tekmer, ayn1 zamanda isletmelerin talep etmeleri durumunda,
yurti¢inden ve yurtdisindan proje ortaklarinin bulunmasina da katki saglamaktadir.

Gaziantep Universitesi Tekmer, amac¢ ve hedeflerine uygun olarak Kobi ve
girisimcilerin  Ar-Ge projelerine Kosgeb Teknoloji Arastirma ve Yenilik Destekleri
kapsamindan, Gaziantep Universitesi 6gretim iiyelerinden danismanlik, islik (atélye, ofis)
tahsisi, malzeme, techizat vb. destekler saglanmaktadir.
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Gaziantep Universitesi Tekmer, Kosgeb tarafindan gorevlendirilen Makine, Tekstil
ve Gida Miihendislerinden olusan uzman kadrosu ile Ar-Ge projelerini yiiriitmektedir. Uzmanlar
konulan ile ilgili projelerde gorev alarak, projenin basarili bir sekilde sonuglanabilmesi i¢in
gereken destegi saglamaktadirlar.

2. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESL

Universitemizin 2015-2019 Stratejik Planinda bulunan amag ve hedefler cercevesinde
2018 Yili Performans Programi hazirlanmis ve bu programda asagida belirtilen amag¢ ve
hedeflere dncelik verilmistir. S6z konusu amag ve hedeflerdeki gerceklesmeler yil icinde tiger
aylik donemler ve yilsonunda da yillik olarak degerlendirilmis olup, degerlendirme sonuglari
asagida belirtilmigtir.

Stratejik Amag 1 Egitim Ogretim Kalitesini Yikseltmek

Nitelikli 6grencilerin liniversitemizi tercih etmesine zemin hazirlamak ve iiniversitemizin
sayginligini artirmak igin, iniversitenin tanitiminin etkin ve olumlu yénde planlanip uygulanmast,

Stratejik Hedef 1

Performans Nitelikli 6grencilerin iiniversitemizi tercih etmesini tesvik etmek igin Universite tanitimina
Hedefi 1 yénelik faaliyetlerin artirilmasi saglanacaktir.
Hedefin :
Performans Hedef Yil Sonu Ger-geklzsme Hedefin Sapma
Gostergesi 2018 yili Gergeklesme Orani (%
] ( Y ) (% $ Orani (%) (°)

Tanitim igin gonderilen materyal 10.000 5300 53 47
sayisi
Tanitim yapilan lise sayisi | | 65 | | 115 | | 177 ” +77 |
Internet Ortaminda Hazirlanan 500 975 195 95
materyal sayisi
Universitemizi tanitim amagh 500 975 195 95
yapilan ulusal yayin sayisi

Tantim fuarlarina tasarruf tedbirleri nedeniyle katilim saglanamadigindan tanitim materyal
Performans Sonuglarinin Analizi hedefine ulagilamamistir. Internet ortaminda hazirlanan materyal sayisi Universitemizde

yapilan etkinliklerin artmasi nedeniyle hedeflenen sayinin iizerinde olmustur.

Stratejik Amag 1 ‘ Egitim Ogretim Kalitesini Yikseltmek

Stratejik Hedef 5

Egitimde uluslararasi isbirliginin arttirilmast,

Heer::fr‘imzans Yurt disindaki Universiteler ile ortak yiiriitiilen egitim programlarinin sayisi artirilacaktir.
Universitemizin ERASMUS programi kapsaminda anlagmali oldugu ve grenci/sgretim elemant
Agiklama degisimi yaptigi liniversite ve bolim sayisini arttirmast ile daha gok sayida 6grencimizin ve

ogretim elemanimizin ERASMUS programindan yararlanmasi saglanacaktir.
Hedefin

Performans

Gostergesi

Hedef
(2018 yili)

Yil Sonu
Gergeklesme

Gergeklesme
Orani (%)

Hedefin Sapma
Orani (%)

ERASMUS programi kapsaminda

yurt disinda isbirligi yapilan 80 69 86 -14
niversite sayisi

ERASMUS Progra'mmdan 140 135 % 4
yararlanan 6grenci sayist
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ERASMUS programindan
yararlanan Universitemiz 6gretim
elemani sayisi

15 1 73 -27

Performans Sonuglarinin Analizi

Hedefte sapma olmasi genel olarak yil igerisinde programdan yararlanmak isteyen dgrencilerin
dénem sonuna dogru programdan ders uyusmazligi veya kisisel sebeplerle vazgegmeleridir. Ilk
zamanlarda gok hevesli olan 6grencilerimiz dénem sonunda dilekge verip programdan feragat

etmektedirler ve bu nedenle hedeflenen sayida sapmalar olmaktadir.

Stratejik Amag 1

Egitim Ogretim Kalitesini Yiikseltmek

Stratejik Hedef 9

Kitap, elektronik kitap, siireli yayin, veri tabanlari ile gérsel ve isitsel materyal (DVD, VCD vb.)
sayisinin arttiriimast.

PerformansHedefi 3

Universitemizin basili, gorsel, isitsel ve siireli yayin sayisi artirilacaktir.

Performans

Gostergesi

Hedefin
Gergeklesme
Orani (%)

Hedef
(2018 yili)

Yil Sonu
Gergeklesme

Hedefin Sapma
Orani (%)

Kiitiiphane kaynaklarina eklenen
kitap, elektronik kitap, siireli

yararlanan kisi sayisi

yayin, veri tabanlari ile gorsel ve 340.000 323.915 95 -5
isitsel materyal (DVD, VCD vb.)

sayisi

Kiittiphane kaynaklarindan 49000 37456 76 24

Performans Sonuglarinin Analizi

Mevcut biitge imkanlari dahilinde kiitiiphanenin ihtiyag duydugu yaymlar alinmistir. Diger
taraftan; E-yayin sayisin arttirilmasi ve nitelik yéniinden zenginlestirilmesi sonucu tip ve
miihendislik Ggrencilerinin bu yayinlara erisimi saglanmis ve 6grencilerce bu yayinlara yogun talep
olmustur. E-yayin sasisindaki artis basili yayin 6diing alma sayisinda diisiis meydana getirmistir

Stratejik Amag 2

Bilimsel arastirmalarin nicelik ve niteligini arttirmak

Stratejik Hedef 1

Ulusal ve uluslararasi proje yiiriitme ve ortak olma girisimlerinin tesvik edilmesi,

Performans Kamu kurumlari, ulusal ve uluslararast kuruluslar tarafindan desteklenen projelerin sayilar:
Hedefi 4 artirilacaktir.
(i Kalkinma Bakanligi, TUBITAK ve Kalkinma Ajansi gibi ulusal kurumlara yapilan proje bagvuru

sayisinin arttirilmasi saglanacaktir.

Hedefin

Performans Hedef Yil Sonu Ger:e;:lsme Hedefin Sapma
Gostergesi 2018 yil Gergekl Orani (%

ostergesi ( yil) erceklesme Orani (%) ani (%)
Kalkinma Bakanl:g: tarafindan 1 1 100 0
desteklenen proje sayisi
TUI?ITAK tarafindan desteklenen 30 38 127 27
proje sayisi
Kalkinma Ajansi jramflndan 3 2 67 23
desteklenen proje sayisi

Performans Sonuglarinin Analizi

Kalkinma Bakanliginca; Universitemizin Merkezi arastirma laboratuvari projesi desteklenmekte
olup, proje kapsaminda Laboratuvar bina ingaatlari tamamlanmistir. Diger taraftan Universite
biinyesindeki laboratuvardaki cihazlar buraya tasinmis ve 6nemli oranda makine teghizat ihtiyaci
tamamlanmis ve hizmet vermeye baslamistir.

TUBITAK tarafindan desteklenen proje sayimiz yilsonu itibariyle 38'e ulasmis ve hedeflenen
saymnin lizerine gikilmistir.

Diger taraftan Ipekyolu Kalkinma Ajansi tarafindan ise iki projemiz desteklenmistir

86




&P Dy

X
s
(\ %

=

Gaziantep Universitesi " 2018 vili idare Faaliyet Raporu

Az,
s,

Stratejik Amag 2 ‘ Bilimsel arastirmalarin nicelik ve niteligini arttirmak

Stratejik Hedef 2

Bilimsel yayin sayisinin ve kalitesinin arttiriimasi ile iiniversitenin Tiirkiye'deki diger iiniversiteler
arasinda bilimsel yayin siralamasindaki konumunun iyilestirilmesi.

Performans
Hedefi 5

Uluslararasi hakemli dergilerde yapilan bilimsel yayinlarin tegvik edilmesi igin Ogretim Uyelerine
biitceden destek saglanacaktir.

Performans
Gostergesi

Hedefin
Gergeklesme
Orani (%)

Hedef Yil Sonu

Gergeklesme

Hedefin Sapma
(2018 yili)

Orani (%)

Destek talebinde bulunan 6gretim 600 850 142 +42
liyesi sayisi
| Desteklenen 6gretim lyesi sayisi “ 450 || 678 || 151 || +51
| Yapilan destek miktar: I 700.000 || 1670065 || 239 [ +139

Performans Sonuglarinin Analizi

Universitemizce ogretim elemanlarina RM.16.01 kod no.lu proje kapsaminda bilimsel yayilarin
tesvik edilmesi igin bilimsel destek verilmektedir. Destek tiirleri: Yurtdisi Kongre, Yurtigi Kongre,
TUBITAK (1001, 1002, 1003 (2.asama), 1011, 1505, 3001, 3501, 1005, 2515), Avrupa Birligi,
SANTEZ projeleri, Patent bagvurusu, Uluslar Arasi Isbirligi Kapsamindaki Projeler, Tescil Edilmis
Patent destegi, Tescil Edilmis Faydali Model destegi, Tescil Edilmis Endiistriyel Tasarim destegi,
Tescil Edilmig Uluslararasi Patent destegi, Faydali Model Basvurusu destegi, Endiistriyel Tasarim
Bagvurusu, Uluslararasi Patent Basvurusu ve Bilim Odiili destegi, Segkin Bilimsel Calismalar
nedeniyle Odiil (Tiibitak, Tiibavb)Yurtdisi kongre destegi, Indekslerce taranan tiim yaynlarina
400 ve lizeri atif alan 6gretim elemanlarina Yurtdigi kongre destegi, SCI, SCIE, SSCI veya AHCI
endekslerinde taranan dergilerde editorliik destegi, SCI, SCIE, SSCI veya AHCI endekslerinde
taranan dergilerde licretsiz hakemlikler destegi, Uluslararasi bilinirligi olan basimevleri tarafindan
basilan kitaplarda editérlik destegi, Uluslararas: bilinirligi olan basimevleri tarafindan basilan
kitaplarda béliim yazarligi ve Bakanliklara sunulan proje basvurularina destek, SCI, SCIE, SSCI
veya AHCTindekslerince taranan dergilerde yayinlanmis makalesi bulunanlara destek, Akademik
Gorevlendirme destegi. Bu kapsamda hedeflenen gostergelere ulasiimistir.

Bilimsel arastirmalarin nicelik ve niteligini arttirmak

Stratejik Amag 2

Stratejik Hedef 5

Bilimsel arastirma projelerinin tesvik edilmesi

Performans
Hedefi 6

Déner Sermaye Paylarindan aktarilan 6deneklerle desteklenen Bilimsel Arastirma Proje

sayilarinin artirilmasi saglanacaktir.

Performans

Gostergesi

Hedef Hedefin

(2018 yil)

Yil Sonu Hedefin Sapma

Orani (%)

Gergeklesme

Gergeklesme Orani (%)

Desteklenen proje sayisi (BAP)

145 132 91 -9

Performans Sonuglarinin Analizi

Bilimsel Arastirma Projeleri kapsaminda 2018 yilinda; 132 Adet proje desteklenmistir. Bu
kapsamda 10 Adet Kapsamli Arastirma Projesi, 29 Adet Altyap: Projesi, 3 Adet Destek Projesi,
55 Adet Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi, 18 Adet Doktora tezi Arastirma Projesi, 16 Adet
Uzmanlik tezi Arastirma Projesi, 1 Adet Ipekyolu Kalkinma Ajansi Projesi desteklenmistir.
Yiiksek lisans ve doktora Ggrencilerinin ongoriilen daha az proje basvurusu yapmalar: nedeniyle

belirlenen hedefte sapmaya neden olmustur.
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Stratejik Amag 3 Topluma sunulan hizmetleri gelistirmek

Stratejik Hedef 1

Arastirma ve Uygulama hastanesinin verdigi hizmetlerin gelistirilmesi ve verimliliginin artiriimasi

Performans Universitemiz hastanesinin verdigi saglk hizmeti kalitesinin artirilmasi igin yillar iginde eskiyen
Hedefi 7 tibbi cihazlarinin modernize edilmesi saglanacaktir.
Hedefin :
Performans Hedef Yil Sonu Gergeklesme Hedefin Sapma
Gostergesi 2018 yih Gergeklesme Orani (%
9 ( yih) Gekles Orani (%) (%)
Tibbi Cihaz Alim. icin bitceye 7.825.000 6.135.000 78 22
konulan 6denek miktar:
Hastaneden yararlanan poliklinik 950.000 1061464 12 "2
hasta sayisi
staned. | hast
Hastaneden yararlanan hasta 850.000 987.053 116 +16
sayisi/Adet
Yapilan Ameliyat Sayisi 33.500 33.830 101 +1
Hasta memnuniyet orani | | 90 | | 87 97 || =3
Universitemiz Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesinin makine techizat ve tibbi cihaz ve tasit
alimi i¢in biitgeye 5.175.000 TL. 6denek konulmustur. Yil iginde 960.000 TL. ddenek likit karsiligi eklenmis
Performans Sonuglarinin Analizi ve toplam 6denek 6.135.000 TL.’ye ulagmis olup, bu 6denegin 5.959.527 TL. si harcanmistir. Doner Sermaye
biitgesine yatirim kapsaminda konulan Gdenekten harcama yapilmamasi birinci gdstergede sapmaya neden
olmustur. Ayrica bu hedefteki diger gostergeler ise 6nemli oranda gerceklestirilmistir.

Stratejik Amag 4

Universitemiz yerleskelerinin fiziksel alan ve alt yapilarini geligtirmek

Stratejik Hedef 1

Universitemizin bina ingaatlari ile altyapi ve yenileme calismalarinin yapiimast,

Performans Fiziki mekdni yetersiz olan Fakiilte ve Yiiksekokullar ile ihtiyag duyulan diger binalarin yapilmasi
Hedefi 8 saglanacaktir.
Hedefi :

Performans Hedef Yil Sonu Ger:el:z‘me Hedefin Sapma

0! i {0} } Y,
Gostergesi (2018 yili) Gergeklesme Orani (%) Orani (%)
Arsiv Binasi 80 28 85 -65
Merkezi Kiitiiphane Binasi 10 0 0 -100

Performans Sonuglarinin Analizi

Yatirimlarla ilgili 2019 yilinda yeni islerin programa alinmamasi yahiindeki karar neticesinde
Merkezi kiitiiphane binasi yatirim programina alinamamis bu nedenle hedefte sapma meydana
gelmistir. Diger taraftan yapimi devam eden Arsiv Binasi yilsonuna kadar fiziki gergeklesmesi
%80 olacagi hedeflenmis ancak 2018 yilinda déviz kurlarinda meydana gelen asiri artis ve hava
sartlart nedeniyle belirlenen oranin altinda kalmistir.
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Stratejik Amag 4

versitemiz yerleskelerinin fiziksel alan ve alt yapilarini gelistirmek

Stratejik Hedef 1

Universitemizin bina ingaatlari ile altyapi ve yenileme calismalarinin yapiimas,

Performans
Hedefi 9

Universitemiz merkez kampiiste kapsamli bir cevre diizenlemesi yapilmasi saglanacaktir.

Performans
Gostergesi

Hedef
(2018 yili)

Yil Sonu
Gergeklesme

Hedefin

Gergeklesme Hedefin Sapma

Orani (%)

Orani (%)

Cevre diizenlemesi yapilan alan

20.000

30.000

150 +50

Cevre diizenlemesi kapsaminda; Camii, Sporium, Meydan alani gevresi, Yabanci

Diller

Yiiksekokulu ¢evre diizenlemesi, Rektarliik binasi onii yesil alan, Meydan alani gevresine yiiriime
yollari, Tlahiyat-Mimarlik-Hukuk Fakiiltesi gevre tretuvar yol kaplamasi, Mimarlik Fakiiltesi ile
Egitim Fakiiltesi arka kisimlarina otopark diizenlemesi yapilmistir. Meydan diizenlemesi, 1sikli
miizikli havuz, anit, sahne ve kulis imalatlar: yapilmistir. Bu hedefte belirtilen gostergelerin
izerine ¢ikilmigtir.

Performans Sonuglarinin Analizi

Universitemiz yerleskelerinin fiziksel alan ve alt yapilarini geligtirmek

Stratejik Amag 4 ‘

| Stratejik Hedef 2 || Cocuk Hastanesinin kurulmasi,

Performans

Hedefi 10 Universitemiz yatirim programina alinan 250 yatakli Gocuk Hastanesi ingaatt hizlandirilacaktir.

Hedefin

Performans

Gostergesi

Hedef
(2018 yili)

Yil Sonu
Gergeklesme

Hedefin Sapma

Gergeklesme Orani (%)

Orani (%)

Cocuk Hastanesi Insaatinin

75 59 79 -21
tamamlanma orani

2018 yili sonu itibariyle Cocuk Hastanesi insaatinin %75 oraninda tamamlanmasi hedeflenmis
ancak yilsonu itibariyle ingaatin %59'u tamamlanmigtir. Insaatin ince imalatlarina baglanmis, siva
tamamlanmis olup, asma tavan imalatlari ve islak hacimlerde seramik, dis cepheyle imalatlar:
Performans Sonuglarinin Analizi ilgili galismalar devam etmektedir. Iklimlendirme imalatlarinin borulamasi ve sihhi fesisat
imalatlari tfamamlanmis olup, cihaz montajlari baslayacaktir. Elektrik tesisati ile ilgili imalatlar

devam etmektedir. Ozellikle yilin son iki ayinda meydana gelen asiri yagislar hedeflenen

gostergede sapmaya neden olmustur.

Universitemiz yerleskelerinin fiziksel alan ve alt yapilarini geligtirmek

Stratejik Amag 4 ‘

Stratejik Hedef 3

Bilimsel Teknolojik Arastirma Merkezi (6UBTAUM) kurulmas!

Performans Kalkinma Bakanligi tarafindan kabul edilen " Gaziantep Universitesi Bilimsel- Teknolojik
Hedefi 11 Arastirma ve Uygulama Merkezi Projesi” tamamlanacaktir.

Universitemiz biinyesinde temel bilimler, saglik bilimleri ve miihendislik bilimleri alanlarinda ileri
Agiklama diizeyde arastirma, inceleme ve gelistirme kapsaminda kapasite ve altyapi olugturmas igin *

Gaziantep Universitesi Bilimsel Teknolojik Aragtirma Merkezi (GUBTAUM) kurulmasi

Hedefin
Gergeklesme
Orani (%)

Hedef Yil Sonu

Gergeklesme

Hedefin Sapma
Orani (%)

Performans

Gostergesi (2018 yili)

Makine  Teghizat
tamamlanma orani

ihtiyacinin 100 80 80 20

Proje kapsaminda; 2.396.182,00 TL.lik makine teghizat alinmis geriye kalan 6denegin kullanimi
igin makine teghizat ihaleleri yapilmistir. Thalesi yapilan makine teghizatlarin teslim edilmesi ve
ihtiya¢ duyulan makine teghizatin alinmasiyla projenin 2019 yilinda tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Performans Sonuglarinin Analizi
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Stratejik Amag 4

Universitemiz yerleskelerinin fiziksel alan ve alt yapilarini gelistirmek

Stratejik Hedef 4

Universitemiz personel ve égrencilerin sportif faaliyetlerinin desteklenmesi igin gerekli spor
alanlarinin olugturulmasi.

Performans Universitemizin tasra yerleskelerinde 6grencilerin sportif faaliyetlerinde kullaniimak iizere 2
Hedefi 12 adet kapali spor salonu yapilacaktir.
Hedefin :

Performans Hedef Yil Sonu Gergeklt_sme Hedefin Sapma
Gostergesi 2018 yih Gergeklesme Orani (%

9 ( yih) ceklesm Orani (%) (%)
Nizip Kapali Spor Salonunun 60 0 0 -100
tamamlanma orani
Islahiye Kapali Spor Salonunun 30 0 0 -100
tamamlanma orani

Performans Sonuglarinin Analizi

Nizip ve Islahiye kampiisiine yapilmasi planlanan kapali spor salonlari projeleri ihtiyaglar
dogrultusunda yeniden degerlendirilmis olup, bu kampiislerimize kapali spor salonu yerine kapali
hala saha yapilmasi karari verilmistir. Kapali hali sahalar igin ihale yapilmis olup, insaatlarin 2019

yilinin ilk gceyreginde tamamlanmasi planlanmaktadir.

Stratejik Amag 5

Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel ve akademik gelisimlerini arttirmak

Stratejik Hedef 1

Ogrencilere yonelik rehberlik ve psikolojik danismalik hizmetlerini etkili ve kapsamli hale
getirmek.

Performans Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren rehberlik ve psikolojik danismalik hizmetlerini daha
Hedefi 13 ok 6grenciye hizmet verecek sekilde aktif hale getirilmesi saglanacaktir.

Hedefin :
Performans Hedef Yil Sonu Gergeklzsme Hedefin Sapma
Gostergesi 2018 yih Gergeklesme Orani (%

9 ( yih) Gekles Orani (%) (%)
Iff_hberilik biriminden faydalanan 450 214 48 42
agrenci sayisi
Rehberlik hizmeti veren personel 3 1 33 67
say!isi

| Ogrenci memnuniyet oran: [ 96 [l 95 [{ 99 [ -1

Performans Sonuglarinin Analizi

Universitemiz tarafindan 2018 yili icerisinde 450 kisinin rehberlik biriminden faydalanabilmesi
hedeflenmistir. Psikologlardan Sultan Seda KARA 05.08.2017 tarihinde Saglik Kiiltiir ve Spor
Dairesine bagh Kres ve Anaokulu Miidiirligi'nde, Nihal ELMAS 27.11.2017 tarihinde Sahinbey

Arastirma  ve Uygulama Hastanesinde gérevlendirilmigtir. Ihtiyag izere yapilan

gorevlendirmeler neticesinde gostergelerde sapmaya neden olmustur.

Stratejik Amag 5

Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel ve akademik gelisimlerini arttirmak

Stratejik Hedef 3

Ogrencilere yonelik diizenlenen kiiltiirel ve sosyal etkinliklerin artiriimasi

Performans
Hedefi 14

Universitemizde faaliyet gésteren Ogrenci topluluklarinin etkinlikleri artirilacaktir.

Performans
Gostergesi

Hedef Hedefin

(2018 yih)

Yil Sonu
Gergeklesme

Hedefin Sapma
Orani (%)

Gergeklesme
Orani (%)

| Diizenlenen etkinlik sayis | |

530 I 558 || 105 I +5
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Etkinliklere katilan 6grenci sayisi 29.000 46.936 162 +62
ﬁkinlil.(ler“den faydallanan 95 95 100 0
ogrencilerin memnuniyet orani

Universitemizde 2018 yili igerisinde 530 adet etkinlik diizenlenecegi performans hedeflerimiz
arasinda gosterilmekte olup; bu etkinliklere 29.000 6grencimizin katilimi hedeflenmistir. 2018
yithnin 1. g aylik doneminde 142 adet etkinlik diizenlenmis olup, 7.883 &grencimizin katilimi
saglanmistir. 2. ii¢ aylik donemde 180 adet etkinlik diizenlenmis olup; 19.163 6grencimizin
katilimi saglanmistir. 3. ii¢ aylik donemde 2 adet etkinlik diizenlenmis olup; 35 6grencimizin
katilimi saglanmistir. 4. ¢ ayllk doénemde 234 adet etkinlik diizenlenmis olup; 19.825
Ggrencimizin katilimi saglanmistir. Hedeflenen gostergeler asilmistir.

Performans Sonuglarinin Analizi

Stratejik Amag 5 Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel ve akademik gelisimlerini arttirmak

Maddi imkénlart kisith olan &grencilere destek olunmasi amaciyla kismi zamanl olarak

Stratejik Hedef 4
caligtiriimalari.

Performans
Hedefi 15

Maddi durumu iyi olmayan 6grencilerimizin licretsiz yemek yardimindan faydalanmasi ve kismi
zamanli ¢ahistiriimasi imkani saglanacaktir.

Hedefin

Performans
Gostergesi

Hedef
(2018 yili)

Yil Sonu
Gergeklesme

Gergeklesme

Hedefin Sapma
Orani (%)

Orani (%)

Calistirilan kismi zamanli 6grenci

sayisi 620 610 98 -2
Yemek yardimindan yararlanan

Ggrenci sayisi 820 825 101 +1

Biitceye konulan ddenegin kisitli olmasi, ozellikle Universitemizde son yillarda &grenci sayisinin hizla
artmasi diger taraftan Saghk Kiiltir Daire Bagkanlhig1 biitgesinin en 6nemli gelir kalemlerini olugturan harg
tcretlerinin ayni kalmasi bu nevi hizmetlerin yerine getirilmesinde sikinti yasanmaktadir. Ancak yine de
mevcut biitge imkanlar ¢ergevesinde dnemli oranda 6grenci hem yemek yardiminda yararlanmakta hem de
kismi zamanli olarak Universitemizin gesitli birimlerinde ¢ahstirilmaktadir. Bu kapsamda hedeflenen
gostergeler gergeklestirilmistir.

Performans Sonuglarinin Analizi

Stratejik Amag 5 Ogrencilerin sosyal-Kkiiltiirel ve akademik gelisimlerini arttirmak

Stratejik Hedef 9 Toplumsal Duyarlilik Projelerine katilimin yayginlastirilmasi

Performans
Hedefi 16

Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda BAP biriminden kaynak saglanarak her 6grencinin bir
sosyal projede yer almasi saglanacaktir.

Hedef Hedefin

(2018 yili)

Yil Sonu
Gergeklesme

Performans
Gostergesi

Hedefin Sapma
Orani (%)

Gergeklesme
Orani (%)

Proje Grubu Sayisi 320 324 101 +1

Projelerde Yer alan Ggrenci

Sayisi 08

10.975 91 -9

2018-2019 akademik yili igin proje ve grup belirleme galismalari bitirilmis olup; yeni akademik
yilda Toplumsal Duyarlilik Projeleri Merkezi‘'ne bildirilen grup sayisi 324 ve &grenci sayisi

Performans Sonuglarinin Analizi
ortalama 10.700 olarak giincellenmistir.
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Stratejik Amag 6 Kurumsallasmanin Giiglendirilmesini saglamak

Akademik ve idari personele hizmet alanlari ile ilgili egitim verilerek; Universitemizin kalitesini
arttirma, kiiresel rekabet, sosyal degisime meydan okuma ve teknolojik ilerlemenin is tasarimindaki
degisimle birlestirmesini saglamak

Stratejik Hedef 4

Performans Idari Personelin hizmet alanlariyla ilgili egitim ihtiyaglarinin tespit edilmesi ve bu egitimlerin
Hedefi 17 yapilacak egitim programi gergevesinde personele verilmesi saglanacaktir.
Hedefin .

Performans Hedef Yil Sonu Ger‘geklzsme Hedefin Sapma
Gost i 2018 yil (] ki Orani (%

ostergesi ( yil) ergeklesme Orani (%) rani (%)
Yapilan egitim sayisi 50 53 106 +6
Egitime katilan personel sayisi 8.000 9.156 114 +14

Hedeflenen egitim sayisi tiim birimler tarafindan benimsenmekte ve bunun igin gayret

Performans Sonuglarinin Analizi gosterilmektedir. Hedeflenen egitim ve egitime katilan personel sayisina ulagilmistir.

Performans Géstergesi Sonuglari Formu

Gaziantep Universitesi

2 2%
g S § Hedeflenen Yilsonu
5 s 9 Aciklama Gosterge Gergeklesme Gergeklesme Durumu
E E é Diizeyi Diizeyi
(a8 a
Nitelikli 6grencilerin
liniversitemizi tercih etmesini
1 tesvik etmek icin Universite
tanitimina yonelik faaliyetlerin
artirilmasi saglanacaktir.
Tanitim igin gonderilen materyal s
sayisi/Adet 10.000 5.300 Tyilestirilmeli
Tanitim yapilan lise sayisi/Adet 65 115 Basarih
Internet ortaminda hazirlanan
3 materyal sayisi/Adet 500 e Basaril
4 Universitemizi tanitim amaglh 500 975 Basaril
yapilan ulusal yayin sayisi/Adet

Yurt disindaki Universiteler ile
ortak yiiriitiilen egitim

programlarinin sayisi
artirilacaktir.

ERASMUS programi kapsaminda
yurt disinda isbirligi yapilan
liniversite sayisi/Adet

Makul

ERASMUS programindan
yararlanan 6grenci sayisi/Adet

140

135

Basarili

ERASMUS programindan
yararlanan Universitemiz 6gretim
elemani sayisi/Adet

15

1

Tyilegtirilmeli

Universitemizin basili, gorsel,

isitsel ve siireli yayin sayisi
artirilacaktir.
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Kiitiiphane kaynaklarina eklenen
kitap, elektronik kitap, siireli
yayn, veri tabanlar: ile gorsel ve
isitsel materyal (DVD, VCD vb.)
sayisi/Adet

340.000

323.915 Basarili

9

Kiitiiphane kaynaklarindan
yararlanan kisi sayisi/Adet

49.000

37.456 Iyilestirilmeli

Kamu kurumlari, ulusal ve uluslar
arasi kuruluglar tarafindan
desteklenen projelerin sayilari
artirilacaktir.

Kalkinma Bakanligi tarafindan
desteklenen proje sayisi/Adet

1 Basarili

1

TUBITAK tarafindan desteklenen
proje sayisi/Adet

38 Basarili

Kalkinma Ajansi tarafindan
desteklenen proje sayilari/Adet

2 Iyilestirilmeli

Uluslarasi hakemli dergilerde
yapilan bilimsel yayinlarin tesvik

edilmesi igin Ogretim Uyelerine
biitgeden destek saglanacaktir.

Destek talebinde bulunan 6gretim
liyesi sayisi/Adet

600

850 Basarili

14

Desteklenen 6gretim lyesi
sayisi/Adet

450

678 Basarili

Yapilan destek miktari/Adet

700.000

1.670.065,78 Basarili

Daohner Sermaye Paylarindan
aktarilan 6deneklerle desteklenen
Bilimsel Arastirma Proje
sayilarinin artirilmasi
saglanacaktir.

10
1
1
1
16

Desteklenen proje sayisi
(BAP)/Adet

145

132 Basarili

Universitemiz hastanesinin verdigi
saglik hizmeti kalitesinin

artirilmasi igin yillar iginde
eskiyen tibbi cihazlarinin
modernize edilmesi saglanacaktir.

2
3
b)
7

1

Tibbi Cihaz alimi igin biitgeye
konulan denek miktari/T

7.825.000

6.135.000 Iyilestirilmeli

19

Hastaneden yararlanan hasta
sayisi/Adet

950.000

1.061.464 Basarili

Hastaneden yararlanan poliklinik
hasta sayisi/Adet

850.000

987.053 Basarili

n
—_

| Yapilan ameliyat sayisi/Adet | I

33.500

33830 || Basarih

n
n

| Hasta memnuniyet orani/Yiizde | |

90

87 | | Bagarih

Fiziki mekani yetersiz olan Fakiilte

ve Yiiksekokullara yeni bina
yapilmasi saglanacaktir.

23

Merkezi Kiitiiphane Binasi
tamamlanma orani/Yiizde

10

0 Iyilegtirilmeli

24

Arsiv Binasi tamamlanma
orani/Yiizde

80

28 Tyilegtirilmeli

Universitemiz merkez kampiiste

kapsamli bir gevre diizenlemesi
yapilmasi saglanacaktir.

27

Cevre diizenlemesi yapilan
alan/Metrekare

20.000

30.000 Bagarili

Universitemiz yatirim programina
alinan 250 yatakli Cocuk Hastanesi
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Cocuk hastanesi ingaatinin
tamamlanma orani/Yiizde

Iyilestirilmeli

Kalkinma Bakanligi tarafindan
yatirim programina alinan Merkezi
Arastirma Laboratuvart igin

ihtiyag duyulan makine teghizatin
alimi yapilarak proje
tamamlanacaktir

29

Merkezi Arastirtirmalab.
binasinin tamamlanma orani/Yiizde

100

Makul

Universitemizin tasra
yerleskelerinde 6grencilerin
sportif faaliyetlerinde kullanilmak
lizere 2 adet kapali spor salonu
yapilacaktir.

30

Nizip Kampusu kapali spor salonu
tamamlanma orani/Yiizde

60

Iyilestirilmeli

31

Islahiye Kampusu kapali spor
salonu tamamlanma orani/Yiizde

30

Iyilestirilmeli

Universitemiz biinyesinde faaliyet
gosteren rehberlik ve psikolojik
danismalik hizmetlerini daha gok
dgrenciye hizmet verecek sekilde
aktif hale getirilmesi
saglanacaktir.

Rehberlik biriminden faydalanan

32 e 450 214 Tyilestirilmeli
Rehberlik hizmeti veren personel S
34 sayisi/ Adet 3 1 Tyilestirilmeli

| 35 ” Ogrenci memnuniyet orani/Yiizde || 96 ” 95 || Basarili

Universitemizde faaliyet gosteren
Ogrenci topluluklarinin etkinlikleri
artirilacaktir.

| 36 ” Diizenlenen etkinlik sayisi/Adet | | 530 || 558 | | Basarili |
37 Etkinliklere katilan 6grenci 29.000 46906 Be il
sayisi/Adet
Etkinliklerden faydalanan
38 dgrencilerin memnuniyet 95 95 Basarih

orani/Yiizde

Maddi durumu iyi olmayan
ogrencilerimizin licretsiz yemek
yardimindan faydalanmasi ve kismi
zamanli ¢aligtiriimasi imkani
saglanacaktir.

39

Calistirilan kismi zamanli 6grenci
sayisi/Adet

610

Basgarili

40

Yemek yardimindan yararlanan
dgrenci sayisi/Adet

825

Basaril

Sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda BAP biriminden kaynak

saglanarak her 6grencinin bir
sosyal projede yer almasi
saglanacaktir.

42

” Proje grubu sayisi/Adet

Basgarili

43

Projelerde yer alan 6grenci
sayisi/Adet

Basaril
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Idari Personelin hizmet alanlariyla
ilgili eg ihtiyaglarinin tespit
edilmesi ve bu egitimlerin
yapilacak egitim programi
gergevesinde personele verilmesi
saglanacaktir.
44 |[ Yapilan Egjitim sayisi/Adet [ 50 I 53 [ Bagarili

Egitimlere katilan personel

45 sayisi/Adet 8.000 9.156 Basarili

Tablo 63 Performans Gdstergesi Sonuglari Formu
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIL
A-USTUNLUKLER

v

Gaziantep Universitesi yenilige acik ve yenilik¢i uygulamalarla ilklerin iiniversitesi
konumundadir.

Gecgmisi 46 Y1l oncesine dayanan, yerel sanayi ile 6ziimsenmis yetkin bir akademik
kadroya sahiptir.

Tip ve Miihendislik Fakiiltelerinde %100 Ingilizce egitim dili, bilimsel ve teknolojik
bilgiye erisim kolaylig1 saglamaktadir.

Avrupa Universiteler Birligi’ne iiye ve birgok Uluslararasi saygin kurum ve kurulusla
1yl niyet sozlesmeleri ve isbirligi protokoliine sahiptir.

Geng ve degisime agik akademik kadronun deneyimli akademik kadroyla bir arada
bulunmas1 akademik tiretkenlige bir¢ok katki saglamaktadir.

Gaziantep Universitesi Merkez kampiisiinde yerlesik egitim ve arastirma hastanesi ve
dis hekimligi fakiiltesine sahip olmasi saglik alaninda iistiin arastirma ve uygulama
imkanlar1 sunmaktadir.

Universite, sosyal yasam alanlar1 ve sehirle biitiinlesik yapisiyla huzurlu bir ortama
sahiptir.

Yapisal olarak Fen Bilimleri, Sosyal bilimler, Egitim Bilimleri ve Tibbi bilimler
arasinda multidisipliner ¢aligsmalara miisaade eden biitlinlesik bir kampiistiir.
Kampiisle igerisinde ve etrafinda 6grenci yurtlari, aligveris merkezleri ve sosyal yasam
alanlarinin olmas1 {iniversitenin Ogrenci yasam alani ile i¢ ice bir ekosistem
olusturmasina imkan tanimaktadir. Cars1 kompleksi bu imanlar1 kargilayan sosyal bir
alan olup 6grenci ve personelin bir¢ok ihtiyacini karsilamaktadir.

Bilimsel Yayin, Girisimci ve Yenilik¢ilik, Webometriks, URAP gibi {iniversite
endekslerindeki yiikselis gostermesi, tiniversite icerisinde yapici ve gelismeci bir algi
Ve motivasyona sebep olmaktadir.

Her gecen yil artmakta olan Erasmus, Farabi, Mevlana programlar1 ve Cesitli burslar
ile yurtici ve yurtdist dolasima ¢ikan Ogrenci ve Ogretim elemanlar1 Gaziantep
Universitesinin Uluslararas isbirliklerini ve bilgi transferi kanallarini1 agmaktadir.
Miihendislik Degerlendirme Kurulu (MUDEK) tarafindan akredite Gida ve Elektrik
Elektronik Miihendisligi Boliimleri ve cesitli alanlarda uzmanlasarak markalasan

boliimler Universite’nin egitim ve arastirmada éncii olma misyonu desteklemektedir.
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Tamamlanan ve devam etmekte olan biiylik biitceli, kamu ve AB destekli; AR-GE,
TUBITAK, San-Tez, Kobi kiimelenme, AB Cerceve, CIP, IPA, DPT ve kalkinma
ajansi projeleri kurumun dis arastirma kaynaklarini genisletmistir.

Universite Sanayi isbirligi konusundaki mevcut tecriibeler ve paydaslarla kurulmus
olan iist diizey baglantilarin giiclii baglantilar, Universite’nin Teknoloji Transfer
yapilanmasini desteklemekte ve kolaylastirmaktadir.

Tiirkiye’de ilk kez "Intérn Miihendis" uygulamasinmn {iniversitemizde baslatilmis
olmas1 ve intérn miihendislerin teknoloji transferi adina, onyargisiz ve giincel teorik
bilgi ile bakarak isletmenin gercek sorunlarini goézlemleme ve raporlama imkan
saglamasi gehir ve sanayi ile baglar giiclendirmektedir.

Organize Sanayi Bolgesinde yerlesik Naci Topguoglu Meslek Yiiksekokulu Sanayinin
ara-eleman ihtiyacina biiyiik 6l¢iide cevap verebilmektedir.

Miihendislik Fakiiltesi ile baslayan ve yayilan Intérn Egitim Modeli {iniversite-sanayi
isbirligi Kamu AR-GE proje fonlarindan yararlanma ve sanayi odakli Lisansiistii
egitimi i¢in yeni ufuklar agmistir.

Ogrenci topluluklarinin AR-GE ve bilimsel arastirma projelerinde yer almasi
(Hidrojen ve giines ile calisan araclarla ilgili c¢aligmalar vb.) sayesinde lisans
seviyesinde arastirma ve inovasyon kiiltiirii etmektedir.

Universitemizde KOSGEB onayl girisimcilik dersleri &grenci  girisimciligini
giiclendirmektedir.

Universite-Sanayi isbirliginin kolaylastirict ve giiglendirici birgok enstriiman (Intérn
Uygulamasi, Teknopark, Tekmer, TTO, Laboratuvar imkanlar1 vb.) bir arada ve uyum
igerisinde ¢aligmaktadir.

Bilimsel ¢aligmalara, Proje ve Patent bagvurularina verilen desteklerin cesitliligi ve

tesvik mekanizmalar1 inovasyon ekosistemini desteklemektedir.

B-ZAYIFLIKLAR

v

v

Gaziantep’in cografi konum olarak siira yakin ve Giineydogu Anadolu Bolgesinde
olmast daha 1iyi Ogrenciler ve arastirmacilar tarafindan tercih edilmesini
etkileyebilmektedir.

Ogretim elemanlarina ders kredi miktarlarinin artmasi arastirma ve inovasyon

calismalarini olumsuz etkileyebilmektedir.
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Kurumsal Yonetim, Yonetim Bilgi Sistemi ve Veri Tabani Yonetimi konularinda
iyilestirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir.

Universite’nin egitim, arastirma, idari siireclerinde daha {ist teknoloji ihtiyaci
hissedilmektedir.

Calisanlarin i3 motivasyonu, siirekli iyilestirme, isbirligi ve takim c¢aligmasi
ozelliklerinde gelisme ihtiyact duyulmaktadir.

Yenilikg¢ilik ve girisimcilik konusunda politika yayilimi ve ortak hareketlerin daha
genis kitleler tarafindan benimsenmesi beklenmektedir.

Departmanlar ve Bilim dallarinda ihtisaslagma stratejisinin bireyler tarafindan daha
¢ok benimsenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Derslik, Laboratuvar ve Donanim gibi fiziksel altyapilardaki gelismeler hizla artan

Ogrenci sayisina kiyasla yetersiz kalmaktadir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

v

Kamu idarelerinin bolgesel yapist ve Universitemizin, dncelikleri ve ¢alisma takvimi
esas alinarak ddeneklerin dagiliminin ilgili idarelerce yapilmasi saglanmalidir.
Idarelerin 6z gelirlerinin tasarruf haklari ilgili idarelere birakilmalidir.

Universitemizin 6zel biitceli idare olmasi nedeniyle daha ¢ok idari ve mali dzerklik
verilmesi arzu edilen ileri hedef olarak diisiiniilmektedir.

Universitemizin bulundugu bdlgenin 6zellikleri de dikkate alinarak, egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin daha verimli hale gelebilmesi i¢in akademik ve idari personel sayisinin
artirtlmasi saglanmalidir.

Egitim ve saglik hizmetleri kalitesinin diinya standartlarimi yakalayabilmesi igin
ozellikle yatirim 6deneginin arttirilmasi saglanmalidir.

Uluslar arast iligkileri yogunlagtirarak ogrencilerimizin ve personelimizin diinya ile
biitiinlesmesi saglanacaktir.

Uluslar arasi isbirlikleri kurarak doktora 6grencilerinin egitimlerinin bir boliimiinii yurt

disinda yapmalarini saglanacaktir.

VI- I¢ KONTROL GUVENCE BEYANLARI
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I¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis

amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.
Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Gaziantep  28.02.20 1

Rektor
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MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullamlmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmas: i¢in diisiince ve onerilerimin zamaninda iist yéneticiye raporlandigin
beyan ederim.

Idaremizin 2018 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Gaziantep 28.02.2019)

?/;

~SBckir HOBEK
Strateji Geligtirme Daire Bagkan V.
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