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DAGITIM
flgi :Maliye Bakanliginin 13.06.2016 tarih ve 5431 sayili yazisi

Ilgi yaziyla; Kamu idarelerinin 6ncelikle orta vadeli mali plan eki tavanlara esas
olmak tizere; 2017-2019 donemine ait hizmet Oncelikleri ve hedefleri dogrultusunda 6denek
ihtiyaglarin1 ve gelir tahminlerini igeren biitce tekliflerini www.bumko.gov.tr adresinde yer
alan 2017-2019 donemi Biitce Hazirlama Rehberi Taslaginda belirtilen genel ilkeler ve
standartlar ¢ercevesinde, e-biitce sistemi lizerinden 11.07.2016 tarihine kadar girilecegi,

2017 ve 2018 yillar biitce tekliflerinin hazirlanmasinda; 2016 Yili Merkezi Yonetim
Biitce Kanununda bu yillar i¢in 6ngdriilen tutarlarin esas alinacagi, 2019 yili i¢in de 2018 y1lt
icin Ongoriilen tutarlarin dikkate alinmak suretiyle biitce teklifi yapilacagi belirtilmistir.

Bu kapsamda; harcama birimleri dncelikle Universitemizin orta vadeli mali plandaki
tavaninin belirlenmesine esas teskil etmek tizere, 2017-2019 donemine ait hizmet oncelikleri
ve hedefleri dogrultusunda 6denek ihtiyaclarini iceren biitce tekliflerini, baskanligimiz web
sayfasi/duyurular kisminda yayimlanan formlar1 doldurmak suretiyle e-biitge sistemine
gireceklerdir. Harcama birimleri bu sekilde hazirladiklar1 biitce tekliflerine iliskin
formlardan ¢ikt1 alarak EBY'S sistemi lizerinden en ge¢ 27.06.2016 tarihine kadar resmi yazi
ekinde gondereceklerdir.

Biit¢ce hazirlik ¢alismalarinin zamaninda bitirilebilmesi amaciyla 17.06.2016 tarihinde
Rektorliik toplant1 salonunda saat 14.00'te biitce hazirlik siireci ve doldurulacak formlara
iliskin bir bilgilendirme toplantis1 yapilacaktir. S6z konusu toplantiya Fakiilte, Yiiksekokul
ve Enstitiilerden gerceklestirme gorevlileri, diger harcama birimlerde ise harcama yetkilileri
ve bilitcenin hazirlanmasinda gorevli birer personelin katilmasi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Hiiseyin AKAY
Strateji Gelistirme Daire Baskan1
EK :
Doldurulacak Formlar ve Agiklamalar(http://gul6.bim.gantep.edu.tr/~strateji/ adresinden
ulasilabilir)
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HUKUK MUSAVIRLIGINE

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGINA

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGINA

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGINA

PERSONEL DAIRE BASKANLIGINA
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGINA

STRATEJi GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGINA

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRESI
BASKANLIGINA

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI
DEKANLIGINA

FEN EDEBiYAT FAKULTESI
DEKANLIGINA

GAZIANTEP EGITIM FAKULTESI
DEKANLIGINA

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
DEKANLIGINA

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI DEKANLIGINA

HUKUK FAKULTESI DEKANLIGINA
IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI DEKANLIGINA
ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA
[LETISIM FAKULTESI DEKANLIGINA
ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI DEKANLIGINA
MIMARLIK FAKULTESI
DEKANLIGINA

MUHENDISLIK FAKULTESI
DEKANLIGINA

NiziP EGITIM FAKULTESI
DEKANLIGINA

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
DEKANLIGINA

TIP FAKULTESI DEKANLIGINA
TURIZM FAKULTESI DEKANLIGINA
BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE
SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULUNA
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

* B D229 90139 1%

Evraki Dogrulamak igin : http://193.140.136.124/enVision/Dogrula/LC35EFC
Gaziantep Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi Ayrintili bilgi igin irtibat:

Universite Bulvari P.K. 27310 Sehitkamil/Gaziantep
Tel: 0(342)317 1527 Faks: 0 (342) 360 43 78
E-Posta: : strateji@gantep.edu.tr Elektronik ag:http://gul6.bim.gantep.edu.tr/~strateji/

2/4



‘QEF UMV@&& T:.C.

3 ‘\3 GAZIANTEP UNIVERSITESI

° "’ ¥ Strateji Gelistirme Daire Baskanhg:
* x

1973

MUDURLUGUNE

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU
MUDURLUGUNE

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU
MUDURLUGUNE

NACI TOPCUOGLU MESLEK
YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU
MUDURLUGUNE

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
MUDURLUGUNE

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
MUDURLUGUNE

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE
SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE
TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
MUDURLUGUNE

FEN BILIMLERI ENSTITUSU
MUDURLUGUNE

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
MUDURLUGUNE

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
MUDURLUGUNE

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI
YONETIM BIRIMINE

ENFORMATIK BOLUMU
BASKANLIGINA

SAHINBEY ARASTIRMA VE
UYGULAMA HASTANESI
BASHEKIMLIGINE

TURK MUSIKISI DEVLET
KONSERVATUVARI MUDURLUGUNE
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2017-2019 YILLARI BUTCE HAZIRLIK
CALISMALARINA ILiSKIN ACIKLAMALAR

. Ulkemiz biitce kaynaklarinm sinirhi oldugu goéz oniinde bulundurularak
hizmet Odenekleri tespit edilirken gercekei bir tutum iginde olunmasi,
hizmetin zorunlu kilmadig: faaliyetler i¢in kaynak ayrilmamasi ve boylece
israftan kaginilarak onem ve onceligi bulunmayan alanlara kaynak tahsis
edilmemesi gerekmektedir.

. Biitce tekliflerinin hazirlanmasinda her bir birimin yiriitmekte oldugu
hizmetler gézden gecirilerek ihtiyag duyulmayan, oncelik tasimayan veya
miikerrerlik arz eden hizmetler i¢in 6denek teklif edilmeyecek, devamina
ithtiya¢ duyulan hizmetler i¢in 6nceki yil verileri de ortaya konularak biitce
rehberinde belirtilen esaslar dahilinde 6denek teklif edilecektir.

. Birimler gelir tahminlerinde doner sermaye ve fon gelirleri disinda kalan
tim gelir kaynaklarimi dikkate alacaklar, onceki yillar gergeklesmeleri ve
gelecege yonelik beklentiler dogrultusunda yapilacak gelir tahminlerini
gelir biit¢e fislerine yansitacaklardir.

. Personel Dairesi Bagkanligi ek karsiliklar, emeklilik ikramiyeleri ve
makam tazminati gibi mali yiikiimliiliiklerin 6denebilmesi i¢in biitcesinde
gerekli 6denek teklifini (05.1.2.05) ekonomik kodunda yapacaktir.

. Memurlarin 6gle yemegine yardim 6denekleri (05.3.1.05) kodunda teklif
edilecektir.

. Harcama Birimleri gider biit¢e fislerinde detay aciklamalaria yer verdigi
tavani asan 0denek taleplerini form 25 ‘e birim ve ekonomik kod bazli
dolduracaklardir.

. Uygulanmakta olan Analitik Biitge simiflandirma sistemi, Performans
Esasli Biitceleme sisteminin de alt yapisini teskil edeceginden, biitce
teklifleri ilgili birim yoneticilerinin sorumlulugunda hazirlanacak ve talep
edilen 6deneklerle ulasilmasi diisiiniilen hedefler arasinda siirekli bir 1ligki
aranacaktir.



8. Biitce teklifleri hazirlanirken tiim formlar eksiksiz ve dogru bir sekilde
doldurularak, belirtilen ilke ve standartlar ile kodlama sistemine
uyulacaktir. Ekonomik siniflandirma ayrinti kodu bazinda hazirlanan biitce
fislerinin gerekcelerinde genel ifadeler yerine, hesaplamalara dayanan
detayli bilgilere yer verilecektir. Bu zorunluluga uymadig1 tespit edilen
biitce teklifleri, noksanliklar1 giderildikten sonra degerlendirmeye
aliacaktir.

9. Hizmet Gerekcesi ve Hedefleri Formu (Form 1) birim diizeyinde ve Biitce
Hazirlik Calismalarinda Kullanilacak Formlara Iliskin aciklamalar esas
alinmak suretiyle hazirlanacak ve e-biitce sistemine girilecektir.

10. Doner sermaye gelirleri ile bilitce kaynaklar1 birlikte kullanilarak
ylriitiilen hizmetlerde, doner sermayeler araciligi ile karsilanabilecek
ihtiyaglar i¢in blitceden 6denek talebinde bulunulmayacaktir.

11.Yurt i¢i ve ozellikle yurt dis1 gorevlendirmelerde azami tasarruf anlayisi
esas almacak, gorevlendirmeler titiz bir sekilde sorgulanmak suretiyle
asgari siire ve sayida tutulacak ve buna gore Odenek teklifinde
bulunulacaktir.

12. Egitim, kurs, seminer, panel vb. faaliyetler personelin gorev mahallinde
diizenlenmek suretiyle yolluk o©denegi ihtiyact asgari seviyeye
indirilecektir.

13. Egitim ve dinlenme tesisleri ile benzeri sosyal tesislerin isletme
giderlerinin kendi gelirleriyle karsilanmast zorunludur. Mevcut tesislerin
bakim ve onarmmlari  icin  hi¢bir  sekilde o6denek talebinde
bulunulmayacaktir.

14. Hizmet alim1 suretiyle giivenlik hizmetlerini karsilayacak kurumlar, bu
ithtiyaclarin1 asgari diizeyde elemanla karsilayacak sekilde planlama
yapacaklardir. 21 No’lu Ozel Giivenlik Hizmetine iliskin Bilgi Formuna
Valilik yazisinin bir 6rnegi eklenecektir.

15.Telefon, mobil telefon, uydu baglantili mobil telefon, faks ve benzeri
haberlesme imkanlar1 i¢cin 6denek talep edilirken azami tasarruf anlayisiyla
hareket edilecek, tasarruf genelgelerine uygun olarak mevcut cihazlarin
ekonomik kullanimi saglanacaktir.

16. Sadece zorunlu hallerde doseme ve demirbas alimi icin 6denek talep
edilecek  ve  ihtiyacin  zorunlulugu  ayrintili  bir  sekilde
gerekgelendirilecektir. DOseme ve demirbas alimi igin Odenek talep
edilirken demirbas standardizasyonu ilkelerine uyulacak ve mevcut
imkanlarla yetinme gayreti i¢inde olunacaktir.



17. Kuruluslarin personel giderleri ve sosyal giivenlik kurumlarina devlet
primi giderlerine iligkin d6denekleri e-biit¢e sisteminde yer alan maas ve
ylik hesab1 modiiliindeki bilgi ve veriler esas alinmak suretiyle Maliye
Bakanliginca hesaplanacagindan, kuruluslar ayrica biitge tekliflerinde
“01- Personel Giderleri” ve “02- Sosyal Giivenlik Kurumlara Devlet
Primi Giderler1” tertipleri i¢in biitce fisi aciklamalarini doldurmayacak ve
bu ekonomik kodlara iligkin biitce fislerini Maliye Bakanligina
gondermeyeceklerdir.

Ancak, “01.4- Gecici Personel” ve “01.5- Diger Personel” ekonomik
kodlarindan vapilacak 0denek tekliflerine iliskin butce fislerinin e-biitce
sisteminde doldurulmasi gerekmektedir.

18. Personel calistirilmasina dayali hizmet alimlarinda bir 6nceki yil ihale
kapsaminda calistirllan ve Maliye Bakanliginca uygun goriis verilen
eleman sayisi esas alinarak 6denek teklifinde bulunulacaktir. Maliye
Bakanliginca heniiz uygun goriis alinmamis personel caligtirilmasina
dayali hizmet alimlarindaki ihtiyaclara iligkin talepler ile halihazirda
calistirilan/uygun goriis verilen personelin ddenek yetersizligine iliskin
taleplere Form- 25°te yer verilecektir.

19. idarelerin, 6331 sayili Is Saglhig: ve Giivenligi Kanununa gore is sagligi ve
giivenligi hizmetlerini liciincli sahislara ihale yoluyla gordiirmeleri veya
1219 sayili Kanunun 12 nci maddesi kapsaminda doner sermayeli saglik
kuruluslarina kurumsal olarak hizmet alimi suretiyle yaptirmalar
hallerinde bunlara iliskin 6denek taleplerinin “03.5.1.10- Is Saglhig ve
Giivenligi Hizmeti Alim Giderleri” ekonomik kodu kullanilmak suretiyle
yapilmas1 gerekmektedir.

20. Ayrica, hizmet alimi suretiyle c¢alistirilan personelden 4857 sayili Is
Kanununun 112 nci maddesi ¢er¢evesinde hak sahiplerine yapilacak kidem
tazminati Odemelerine iliskin odenek taleplerinin “03.5.1.11- Hizmet
Alim1  Suretiyle Calistirilan Personele Yapilacak Kidem Tazminati
Odemeleri” ekonomik kodundan yapilmasi gerekmektedir.

21. Hizmet alimi suretiyle tasit kullanilmasindaki amag¢, kamudaki tagsit
giderlerinin asgari seviyeye indirilmesi ve kaynaklarin savurganlia yol
acilmadan, biitge olanaklariyla uyumlu bir bi¢cimde kullaniminin
saglanmasidir. Bu kapsamda, 15/09/2014 tarihli ve 2014/6814 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla, 17/3/2006 tarihli ve 2006/10193 sayili
Bakanlar Kurulu Kararinda yer alan esaslarda degisiklige gidilmis olup,
Idarelerce, asagida kisa bir dzeti verilen sézkonusu esaslar dogrultusunda
Odenek teklifinde bulunmalar1 gerekmektedir.



- Hizmet alim1 suretiyle tasit edinimi; yakit harig, soforlii veya soforsiiz
olarak yapilabilecektir. Bu kapsamda, yakit dahil tasit edinimine gidilmesi
uygulamasi sona erdirilmistir.

- Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile bu idarelere bagli doner
sermayelerin (Cumhurbaskanligit Genel Sekreterligi ile TBMM Genel
Sekreterligi hari¢) hizmetleri i¢in thtiya¢ duyulan binek, station-wagon,
arazi binek, kapti kacti, panel ve pick-up tipi tasitlarin hizmet alimi
yontemiyle ediniminde;

1) Sofor giderleri hari¢ yapilan tasit kiralamalarinda aylik kiralama bedeli
(katma deger vergisi harig, her tiirlii bakim-onarim, sigorta ve benzeri
giderler dahil), tasitin Tiirkiye Sigorta, Reastlirans ve Emeklilik Sirketleri
Birligi tarafindan yayimlanan ve harcama talimatinin verildigi yilin ocak
ay1 itibariyle uygulanacak Motorlu Kara Tasitlar1 Kasko Deger Listesinde
yer alan kasko sigortasi degerinin % 2’sini asmayacaktir.

2) Sofor giderleri dahil yapilan tasit kiralamalarinda aylik kiralama bedeli,
bir onceki fikraya gore tespit edilecek tutara yiiriirliikteki briit asgari
ucretin yuzde elli artirnmli tutarinin ilave edilmesi suretivle hesaplanacak
tutar1 asmayacaktir.

Ayrica, tekliflerde ayrintili maliyet analizinin gosterilmesi, buna iliskin
bilgi ve dokiimanlarin (tasfiye edilen/edilecek tasitlar nedeniyle tasarruf
edilen/edilecek isletme ve bakim onarima iligkin bilgiler gibi) eklenmesi
ve 20 (1-2) nolu formlarin doldurulmasi gerekmektedir.

22.Yaymn alimlarinda ve kirtasiye ihtiyaglarinin karsilanmasinda azami
tasarruf anlayisi i¢erisinde hareket edilecektir.

23. Idare faaliyetlerinin tamitimiyla ilgili ajanda, bloknot, canta vb.
malzemelerin basim ve dagitimi yapilmayacaktir.

24. Stratejik plan, performans programi ve benzeri belgeler ile Idare
faaliyetlerinin tanittimiyla 1ilgili kitap, dergi, brosiir, yaym vb. yazih
dokiimanlar istisnai olarak ve ¢ok siirli sayida orta kalitedeki kagitlara
basilacak, bu dokiimanlarin elektronik ortamda dagitimi saglanacaktir.

25. idarelerce verilen hizmetlerin miimkiin oldugunca elektronik ortamda
ylriitiilmesi saglanacaktir.

26. idarelere, arsiv amacli dagitimlar ve istisnai durumlar hari¢ resmi gazete
dagitim1 yapilmayacak ve resmi gazeteye elektronik ortamda ulagilacaktir.



27.2017-2019 donemi biitce tekliflerinde 1.000 TL ve katlarindaki tutarlara
yer verilecektir.

28. Baz1 hizmet ve malzeme maliyetlerinin hesaplanmasinda EK: Standart 1,
2, 3, 4 ve 5’te yer alan listelerde gosterilen tutarlar; biiro makineleri,
demirbag alimlari, kirtasiye ve temizlik alimlar ile ilgili 6denek
tekliflerinde ise Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigii’ niin satis fiyatlari
dikkate alinacaktir.

29. Harcama _ birimleri _ e-biitcede  sirasiyla;  Universiteler __ Biitce
Hazirlik/Biririm_Diizeyinde/Yil Tahmini/Harcama_ Bilgileri Diizenleme
boliumiinde vyer alan birim biitcenizin yilsonu harcama bilgilerini (03 Mal
ve Hizmet Alimlar icin) dolduracaklardir.

30.Yukaridaki agiklamalar ve biitge rehberi dogrultusunda hazirlanacak biitce
teklifleri ve ek formlar e-biitce sistemine girilerek 27.06.2016 tarihine
kadar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina EBY'S sistemi iizerinden yazi
ekinde gonderilecektir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
Irtibat Tell: A.Kadir UGUR----Dahili: 1529
Ziyattin KAYA ----Dahili: 1572



